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El Pressupost Municipal 2023 dona un nou
impuls a la transformacio de Sant Boi

LUAjuntament de Sant Boi i les empreses
municipals compten conjuntament per a
lany 2023 amb un pressupost de 125 mi-
lions d'euros. Es una quantitat important,
gue permetra donar continuitat al procés de
transformacié de la ciutat i completar els
compromisos assolits pel govern municipal
en aquest mandat.

LAjuntament incrementa el pressupost
en un 8,3% respecte a lany passat. Les
principals prioritats que hi queden reflecti-
des sén fer avancar Sant Boi en el cami de
la sostenibilitat i la digitalitzacio, millorar
lespai public i els elements verds urbans,
reforcar la seguretat i la neteja i atendre
les necessitats de les families més vulne-
rables.

Tot aix0 sera possible sense necessitat
d’incrementar la pressio fiscal, ja que gra-
cies a l'estat sanejat de les finances locals,
els impostos municipals continuaran un
any més congelats malgrat laugment de la
inflacio i dels costos de l'energia.

18,5 milions
es destinen

a inversions
per millorar

la ciutat

i Uespai public

L'augment del Pressupost Municipal 2022
es concreta principalment en inversions per
millorar la ciutat. LAjuntament hi destina
inicialment 18,5 milions d’euros, un 22%
més que el 2022. Algunes de les actuacions
més rellevants permetran dur a terme pro-
jectes com la instal-lacio de plaques solars
a una desena d’equipaments municipals, la
urbanitzacio del parc ambiental Torre de la
Vila o el reasfaltatge d’'importants arteries
del municipi. A més, es preveuen partides
importants per a millores de digitalitzacio
i ‘smart city’.

Un pressupost participatiu
Enguany s’han previst 300.000 euros per
als Pressupostos Participatius, que es re-
cuperen després del paréntesi de la pan-
démia. Amb aquesta aportacié es financen
projectes de millora de la qualitat de vida
proposats i escollits per la ciutadania i vin-
culats a la salut, la sostenibilitat i les per-
sones joves <

Les persones, en el centre de ’agenda politica

Joves,
adolescents i
gent gran.
LAjuntament
prioritza l’atencio
a les necessitats
de les diferents
etapes del

cicle vital

La cura de les persones és un cop més al
centre de l'agenda politica i pressupostaria
de Sant Boi. La quantitat destinada als ser-
veis d’atencié domiciliaria de la dependén-
Cia (gent gran i persones amb discapacitat)
ascendeix enguany a 3,5 milions deuros.
També s’assignen 935.000 euros a atendre
les necessitats de les persones i les fami-
lies que estan en situacio de vulnerabilitat
economica.

LAjuntament prioritza un cop més les
politiques relacionades amb el cicle vital,
especialment en relacié amb l'adolescéncia
i amb la gent gran. Al llarg de 2023 es do-
nara continuitat a les accions del pla de xoc
d'adolescéncia i S’iniciara, d'acord amb les
previsions, l'aplicacié del pla de l'edatisme,
amb una bateria de mesures per Lluitar con-
tra la discriminacié que pateixen les perso-
nes grans a causa de l'edat.
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Els comptes municipals mantenen per a
aquest any la quantia global de les subven-
cions a la tasca de les entitats ciutadanes
(esportives, culturals, socials, ambientals,
educatives..) i les partides destinades a aju-
des publiques en diferents ambits (com les
beques de formacio6 per a joves menors de
35 anys o els ajuts municipals en lambit de
Uhabitatge).

44 de cada 100 euros

De cada 100 euros previstos en el conjunt
del pressupost municipal, 44 tenen com a
destinacio les politiques per a les persones,
és a dir, les politiques relacionades amb
latencio de necessitats socials, la igualtat
d’oportunitats, la cultura, lesport, la
salut, la sequretat ciutadana, la promocid
de locupacié i Uhabitatge i participacid
ciutadana.



Un pressupost que inspira el futur
PSC. salut Gonzélez

Un pressupost adaptat al context actual i alineat als
compromisos europeus de futur. 103,9M d’€ per fer po-
litiques utils, congelant els impostos, abordant les ne-
cessitats socials i la cura de les persones, per reforcar
el seu benestar, prioritzant la gent gran, l'adolescencia i
joves. El pressupost participatiu i el manteniment de les
subvencions a entitats contribuiran a la construcci6 i transformacio col-lecti-
va de la ciutat. | amb els 18,5M d’inversié avancarem en la millora de Uespai
public, la transicié ecologica i digital del Sant Boi que inspira <

Votacié: a favor

No al continuisme
ERC. Jaume Sans

Des d’Esquerra Republicana vam votar no al pressupost
per al 2023 en coheréncia amb el nostre vot contrari al
Pla de Govern de tot el mandat i, també, als pressupos-
tos dels altres anys en el que portem de legislatura. Es
tracta d’'un pressupost clarament continuista, mancat
d’ambicid de futur i amb algunes partides a la baixa que
considerem del tot insuficients per fer front als reptes que tenim al davant,
com ara les politiques adrecades al jovent o a la rehabilitacio d’habitatges,
entre d’altres <

Votacid: en contra

Rechazo a nuestras propuestas
Cs. Lluis Tejedor

Presentamos una bateria de medidas para mejorar Sant
Boi. Al no aceptarlas, votamos en contra: -Simplificar
los tramites municipales / -Mas patrullas policiales por
la noche / -Uso de drones para vigilancia / -Vivienda de
alquiler social asequible / -Mas recursos a la limpieza /
-Modernizacion de poligonos industriales para atraer empresas que generen
empleo de calidad / -Plan eficaz contra la ocupacion y reduccion del IBI a
propietarios de viviendas ocupadas / -Proteger a conductores sin recursos
econdmicos en la Zona de Bajas Emisiones <

Votacidn: en contra

Per les persones i pel planeta
Sant Boi en Comul. Alba Martinez

Davant l'escenari complex que vivim, amb l'aprovacio
d’aquest pressupost el govern municipal torna a fer un
gran esfor¢ per donar continuitat a totes aquelles poli-
tiques que tenen com a objectiu principal les persones i
el planeta. Volem fer del pressupost municipal una eina
util per garantir que Sant Boi sigui una ciutat de drets
i d’'oportunitats; com diu la nostra Estratégia 2030: “una ciutat sostenible,
saludable i creadora de noves oportunitats, especialment per a les genera-
cions futures” <

Votacid: a favor

Tot segueix igual
Podem-EU. xavier Alejandre

Hem votat en contra dels pressupostos perqué no assu-
meixen cap dels compromisos pactats al ple a iniciativa
del nostre grup, per exemple generar una oferta publica
de serveis funeraris o la instal-lacié d’'un espai de pernoc-
ta per a autocaravanes. A més, continuen sense avancar
en la construccié d’'un equipament residencial i assis-
tencial per a la gent gran ni doten de recursos la reconstruccié de UAteneu.
D’altra banda, segueixen apostant per Llexternalitzacio del Servei d’Atencio
Domiciliaria, sense voler estudiar el cost de la seva municipalitzacié <

Votacio: en contra

125,8 M: 83.371 habs

Olga M. Puertas, regidora no adscrita

Mas alla de esta division presupuestaria, por los hechos
bien falsa aino tras ano. Ruego atiendan a la dilucién de
partidas, al camuflaje contable: Radio Sant Boi cara y
mala; la Ayuda exterior, casi un 1% del total; sus costo-
sas empresas y los salarios de los 800 empleados + 400
de Planes de empleo, Sindica... La demografia recesiva
+144 muertes que nacimientos y -384 hab. huidos. Solo un 3% de suelo. Sin
vivienda social y la 22 renta mas baja comarcal. Sin nuevos empleos para la
ciudad dormitorio. Voté No <

Votacidn: en contra
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Uns comptes municipals per a la ciutadania
Unas cuentas municipales para la ciudadania

E pocs dies vaig assistir a la representacié de Dale

Recuerdos, una obra de teatre amb un repartiment in-
tegrament santboia compost per un actor i sis actrius
de més de 75 anys. Al llarg de poc més d’una hora, van
compartir amb nosaltres les seves experiéncies inti-
mes i vitals en un viatge ple d’emocions. Tot un regal.
En acabar la funcid, vaig tenir ocasié de felicitar-los i
vaig gaudir de la seva calidesa i de la seva alegria: quin
gran tresor la nostra gent gran! Sila ciutat fos un gran
arbre, lagent gran en serien les arrels, fermes i savies;
el tronc serien els seus fills, que fan bategar la ciutat,
i les branques que van creixent i s’enlairen, els seus
nets, les noves generacions que més tard o d’hora
prendran el relleu.

Al cap i ala fi, gestionar una ciutat és aixo: garantir
que tothom, joves, adults i grans, despleguin les se-
ves capacitats i facin realitat els seus projectes vitals.
I en aixo estem. Al llarg d’aquest mandat, hem impul-
sat nombroses iniciatives centrades en les persones,
en cada etapa de les seves vides, amb un Unic objec
tiu: oferir einesirecursos per al seu desenvolupament
personal, familiar i professional.

| perque aix0 continui sent una realitat destinem
44 de cada 100 euros del Pressupost Municipal 2023
a serveis a les persones, de I'atencid social a les fami-
lies més vulnerables a la cultura, la salut o I’esport; de
I'educacié a I'ocupacid, I'habitatge o la seguretat. A
més, el nou Pressupost donara continuitat a I'impuls
transformador de la ciutat per mitja d’un fort incre-
ment (d’un 22%) de les inversions, que aniran desti-
nades a millorar I'espai public i els elements verds
urbans, reforcar la seguretat i la neteja i a actuacions
vinculades a la transicié energética i a la digitalitzacid.

Uns comptes que tornen a créixer (un 8%) gracies
en bona mesura a la capacitat de la nostra ciutat per
captar fons procedents d’altres administracions, en
especial de la Unid Europea, i que volen seguir con-
tribuint al benestar de les diferents generacions de
santboians i santboianes.

ace pocos dias asisti a la representacién de Dale
Recuerdos, una obra de teatro con un reparto in-
tegramente santboiano compuesto por un actor y
seis actrices de mas de 75 afios. A lo largo de poco
mas de una hora, compartieron con nosotros sus
experiencias intimas y vitales en un viaje lleno de
emociones. Todo un regalo. Al acabar la funcidn,
tuve ocasidn de felicitarles y disfruté de su calidez y
su alegria: jqué gran tesoro nuestras personas mayo-
res! Si la ciudad fuese un gran arbol, ellas serian las
raices, firmes y sabias; el tronco serfan sus hijos, que
hacen latir la ciudad, y las ramas que van creciendo
y se elevan, sus nietos, las nuevas generaciones que
mas pronto o mas tarde tomaran el relevo.

Alfiny al cabo, gestionar una ciudad es eso: garan-
tizar que todos, jovenes, grandes y adultos, desplie-
guen sus capacidades y hagan realidad sus proyectos
vitales. Y en eso estamos. Alo largo de este mandato,
hemos impulsado numerosas iniciativas centradas
en las personas, en cada etapa de sus vidas, con un
Unico objetivo: ofrecer herramientas y recursos para
su desarrollo personal, familiar y profesional.

Y para que eso contintie siendo una realidad destina-
mos 44 de cada 100 euros del Presupuesto Municipal
2023 a servicios a las personas, de la atencidn social a
las familias mas vulnerables a la cultura, la salud o el de-
porte; de la educacidn al empleo, la vivienda o la seguri-
dad. Ademas, el nuevo Presupuesto dard continuidad al
impulso transformador de la ciudad mediante un fuerte
incremento (de un 22%) de las inversiones, que irdn des-
tinadas a mejorar el espacio publico y los elementos ver-
des, reforzar la seguridad y la limpieza y a actuaciones
vinculadas a la transicién energética y la digitalizacion.

Unas cuentas que vuelven a crecer (un 8%) gracias
en buena medida a la capacidad de nuestra ciudad
para captar fondos procedentes de otras administra-
ciones, en especial de la Unién Europea, y que quie-
ren seguir contribuyendo al bienestar de las diferen-
tes generaciones de santboianos y santboianas.
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Lluisa Moret i Sabido,
alcaldessa

+Gestionar una ciutat
és garantir que tothom
faci redlitat els seus
projectes vitals

+Gestionar una ciudad
es garantizar que todas

y todos hagan realidad
sus proyectos vitales




Més arbresii
meés ombra
als patis
escolars

LAjuntament ha iniciat obres de remo-
delacié als patis de les escoles publi-
ques. Les actuacions tenen en compte
les necessitats prioritzades per cada
centre educatiu. Majoritariament,
lobjectiu és configurar entorns més
verds i poder disposar de més zones
d'ombra a lestiu per reduir l'impacte
de les altes temperatures.

Arbrat i tendals

Per guanyar ombra, es col-locaran
tendals i/o es plantaran un total de
60 arbres i 75 arbustos. En alguns ca-
sos, també esta previst substituir pa-
viments durs per paviment de saulo,
amb el proposit devitar que el terra
sescalfi en excés. Altres actuacions
serviran per renovar les arees de jocs
infantils als patis.

Taller d’educacié ambiental al pati de l'escola Josep Maria Ciurana

Aquests treballs de remodelacio
es van iniciar al mes de desembre i
s'aniran completant durant el primer
trimestre d'enguany. El pressupost
global de les actuacions ascendeix a
200.000 euros. En conjunt serviran
per comptar amb patis més verds i
més saludables.

Les tasques de plantacio d’arbres i
arbustos als patis escolars es fan amb
la participacié activa de lalumnat,

mitjancant la realitzacio de tallers
d’educacié ambiental.

Tallers infantils

En aquests tallers, més de 250 nens i
nenes han rebut al gener informacio
sobre els tipus de vegetacid que es
planta en el marc d'aquest projecte,
com ajuda a protegir el medi ambient
i quina importancia té per combatre
la situacio d’emergéncia climatica.

99 passos de
vianants, millorats

LAjuntament ha actualitzat la
pavimentacid i la senyalitzacio de
38 cruilles de la ciutat per millorar
la mobilitat, ’accessibilitat i la
seguretat. En total s’hi han renovat
99 passos de vianants distribuits
per tots els barris.

Ja s’han dut a terme els treballs de
manteniment de lasfalt al carrer de
Mossén Jacint Verdaguer (entre Lluis
Pasqual Roca i Mallorca), el carrer
de Maria Fortuny i el perimetre de la
placa de Catalunya.

Era la primera de les actuacions de
reasfaltatge que preveu el Pressu-
post Municipal 2023 en importants
artéries viaries de la ciutat, amb una
dotacié economica global de més de
400.000 euros. Aviat es completara
també la renovacié de lasfalt al ca-
rrer de Francesc Pi i Margall, entre
Llibertat i Santiago Rusinyol.

Jaume Balmes

Per al segon semestre de lany esta
previst linici de la reurbanitzaci6 in-
tegral del carrer de Jaume Balmes.
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La millora de les
arees jocs infantils
continua

Al desembre va finalitzar la

remodelacio de I'area de jocs
infantils de la plaga Antonio
Macho, a la cantonada dels
carrers Francesc Layret i Salvador
Espriu (Camps Blancs). L'actuacio
ha donat resposta a una peticié

veinal. S’hi han instal:lat nous

elements de joc, s’ha plantat

vegetacio i s’ha condicionat

’entorn. Des de 2017, ’Ajuntament
ha invertit 2,5 milions d’euros en
la renovacio de 18 arees de jocs
infantils. Actualment, es treballa
per crear arees de jocs inclusius
a les places de Mercé Rodoreda i
Leodn, Quintero i Quiroga.

Placa de Catalunya



Actuacions de millora
a 'espai public

»Ajardinaments. Rotondes

St. Joan Bosco amb B. Calopaii
amb C-245, pl. Estatut, pl. Vinyets,
parterre pl. Catalunya, parterres
Jaume | i F. Macia, Mossén Pere
Tarrés i mitjana B. Calopa (finalitzat)
»Patis de les escoles. Plantacio
d’arbrat i vegetacio. Zones
d’ombra amb tendals. Jocs
infantils (en curs)

»Més jocs infantils. PL. Mercé
Rodoreda i Ledn Quintero i
Quiroga (en curs). Millores a la placa
d’Antonio Macho (finalitzat)

»Parc de la Muntanyeta. Millora
paviments, camins, bancs... (en curs)
»Espais d’esbarjo per a gossos.
Nova area a la ronda (entre
Cerdanya i Onze de Setembre (inici
imminent). Nou espai gossos petits
al parc de la Muntanyeta (en curs)
»Mercat Torre de la Vila.
Remodelacio (inici al febrer)
»Renovacio d’asfalt. Mn. Jacint
Verdaguer, Maria Fortuny i pl.
Catalunya (acabat). Pi i Margall (en curs)
»Passos de vianants. Millores

de mobilitat, accessibilitat i
seguretat a 37 cruilles i 99 passos
de vianants (finalitzat)

»C-245. Carril bus i bicivia (fase final)
»BV-2002. Pas de vianants amb
semafor. (en curs)

»Ciutat Cooperativa. Sectors
BiC (encurs)

»Av. Arago. Obres d’urbanitzacio
del sector PMU (en curs)
»Aparcament ronda de

Sant Ramon. Entre Cerdanya i
Onze de Setembre (finalitzat)
»Palau de Marianao i Masia
Torre Figueres. Rehabilitacio dels
equipaments (en curs)

La Policia
Local amplia
efectius amb
meés dones i
joves

LCAjuntament ha donat la benvingu-
da a un grup de dotze nous i noves
agents que reforcaran la seguretat
ciutadana a Sant Boi. Han aconseguit
la placa després d’un acurat procés
de seleccié al qual han optat més de
800 persones. Gairebé la meitat de
les persones seleccionades, cinc, son
dones, i la seva edat mitjana és de
només 33 anys. D’aquesta manera, la
Policia Local de Sant Boi continua re-
novant la seva plantilla, apostant pel
relleu generacional i per la presencia
de dones.

Tres agents que procedien daltres
municipis ja es van incorporar al ser-
vei actiu a finals de 2022. La resta
ho faran proximament, un cop hagin
completat letapa de formacio.

Convivencia als barris
També hi ha hagut novetats a la Uni-
tat de Seguretat Comunitaria (USEC).

Gairebé la meitat de les persones que s’han seleccionat son dones

Aquest servei especific de la Policia
Local esta destinat a garantir la sequ-
retat i la convivencia als barris i des
del gener compta amb un caporal i
tres agents més (en lactualitat, hi tre-
ballen 17 persones).

Les tasques de la USEC es fan mi-
tjangant un contacte de proximitat
amb veinat, comerciants i entitats,
amb lobjectiu principal de prevenir
conflictes i posar solucié a temes que

generen molésties o queixes de for-
ma recurrent.

El 2022, la USEC va realitzar 3.100
serveis. Una tercera part (1.110) van
ser tasques de vigilancia i control de
la seguretat en llocs publics (com-
portaments incivics, vandalisme,
botellades...). La unitat va fer 739 pa-
trullatges a peu en zones d’actuacio
preferent i en moments rellevants
com, per exemple, el Nadal <

El Ple aprova una mocio per la
qualitat del servei d’autobusos

El Ple municipal va aprovar al gener,
per unanimitat, una mocié per la qua-
litat del servei de bus a Sant Boi i per
la millora de les condicions laborals
dels treballadors i les treballado-
res de les empreses concessionaries
Monbus i Avanza.

El text reclama a aquestes empre-
ses que cerquin un acord amb el con-
junt de treballadors i treballadores
que permeti donar solucié al conflic-
te laboral que mantenen.
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LAjuntament es posa a disposicio
dels comités d’empresa per contri-
buir a la solucio. A més, insta TAMB a
continuar vetllant per la qualitat del
servei de bus a la ciutat.

Lautobus és el mitja de transport
public més utilitzat per la ciutadania
de Sant Boi en els seus desplaga-
ments diaris per raons de feina i/o
d’estudis. Per aquest motiu, la quali-
tat de la prestacié d’aquest servei és
una prioritat per a lAjuntament.



Sant Boi va tancar el 2022 amb les xifres
d’atur més baixes dels darrers 15 anys

L'atur es va situar a Sant Boi el desembre de
2022 en els registres més baixos des que va
esclatar la crisi financera el maig del 2008.
En Ldltim any, el nombre de persones atu-
rades s’ha reduit a la ciutat en un 9% (373
persones menys). Sant Boi va seguir durant
2022 la tendéncia general a la baixa ob-
servable al conjunt d’Espanya, Catalunya i
el Baix Llobregat. Aixi i tot, en comparacio
amb la resta de municipis de la comarca, la
nostra ciutat ocupa la millor posicio relati-
va dels ultims anys.

Dones i joves

Afinals de 2022, el nombre de persones atu-
rades de llarga durada havia disminuit en
un 10,3% respecte a dotze mesos abans. En
el mateix interval de temps, latur entre els
homes va baixar un 7,3%, entre les dones,
un 10,1%, i entre els joves, també un 10,1%.
Levolucié també és forca positiva pel que
fa al nombre de persones afiliades a la Se-
guretat Social, que va ascendir a 28.528, un
4,3% més que un any abans. Aquesta xifra
no s’assolia des de gener de 2007.

La
contractacio
mostra una
evolucio
positiva

en sectors
estrategics com
’automocio,

la sanitatiels
serveis socials,
el transportde
mercaderies o
Peducacio

En els darrers quatre anys (2019-2022), latur
s’ha reduit a la ciutat en un 18,7%. A més,
durant aquest temps el nombre de contrac-
tes indefinits s’ha multiplicat per 2,5. La mi-
llora del mercat de treball és especialment
significativa si tenim en compte que la situa-
Ci6 generada per la pandemia va ocasionar
un gran impacte en l'economia local.

Sectors d’activitat

El periode 2019-2022 mostra una ten-
déncia positiva en sectors estrategics de
l'economia local. Es el cas de les activitats
sanitaries i de servei social, que registren
més de 10.000 contractes cada any. A la
construccio, la contractacié ha augmentat
en un 37%, i al sector de venda i reparacio
de vehicles, en un 16%. EL nombre de con-
tractes també s’ha incrementat a l'educacid,
en aquest cas un 13%, i en el sector del
transport i la distribucio de mercaderies,
probablement a causa de la forta expansio
del comerg en linia. Lhostaleria, tot i no
mostrar una evolucio tan favorable, mostra
simptomes de recuperacio <
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La Fira va tenir un
impacte economic
de 10 milions €

La Fira de la Purissima atreu gran
quantitat de visitants de fora de

Sant Boi. Aixi ho mostra una enquesta a
peu de carrer que es va realitzar durant
els tres dies de la passada edicid. A prop
de la meitat de les persones que van
passar pel recorregut procedien d’altres
municipis (46%), especialment del Baix
Llobregat, de la ciutat de Barcelona i

de les provincies de Tarragonaii Lleida.
Dues de cada tres d’aquestes persones,
ja havien visitat la Fira en alguna ocasid
anterior.

Lenquesta confirma que el certamen de
Sant Boi té un marcat caracter familiar i
social. Sobre un total de més de 200.000
visites, el 43% es fan en familia, el 33%
amb amigues i amicsi el 29%, amb la
parella. Les motivacions principals son
passejar (90%) i fer compres (48%).

Valoracio global

La Fira obté una valoracié molt
favorable per part de les persones
enquestades. La nota mitjana que se li
atorga és de 8,67 punts sobre 10. El 95%
la puntuen almenys amb un notablei el
68% li posen un excel-lent. La seguretat
del recinte i la neteja son els dos
aspectes millor valorats.

D’acord amb els resultats de I’enquesta,
la despesa mitjana durant els dies

del certamen va ser de 51,7 euros per
persona. A partir d’aquestes dades,
s’estima que l'impacte economic de la
Fira de 2022 va ascendir a 10,1 milions
d’euros. Lalimentacio, 'artesania

i la restauracio son els sectors que
concentren la major part de la despesa.




Visites al
comer¢ila
restauracio
als barris

NEAGTIVEN

SANT BOI

L'alcaldessa, Lluisa Moret,
continua donant suport

al comerg de proximitat. Son
nombrosos els negocis locals que
han rebut la visita de 'alcaldessa
acompanyada pels regidorsi les

regidores de cada barri. Aquestes
visites son un reconeixement a
'esperit emprenedor de les
persones de Sant Boi que obren
nous negocis, diversifiquen la seva
activitat o la desenvolupen en un
nou context. També es vol donar
suport a locals ‘de tota la vida’
que son referents i historia viva
del sector a la ciutat.

Corpoestetic (Francesc Macia, 12)

Perruqueria Euforia (Teresa Valls i Divi, 6)

Delicias Ibéricas (Josep Marieges, 19)
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Pecats Venials (Francesc Pii Margall, 18)



El proyecto ‘Sant Boi té Energia’ cumple un ano
de avances hacia un nuevo modelo energético

Hace ahora justo un ano, la Oficina Muni-
cipal de Energia Sostenible (OMES) abrid
sus puertas al publico en la ciudad como
punto de referencia sobre todos los temas
relacionados con el consumo de energia.
La entrada en servicio de la OMES significo
también el lanzamiento del proyecto es-
tratégico ‘Sant Boi té energia’, una apuesta
de futuro impulsada por el Ayuntamiento
y sus empresas municipales para afrontar
con garantias el nuevo modelo energético
que ha de sustituir progresivamente las
fuentes de energia de origen fésil y nuclear
por fuentes renovables.

El balance de los ultimos doce meses
permite hablar de avances significativos
por ese camino. La ciudad esta lista, es-
pecialmente, para acometer un gran salto
en cuanto a la generacion y el uso de ener-
gia solar fotovoltaica. Es precisamente ese
tema, el de las placas solares, uno de los
que mas consultas ha generado en la OMES
durante este tiempo.

La ciudad cuenta a dia de hoy con 227
instalaciones fotovoltaicas para el auto-
consumo de energia, de manera que Sant
Boi es en la actualidad el tercer municipio
de la comarca con mayor numero de ellas.

Placas solares
Ademas, en los préximos meses se espera
un gran salto adelante a escala de ciudad
a raiz de la inminente colocacion de placas
de generacidn solar en las cubiertas de 14
equipamientos municipales, que se suma-
ran a las ya existentes en la Biblioteca Jordi
Rubid i Balaguer, L'Olivera y la Casa de la
Vila. El arranque del primero de esos pro-
yectos, que cuentan con el apoyo econémi-
co de la Diputacion de Barcelona, esta pre-
visto en la escuela Antoni Gaudi en marzo.
Las nuevas placas solares que se instalen
en esos 14 edificios publicos haran posible,
por una parte, que los costes del consumo
se reduzcan considerablemente tanto en
esos edificios como en otros equipamientos
préximos. Y, por otra parte, que en el futuro
el Ayuntamiento pueda hacer uso de la ener-
gia sobrante en beneficio de la ciudadania.

La OMES, punto de referencia
La Oficina Municipal de Energia Sostenible ha atendido 576
visitas y consultas en su primer afio. La mayoria han sido para
pedir informacién o asesoramiento sobre ayudas en relacion
con la mejora de la eficiencia energética. Un tercio de las
consultas tenian como objeto comprender mejor los términos
de la factura eléctrica. En estos meses, la OMES ha recibido 75
solicitudes de auditorias energéticas en linea.

C/ Lluis Castells, 23, tel. 93 654 82 22. Servicio gratuito
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En los préximos meses también se espera
recibir subvenciones para ejecutar nuevos
proyectos de instalacion de placas fotovol-
taicas. Con ello, el Ayuntamiento prevé po-
der generar a medio plazo suficiente elec-
tricidad para cubrir el 100% del consumo
municipal diurno y avanzar asi de forma
significativa hacia el objetivo de una ‘admi-
nistracion climaticamente positiva’.

Movilidad sostenible

A lo largo del ultimo ano, se han incorpora-
do desde la administracién municipal otros
avances vinculados al cambio de modelo
energético, en ambitos como la movilidad
sostenible o la eficiencia energética.

A modo de ejemplo, la flota municipal ha
sustituido 9 vehiculos diésel por eléctricos
o hibridos enchufables. El servicio de man-
tenimiento del alumbrado publico funcio-
na desde septiembre con vehiculos 100%
eléctricos. Y las nuevas luminarias con
tecnologia LED que se estan instalando en
todo el alumbrado publico generan ya un
ahorro anual de mas de 230.000 euros solo
en los costes de mantenimiento.

EL Ayuntamiento ha invertido hasta la
fecha mas de 3,7 millones de euros en el
proyecto ‘Sant Boi té energia’, que con las
acciones puestas en marcha ya esta gene-
rando un ahorro anual de mas de 900.000
euros <

14 edificios »Escola Antoni Gaudi
municipales »Escola R.Casanova
mas contaran »Escola Parellada
proximamente »Escola Marianao
con placas »Escola Casablanca
solares en sus »Escola V. Ferrer
cubiertas »Cal Ninyo

»La Gralla

»Casal Marianao
»Casal Camps Blancs
»Casal Cooperativa
»Mercat Sant Jordi

» Policia Local

»Pl. Catalunya

(pérgola)



L’AMBici entra en servei a Sant Boi amb 10
estacions i 110 bicicletes electriques

LAMB ha posat en marxa el nou servei de
bicicleta compartida de larea metropo-
litana de Barcelona, lAMBiIci, que des del
30 de gener ja funciona a Sant Boi i altres
cinc municipis del Baix Llobregat. Sant Boi
hi compta amb 10 estacions i 110 bicicle-
tes electriques actives. AMBici esta inte-
grat amb el sistema de transport public
col-lectiu de la metropolis de Barcelona per
facilitar la connexié amb altres mitjans de
transport public i suposa un nou impuls per
a les opcions de mobilitat sostenible.

Les estacions de Sant Boi estan situades
a llocs estratégics de la ciutat per la seva
connectivitat o per lafluéncia de persones,
com les dues parades d’FGC, el complex Pau
Gasol, el parc i el mercat de la Muntanyeta
o0 els instituts Camps Blancs i Marianao. Al-
guna de les ubicacions actuals podria mo-
dificar-se un cop observat el funcionament
del servei durant els primers dies.

Fons Next Generation

El servei AMBici ha estat creat per lTAMB
i el gestionara Transports Metropolitans
de Barcelona (TMB). Es un projecte cofi-
nancat per lorganisme metropolita amb
una aportacio de 7 milions d’euros del Pla
de recuperacio, transformacio i resilien-
cia del Ministeri de Transports, Mobilitat
i Agenda Urbana (fons Next Generation).
LAjuntament assumira el cost del possible
deficit que generi l'explotacié del servei.

Les bicicletes d’AMBici son 100% electri-
ques i de primera generacio. Pel que fa a
les estacions, funcionen de manera auto-
noma des del punt de vista energetic, per
poder fer anar el sistema d’ancoratges amb
plaques fotovoltaiques. En el futur algunes
de les estacions tindran punt de recarrega
eléctrica.

AMBiIci arribara amb el temps a 15 muni-
cipis metropolitans. Els sis primers on s’ha
posat en marxa son Cornella, Esplugues,
Sant Boi, Sant Joan Despi, el Prat i Sant Just
Desvern. Un cop completat el desplega-
ment, el servei comptara amb un total de
2.600 bicicletes eléctriques en 236 esta-
cions.

ambici
S A oumm
Estacions de Ambici
a Sant Boi
Estocld FGE Somt Bol

Q Fael Aol Mo = S parati v

@ Viivera

@ww

@ Rondo ¢ Sont Romon-
Euiabi Bkl

Tarifa promocional
Durant 2023, TAMB ofereix una tarifa pro-
mocional de 25 € l'any per abonament, que
permetra 30 minuts d’'Us gratuits per cada
trajecte. Després dels 30 minuts gratuits,
costara 0,50 € cada 30 minuts. A partir de
lany 2024, 'abonament tindra un cost de
40 € lany, amb els primers 30 minuts a un
preu de 0,15 €. Després dels 30 minuts ini-
cials, costara 0,50 € cada 30 minuts.

Les persones usuaries que vulguin em-
prar la targeta fisica, la podran adquirir per
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un cost de 6 euros. En cas d'utilitzar el ser-
vei amb laplicacié mobil, sera gratuit.

Abonament AMBici i Bicing

Pel que fa a la integracio de TAMBici amb el
servei de Bicing, s’han previst 7 estacions
de pont o de transferencia dels dos serveis
i labonament metropolita, amb descomp-
tes per als usuaris dels dos serveis que en-
trara en marxa al marg <

ambici.cat

ﬁ} Pars de ka Muntanyeta
@'lmmm

@F’h‘iﬂﬁ|w

Sant Boi té en
Pactualitat
7,7kmde
carrils bici.
Abans de 2030,
UAjuntament té
previst multiplicar
per dos la longitud
total destinada a
aquests espais d’Us
exclusiu per a les
bicicletes.

Les bicis també
poden circular
per la cal¢ada
compartint espai
amb els cotxes,
especialment a
tots els carrers de
la xarxa viaria que
tenen la velocitat
limitada a menys
de 30 km/h, que
son gairebé la
majoria



»OTAKUBOI. La pasion por la cul-
tura japonesa y el ‘anime’ ha reu-
nido a este grupo de jovenes de
varias edades. Ya han empezado
a darle visibilidad en Sant Boi me-
diante un programa de actividades
y un perfil en Instagram. 14 jéve-
nes, 7 chicasy 7 chicos, forman el
nucleo impulsor, que quiere hacer
red con quienes compartan los
mismos intereses.

»FUTFEM. Este colectivo, forma-
do por 24 chicas de la ciudad, se
reune periédicamente en el campo
de La Parellada para compartir su
entusiasmo por el futbol a partir
de una concepcidén convivencial
y no competitiva del deporte rey.
Organizan entrenamientos abier-
tos y gratuitos una vez a la semana
y ‘pachangas’ de futbol solo para
chicas.

Una ciutat que aposta per la seva

gent jove

Desde marzo del ano 2019, un in-
novador proyecto del Ayuntamiento
ofrece acompanamiento a pie de calle
a jovenes de Sant Boi de 16 a 35 anos.
La iniciativa lleva el nombre de Fem
Carrer y nace del convencimiento de
que los servicios dirigidos a este co-
lectivo son mas efectivos si se ofre-
cen desde la proximidad, en el espa-
cio publico, en los lugares donde las
personas de esas edades se redinen y
que sienten como suyos.

Contacto de tu a tu

Un equipo de 4 integradores socia-
les, también jovenes de entre 20 y 30
anos, recorre la ciudad para contactar
con grupos de adolescentes y jovenes
y atender directamente sus necesida-
des y demandas a partir de un cono-
cimiento directo de su dia a dia, sus
intereses y sus inquietudes, siempre
con un espiritu dialogante y de tu a
tu. El contacto cotidiano y la proximi-
dad generacional favorecen un clima
de mutua confianza.

La pandemia, debido al fuerte im-
pacto emocional que ha generado en
estos colectivos, ha incrementado la
oportunidad y la necesidad del pro-
yecto Fem Carrer. También el alcance

»CULTURA HINSTANTANEA. Dos
hermanos de la ciudad, un chico y
una chica, difunden la historia local
mediante la organizacién de rutas
y otras actividades divulgativas es-
pecialmente pensadas para jovenes
con ganas de saber mas sobre, por
ejemplo, los museos, las esculturas
o los museos de Sant Boi. Sin duda,
una interesante iniciativa cultural.

Talent Boi es uno de los grupos de jovenes con inquietudes compartidas que se han
formado en la ciudad a raiz del del proyecto Fem Carrer

de sus resultados, que estan resul-
tando muy satisfactorios.

Por un ocio saludable

Fem Carrer se esta revelando como
una herramienta muy fructifera. En
especial, esta ayudando a reconver-
tir la vivencia del tiempo de ocio ju-
venil en el espacio publico en algo
creativo, motivador, participativo y
saludable.

Algunos de los resultados concre-
tos de Fem Carrer tienen ya nombre
y recorrido. En la mayoria de los ca-
sos, se han formado grupos estables
de chicos y chicas que han puesto en
marcha propuestas alternativas de
ocio saludable, la mayoria de ellas
culturales o deportivas. Son fruto de
la iniciativa de jovenes y adolescen-
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tes de la ciudad con quienes se ha ido
contactando a lo largo de este tiem-
po y que han ido convirtiendo sus ilu-
siones en proyectos y realidades tan-
gibles, disenadas por ellos mismos y
organizadas en ‘sus’ propios lugares
en el espacio publico.

Un plan de choque

Fem Carrer forma parte del Plan de
choque de adolescencia impulsado
por el Ayuntamiento de Sant Boi des-
de 2020 para hacer frente a los efectos
socioecondmicos y emocionales de la
pandemia en la poblacion adolescen-
te y juvenil de Sant Boi, un plan que
ha suscitado el interés de los medios
de comunicacion y se ha convertido
en referencia a escala estatal por sus
buenos resultados <

»TALENT BOI. 14 j6venes han pues-
to a funcionar este colectivo que da
voz y visibilidad al talento juvenil a
partir de su entusiasmo por el arte,
la mdusica, el baile y la pintura. En
noviembre organizaron en una pla-
za de Sant Boi el primer ‘Talent Bor’,
un escenario abierto a la participa-
cion de quienes sientan la necesi-
dad de expresarse artisticamente.



»PARKOUR.

Un grupo de jdvenes de Sant Boi,
mas de treinta, han participado
gracias al proyecto Fem Carrer el
diseno de un parque urbano de
‘parkour’ que se construye actual-
mente cerca del Centre Comercial
Sant Boi.

Esta modalidad de actividad fi-
sica saludable consiste en superar
los obstaculos y dificultades que
se encuentran por el camino (como
muros, vallas o escaleras) con la
Unica ayuda del propio cuerpo.

Los jovenes también han estado
presentes en el proceso de elec-
cion de la ubicacidn del circuito de
‘parkour’, que ya va tomando forma.

Otro aspecto remarcable de este
proyecto es que ocho jovenes mas
han participado en la construccién
del espacio tras haber recibido una
formacién especifica. Han vivido
asi su primera experiencia laboral.

El futuro parque de ‘parkour’ de
Sant Boi esta cofinanciado por el
Ayuntamiento y por Aiglies de Bar-
celona. Se trata, pues, de un pro-
yecto que une esfuerzos publicos y
privados con un espiritu colabora-
tivo y de innovacion social.

Arriba, jovenes durante la fase de
diseno del circuito. Sobre estas li-
neas, estado actual de las obras

La partida econémica se ha ampliado este afo para poder ayudar a todas las personas que cumplian los requisitos

107 jovenes de la ciudad reciben becas
municipales para apoyar su formacion

Can Massallera acogié a finales de
enero el acto de entrega de las be-
cas jovenes 2022. En esta ocasion el
Ayuntamiento ha destinado a ellas
mas de 38.000 euros, que daran apo-
yo a jovenes de entre 16 y 35 anos
de todos los barrios de Sant Boi para
impulsar su formacién y ampliar sus
oportunidades laborales.

La mayoria de las ayudas serviran
en concreto para financiar activida-
des de formacion reglada o compra
de material didactico (35 becas), para

facilitar la movilidad de cara a asistir
a esas actividades (33 becas) o para
adquirir tabletas y ordenadores para
los estudios (33 becas). También se
han concedido ayudas a proyectos
de jovenes con discapacidad funcio-
nal y para favorecer que las madres
jovenes concilien su formacion o su
trabajo con la vida familiar.

Partida ampliada
El Ayuntamiento ha destinado a la
convocatoria de este ano 38.465 €.

La partida inicialmente prevista, que
ascendia a 30.000 € se ha ampliado
casi en un 30% para poder dar apoyo
a todas las solicitudes que cumplian
los requisitos.

Igualdad de oportunidades

El Ayuntamiento concede estas ayu-
das economicas desde el ano 2013
para facilitar el desarrollo de los iti-
nerarios formativos y laborales en
esta etapa del ciclo vital y garantizar
la igualdad de oportunidades.

Arranca la quinta edicion de Sant Boi Talent, el concurso que
impulsa la cultura emprendedora en las aulas de secundaria

350 alumnas y alumnos de 9 centros
de secundaria participan en una nueva
ediciéon de Sant Boi Talent, el concur-
so que promueve cada ano la cultu-
ra emprendedora en las aulas de los
institutos. EL joven Oscar Valledor,
cofundador y CEO de la ‘start up’ Pro-
ject Lobster, ofrecid su testimonio en
la gala inicial, celebrada a finales de
enero en Can Massallera.

Esta empresa barcelonesa esta re-
volucionando el mundo de la optica
con unas gafas hechas a mano con

materiales sostenibles y un agil siste-
ma de organizacion que prescinde de
intermediarios.

Siguiendo su ejemplo, los chicos y
las chicas participantes en Sant Boi
Talent desarrollaran ideas de negocio
formando equipos de dos personas
con la ayuda de empresas mentoras.
Talent Factory y el Ayuntamiento or-
ganizan la iniciativa, que ya vive su
quinta edicion. El acto contd con la
presencia de las ganadoras de 2022,
Esther Martinez y Maria Gonzalez.
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350 alumnas y alumnos asistieron a la
gala inicial en Can Massallera



SANTBOI
RESPEGN

Nova etapa en el servei
d’atencio als suggeriments
| les propostes d’actuacio i
millora de la ciutadania

LAjuntament renova el compromis adquirit
lany 2010 amb la ciutadania de Sant Boi
per escoltar i donar resposta a les seves
propostes i suggeriments. A partir d'aquest
mes de febrer, el servei que se n‘ocupa -fins
ara conegut com a T’Escoltem- evoluciona i
entra en una nova etapa.

Amb la nova denominaciéd de ‘Sant Boi
Respon’, lobjectiu principal en aquesta eta-
pa és fer un pas més per millorar la qualitat
i laimmediatesa de les respostes, tot apos-
tant per la proximitat i la humanitzacio de
latencid i considerant cada comunicacié
procedent de la ciutadania com una opor-
tunitat de millora basada en la correspon-
sabilitat.

El paper dels barris

Per oferir una atencié més agil i propera,
les preguntes, els avisos i les aportacions
que el servei rep mitjangant la pagina web
municipal  (www.santboi.cat/santboires-
pon) senvien ara també als barris, on el
personal tecnic i referents politics de cada
districte intervenen si és necessari per ca-
nalitzar i facilitar les respostes. Simulta-
niament, les comunicacions arriben com

fins ara als diferents departaments muni-
cipals implicats.

Aixi, una proposta per millorar, per exem-
ple, lestat de conservacié6 del mobilia-
ri urba en un determinat indret de lespai
public, arriba a la brigada municipal que
s'encarrega d’aquest tipus de reparacions,
perd també als serveis de comunitat i vida
quotidiana del barri concret on es localitza
la incidéncia.

Proximitat i inmediatesa

Si des del barri es considera oportu inter-
venir, el ciutada pot rebre una resposta
per escrit, com passava fins ara, pero tam-
bé una trucada telefonica, un missatge de
whatsapp o una citacié per mantenir una
conversa en persona amb un responsable
municipal, depenent de les circumstancies
concretes de cada cas.

En el marc daquesta nova etapa, esta
previst que en el futur el servei Sant Boi
Respon incorpori progressivament nous
canals d’atencié a partir duna voluntat
d’innovacioé i millora continua.

santboi.cat/santboirespon
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Molt bona acollida de la ciutadania
al servei d’atencio als barris

En els primers
tres mesos de
funcionament,
’eMAP ha
atesdesdela
proximitat
555 tramits.
La ciutadania
valora
positivament

la comoditat
d’accedir al servei
a prop de casa,
sense necessitat
de desplagar-se a
UAjuntament

El mes de novembre de 2022, Espai
Municipal d’Atencio a les Persones
(eMAP) va posar en marxa un servei
d’atencio descentralitzada i de
proximitat als barris. Des d’aleshores,
es pot demanar cita per fer tramits
presencialment a Can Massallera, els
casals de Marianao i Camps Blancs

o el Casal de Gent Gran de Ciutat
Cooperativa, sense necessitat de
desplacar-se a ’Ajuntament.

El servei ha rebut una molt bona
acollida per part de la ciutadania.
Durant els tres primers mesos de
funcionament, ’eMAP ha ateés als
barris 296 persones, que han fet

un total de 555 tramits. Els més
habituals tenien a veure amb lalta

al padré municipal, ’obtencio de
certificats digitals o la presentacio de
documentacio relacionada amb ajuts i
subvencions. Camps Blancs

ha concentrat moltes peticions
durant el darrer mes a causa de la
campanya de sol:licituds de subvencio
per a la rehabilitacio energetica dels
edificis del barri.

El nou servei forma part d’'un

nou model d’atencio integral a la
ciutadania que prioritza la proximitat,
la humanitzacio de ’atencid i la lluita
contra la bretxa digital.

Per demanar cita:
93654822304al936351212

L ||



Radio
Sant Boli,
una radio
oberta

al teixit
social

Donar veu al conjunt de la ciutadania de
Sant Boi no és una tasca facil, tanmateix, la
radio de la nostra ciutat ha esdevingut un
altaveu on diariament es creuen opinions,
informacions, pensaments i propostes que
representen el conjunt de la ciutadania.
Amb aquest objectiu i sequint la funcio de
servei public, la programacio de Radio Sant
Boi proposa dos espais principals diaris ja
consolidats, com sén el magazin matinal La

Republica Santboiana, conduit per Amadeu
Alemany, i el Dies de Radio, sota la direccié
i locucio de la Monica Santacreu.

El primer dels espais ens ofereix un conjunt
de seccions basades en el periodisme de ca-
rrer i de proximitat, aixi com el tractament
de temes d’actualitat amb lespai de tertulia
‘EL Consell de Savis’, tot aix0 sempre amb el
seu toc d'humor caracteristic.

Aquesta proposta funciona en un tandem
perfecte amb l'aposta del Dies de Radio. Un
espai que, a partir de seccions molt diver-
ses, convida i obre els microfons a les per-
sones per donar veu a col-lectius i projectes
que permeten explicar temes molt diversos
(joventut, gent gran, educacio, cultura, etc.)
des de les propies vivencies i sabers de qui
les explica.

Més de 1500 programes de La
Republica Santboiana

Després de la 8 temporades i més de 1.500
programes compartits en antena amb la
ciutadania de Sant Boi, La Republica Sant-
boiana es consolida com a magazin matinal
de referencia local i comarcal amb petjada
santboiana. Convertir-se en un programa
referent ha estat una tasca que, tal com
explica el conductor i director del progra-
ma, Amadeu Alemany, és possible gracies
al conjunt de persones que han passat
per l'estudi i que amb ganes de buscar
U'excel-lencia, han col-laborat per tirar en-

L'equip de 'La Republica Santboiana'. Amadeu Alemany, Andrea Ca-
bellos, Angel Rodriguez, Josep Sabat (El Nano) i Eric Aguilera.

davant un programa que s'emet de 8 a 11h
de dilluns a divendres.

radiosantboi
.cat

El valor de la col-laboracio

Un altre dels trets caracteristics de l'emissora
és la importancia del paper de les prop de
trenta persones que col-laboren per poder
oferir continguts diversos, entretinguts i plu-
rals. La mdsica, la salut, les propostes juve-
nils, la literatura o el teatre son els pilars per
presentar tot un conjunt de programes que
omplen la graella de l'emissora amb propos-
tes molt variades i fetes en clau santboiana.
Tots els programes es poden escoltar en di-
recte al 89.4, a la carta o en format podcast.

Grans personatges amb grans iniciatives:
Unzué a Radio Sant Boi

A finals del mes de gener vam rebre la vi-
sita de l'exjugador del Barca, Juan Carlos
Unzué, per ser entrevistat a La Republica
Santboiana de Radio Sant Boi.

La lluita per I'ELA
Més enlla de la seva trajectoria professio-
nal com a porter, técnic i comentarista de
partits, Unzué va explicar la seva experién-
cia vital des que el van diagnosticar d'ELA.
Aquesta malaltia s'ha convertit en un part
fonamental del seu dia a dia, perd no no-
meés com a persona que pateix aquesta
malaltia sind, i sobretot, perqué ha esde-
vingut un activista referent.

Actualment, aprofita la seva capacitat

de convocatoria i coneixement en primera
persona de la malaltia per donar suport a
entitats, fundacions i associacions que tre-
ballen per donar a coneixer i cercar recur-
sos per combatre-la.

Als estudis de l'emissora municipal, Juan
Carlos Unzué ha estat entrevistat pel con-
ductor del magazin La Republica Sant-
boiana, Amadeu Alemany, en companyia
de l'alcaldessa de Sant Boi, Lluisa Moret, i
el regidor de Comunicacio, Marc Aguila. A
més, per aportar la visié d'una veu exper-
ta hi ha assistit el bidleg i especialista en
aquest camp, Rubén Lopez.

EL programa es pot tornar a escoltar a la
carta: www.radiosantboi.cat
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INTERRACIOMAL
DELES DOHES

Homenatge a les professionals

delacura

En el marc del 8 de marg, Dia Internacional de
les Dones, ’Ajuntament retra homenatge a les
dones de totes les edats que visquin i/o treballin
a Sant Boi i que es dediquin o s'han dedicat pro-
fessionalment de forma remunerada a la cura.
Seran, doncs, totes aquelles dones dels perfils
professionals segiients: auxiliar de gerontolo-
gia, auxiliar per a l'atencio personal de perso-
nes amb discapacitat, assistentes d’atencio
domiciliaria, assistentes personals o técniques
auxiliars de persones amb dependéncia, vetlla-
dores d’infants i adolescents amb necessitats
especials, professionals d’atencio telefonica
dels serveis de teleassisténcia, gerontologues,
cuidadores no professionals reconegudes per la
Llei de Dependéncia, doules, auxiliars de la llar,
terapeutes ocupacionals, técniques d’animacio
sociocultural, ludotecaries o mainaderes. Les
dones que respongueu a aquestes caracte-
ristiques podeu posar-vos en contacte amb
PAjuntament per teléfon 936.351.226 o per
correu: protocol@santboi.cat.

La nova edicié de La Tecnologa durara

tot un any

Torna La Tecndloga, pero aquest cop
amb un format diferent: un programa
que sallargara durant tot Lany.

La iniciativa, que reivindica la ne-
cessitat dapropar les disciplines
cientific-tecnologiques a les nenes i
joves, arriba aquest any amb un pro-
grama molt extensiu i que durara tot
Lany.

Conferéncia Inaugural

El programa La Tecnologa obre les
portes amb la conferéncia inaugural
‘Actuem contra la bretxa digital de
genere’ el 6 de febrer. La inauguracio
s'obrira amb una taula d’experiéncies
amb la ponéncia de la Isabel Garcia
Banos CEO i fundadora a Bleta, en-
ginyera electronica i master en siste-
mes integrats; Mar Porras Martinez,
Marketing Manager Ricoh, directora
de Carreras Profesionales STEM Wo-
men Congress; Eva Manrique Lépez,
responsable del campus 42Barcelona
a Fundacio Telefonica i Noelia Reina
Vacas, graduada en administracio i

direccio d'empreses i directora logis-
tica per a la Zona Ibérica a Schneider
Electric.

Primeres activitats

Linici de la programacié de La Tec-
nologa coincideix amb la celebracio
del Dia Internacional de les Dones i
les Nenes a la Ciéncia (11 de febrer).
En aquest context, els dies 7, 8,9 i 10
de febrer, lalumnat de 5é i 6& dels
centres de primaria participaran del
programa Let's go engineering!, que
té com a objectiu despertar vocacions
tecnologiques trencant estereotips, a

La TecnoLoGa

latecnologa.cat

carrec de lempresa Schneider Electric.
Lalumnat de primaria assistira tam-
bé al visionament de l'obra de teatre:
"Marie Curie i el radi. ELl poder del que
és invisible". En aquest espectacle co-
neixeran la vida i aventures de la cien-
tifica més famosa de la historia.

Exposicio dones STEAM

A partir de L'l de marg es podra veure
a la Biblioteca Jordi Rubi¢ i Balaguer
l'exposicio: Enciclopédia de dones
STEAM, que s'inaugurara aquell ma-
teix dia a les 18h i comptara amb una
visita guiada.

Commemoracio del Dia d'Andalusia = Interprets amateurs de més de 75

anys porten a escena els seus records

Set persones majors de 75 anys i
residents de Sant Boi van pujar a
l'escenari de Cal Ninyo el 28 de ge-
ner, en l'obra 'Dale Recuerdos'. Un es-
pectacle que reflecteix les histories
viscudes de la ciutat i les condicions
socials de la postguerra, a partir dels
records personals dels seus protago-
nistes. Un projecte de La Compagnie
des Hommes, de Didier Ruiz, amb la
col-laboracio de lAjuntament de Sant
Boi i la Diputacié de Barcelona.

Amparo Perez, Milagros Castillo,
Encarna Martin, Dolores Murillo, Ma-
nuel Entrena, Maria de la Rosa i Pilar
Gimenez van compartir els seus re-
cords en una emocionant posada en
escena.

Coinicidint amb el Dia d'Andalusia, dels
dies 3 al 5 de marg hi ha previstes di-
verses activitats commemoratives a
Can Massallera. EL conjunt d'activitats
es donaran per iniciades amb 'Acte Ins-
titucional del dia 3 de marg a les 20.30h,
que comptara amb lactuacié del can-
taor Pere Martinez i del “Coro flamen-
co de la Casa de Cadiz”, “Coro Rociero
Raices de la Casa de Sevilla” i A4Cordes.
Dissabte 4 a les 17h hi haura l'exhibicio
de ball amb ACA Casa de Cadiz, ACA
Casa de Granada i ACA Casa de Sevilla. |
el dia 5 a les 11.30h hi haura la Jornada
del Dia d’Andalusia de 'ACA Casa de Se-
villa a la PL. Teresa Valls i Divi. A les 19h
podrem tancar aquesta celebracié amb
l'espectacle musical 'Ojos Verdes. Miguel
de Molina In Memoriam.

SANT BOI DE LLOBREGAT
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Durant els mesos de febrer i marg
arriba 'A Escena’, una nova progra-
macié teatral pensada per a un public
divers. Amb una proposta d'obres
que han tingut un gran acolliment
del public a teatres i sales referents,
tindrem l'oportunitat de gaudir-les
sense moure'ns de la ciutat.

Els teatres de Cal Ninyo, Can Mas-
sallera els Casals de Barri i les Ter-
mes Romanes acolliran aquest con-
junt d'obres dirigides al gran public
i al public familiar, perd també amb
propostes diferencials. Lectura dra-
matitzada, teatre participatiu i de ge-

nere, teatre familiar, titelles i magia
ompliran les sales de Sant Boi.

Programacio principal

Familia (im)possible, de la Sala
Flyhard, Burkina Faso, Inmolacidn o
El plaer de la Paraula del Club Elias,
son algunes de les obres programades
pel mes de febrer.

En aquestes i d'altres posades en es-
cena tindrem el plaer de veure inter-
prets destacats del panorama catala i
espanyol, com Dolo Beltran, Lolo He-
rrero, Maria Galiana, Alex Casanovas,
Lluisa Castell o Georgina Latre.

Vanda d'antrades a
entrapolis.com

Musica i espectacles familiars
Per public adult, unir musica i teatre
€s ja una proposta tradicional a la pro-
gramacié de Sant Boi. Ojos verdes, un
viatge musical des de la biografia de
Miguel de Molina es podra veure al
marg¢. Els i les més petites també po-
dran gaudir d'espectacles! Comengant
pels més petits, Xino-xano és una
obra de titelles pensada pels nadons
i infants de fins a 5 anys. El circ dels
impossibles, del Mag Stigman, Bunyji,
la petita coala, Dones Valentes, i Marc
Antoni i Cleopatra son algunes de les
histories que se sumen a la programa-
cio familiar.

Torna el Carnaboi

de sempre

A Sant Boi tornarem a omplir els ca-
rrers de disfresses, musica, llum i di-
versio. El dissabte 18 de febrer a les
18h donarem la benvinguda del Rei
Carnestoltes amb la rua de la ciutat.
La cercavila comengara al carrer de
Baldiri Aleu i acabara a la plaga de
Teresa Valls i Divi amb final de Festa!

Recorregut de larua

Les carrosses desfilaran pel ca-
rrer Pau Claris, Avda. de 'Onze de
Setembre,Pl. de Catalunya, carrer
de Francesc Macia, Lluis Pasqual
Roca, Riera Basté, PL. dels Salesians,
carrer Pablo Picasso, Girona fins
arribar a la placa de Teresa Valls i
Divi, on enguany recuperem el final
de festa. Es preveu una participacio
d'unes 3000 persones.

Inscripcio en linia a les

comparses de la rua
agendasb.info

Més Carnaboi

El dijous gras (16 de febrer) al
Casal Marianao hi haura el Car-
naBalLL, on es llegira el pregd
per donar per iniciada l'arribada
del rei carnestoltes. El dia 18 és
el torn del Carnaval a la Coope!
Des de les 11:30h, ball i con-
curs de disfresses a la placa
Carles Mass6 i Blanch i aquest
mateix dia veurem desfilar la
rua de lEsplai Eixida al barri
de Camps Blancs. Tancarem la
celebracié amb la cercavila de
l'enterrament de la Sardina que
s'iniciara a la Plaga Mariana Pi-
neda a les 17.30h.

Participacio alarua

Totes les persones que vulguin
participar en la rua, poden fer-
ho amb una agrupacid6 minima
de 10 persones i tenen fins al
dia 13 de febrer per apuntar-s'hi.

Viure Sant Boi

» febrer

3

Participa al concurs
literari de Sant Boi Negre

Del 23 al 26 de marg se celebrara una nova
edicio del Sant Boi Negre, unes jornades de
novel-la negra i espionatge. Amb la finalitat
de promoure i difondre la creativitat literaria
per mitja de l'Associacio Lletraferits i dins
del marc d'aquestes jornades, es convida a
participar el concurs de “Relats breus Sant
Boi Negre”. L'enviament de les obres ha de
fer-se per correu electronic a l'adreca info@
santboinegre.com, indicant en ['assumpte
«Primer Premi de relat breu “Sant Boi Negre”».
El termini d'admissid d'obres finalitza el dia 5
de marg de 2023 a les 23h.La decisid del jurat
es fara publica el dijous 23 de marg de 2023
dins de les Jornades SANT BOI NEGRE, i el
premi és de 300€. Tota la informacié a:
www.santboinegre.es

'Docs per tu'el nou
cicle documental dels
Cinemes Can Castellet

Un dimarts al mes, els Cinemes de Can
Castellet acosten el génere documental amb
la segona edicio del cicle 'DOCS PER TU'. El
primer documental projectat va ser Regreso
a Raqqa ialfinal de la projeccié va comptar
amb la participacio del periodista Marc
Marginedas i els directors del documental,
Albert Solé i Raul Cuevas. Un dimarts

al mes durant els mesos de gener a juny

es projectaran els documentals en dues
sessions, a les 17hi a les 21h.




La UES organitza el Primer torneig
Nacional de rugbi inclusiu

Durant el mes de desembre la Unié Esportiva Santboiana va organitzar el Primer
torneig Nacional de Rugbi inclusiu. Diferents equips d’arreu d’Espanya es van reunir
per celebrar una competicié de caracter festiu. A més també es va organitzar un
Curs de Rugby Inclusiu amb lobjectiu de formar i desenvolupar entrenadors que
sapiguen oferir un model transversal d’inclusio.

Sant Boi acull la Gala de la Federacio
Catalana de Ball Esportiu

La Sala d'Actes del Casal de Barri Casablanca va acollir el 5 de febrer la Gala de
l'Acte de reconeixement als i les esportistes que han assolit les millors classifica-
cions del ranquing catala i les esportistes finalistes en Campionats d’Europa i del
Mén, durant lany 2022.

La ciutat celebra la VII Gala de la
Federacio Catalanadebeisbolisoftbol

Més de 300 esportistes dels principals equips de beisbol i softbol del territori ca-
tala es van reunir a Can Massallera el dia 3 de febrer. A la Gala es va reconeixer
Club Billar Sant Boi la tasca de totes les persones implicades clubs esportius de beisbol i softbol de
Catalunya.

CIUTAT DELESPORT...........
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Cultura Emprenedora

Alumnes de cinqué de primaria d'escoles de Sant Boi
han creat cinc cooperatives, en el marc del projecte
Cultura Emprenedora a l'Escola (CUEmME) de la Diputacio
de Barcelona. Se'ls ha lliurat el certificat que els permet
elaborar els productes que posaran a la venda en un
mercat obert a tota la ciutadania.

Jornades de comer¢ APEU

S'ha celebrat la jornada "Construint les APEU"
organitzades per l'associacié Sant Boi Comer¢ amb el
suport de l'Ajuntament. Hi han assistit comerciants i
representants del sector comercial de diversos punts
del territori, aixi com el director general de Comerg¢ de la
Generalitat de Catalunyai el director general de Comerg
de les llles Balears.

Premis ADR de Justicia

El projecte de l'Ajuntament de Sant Boi "lrrupcio
restaurativa: creacié d'aules immunologiques davant
el bullying" ha guanyat el Premi ADR Justicia 2022 a la
millor iniciativa d'una administracio6 publica en matéria
de mediacio o altres métodes de resolucio6 de conflictes.

Sorteig 3000€ SB Comerg

Tanquem la campanya de Nadal del comerg local de
Sant Boi amb el sorteig de tres vals de 1.000€ per gastar
a les botigues de proximitat de la nostra ciutat. Més de
45.000 butlletes han participat en aquest sorteig.
Enhorabona a les persones premiades!

Recordalesvictimesdel'Holocaust
El Dia Internacional en Memoria de les Victimes de
['Holocaust s'ha commemorat a Sant Boi amb dues
activitats: l'acte institucional amb la participacio
d'entitats politiques i socials lligades a la memoria
historica i democratica i la presentacié de la Base de
Dades dels Deportats del Baix Llobregat als camps.

Festival de Valsos i Danses

Amb les entrades exhaurides, el tradicional Festival de
Valsos i Danses de |'Orquestra Simfonica del Vallés va
posar punt final a la programacié de ['Altaveu Classic.
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28¢ "Fem el pessebre"

Hem tornat a celebrar la gran festa del
pessebrisme santboia! La 28a edicié de
“Fem el Pessebre”, organitzada pels
Pessebristes Sant Boi, va omplir Can
Massallera.

Consell Local
d'Adolescenciai d'Infancia
Jas'han constituitformalmentel Consell
Local d’Adolescéncia i del Consell
d'Infancia. S'han incorporat noves

conselleres i nous consellers a l'equip ja
existent i continuaran implicant-se en
projectes i iniciatives que ens ajudin a
millorar i transformar la nostra ciutat.

Dia Escolar de la no-
violenciai la Pau

La nostra ciutat va celebrar aquesta
commemoracio amb diverses propostes
per als infants a les escoles del 24
al 26 de gener a la Biblioteca Jordi
Rubié i Balaguer amb l'objectiu de
donar a coneixer als infants actituds
de tolerancia, solidaritat, cooperacio,

respecte, no-violéncia i pau.




José Angel Carcelén

. regidor
1=m

socialistes.cat/Territoris/Sant-Boi-de-Llobregat

facebook.com/socialistes.santboi

+ Por una movilidad
justa e inclusiva

unque a veces cueste verlo, detras de los
encendidos debates sobre la movilidad en las
ciudades hay un consenso generalizado so-
bre la necesidad de impulsar una transicion a
un modelo menos contaminante que dé res-
puesta a los retos de la emergencia climatica.
No es el qué sino el cdmo debe producirse esa
transicidon. Desde el PSC tenemos claro que el
cambio debe inspirarse en el bien comun y ser
amable e inclusivo para evitar que deje a nadie
atrds. Y para ello serd indispensable dialogar
para llegar a acuerdos y consensos amplios.

Nuestra apuesta es que la movilidad en Sant
Boi sea sostenible, segura y saludable, y para
ello seguimos reivindicando la mejora del
transporte publico. Con este objetivo hemos
impulsado en el dltimo Pleno Municipal una
mocidn en defensa de la calidad del transporte
publico y de los derechos de los trabajadores
y trabajadoras del sector. Y por ello seguimos
trabajando para reclamar a las Administracio-
nes competentes mejoras en la red de auto-
buses metropolitanos y seguir avanzando en
la materializacién de las infraestructuras pen-
dientes, como el futuro “metro del Delta” o la
linea R3 de Rodalies.

Al mismo tiempo, son también necesarias
medidas que faciliten a los usuarios y usua-
rias de vehiculos privados, a los auténomos, a
nuestros concesionarios de coches y a nuestro
parque logistico una transicion tranquila a ese
nuevo modelo de movilidad sostenible.

Equidad y mirada inclusiva son, sin duda, la
férmula que debe garantizar una movilidad
concebida como un derecho y una exigencia
basica para la vida.

Jaume Sans
regidor
1] Y.
erc@santboi.cat | twitter: @esquerrasantboi

facebook.com/esquerra.santboi | Instagram: @nousantboi

+ El moviment associatiu,
base d’una ciutat cohesionada

ant Boi és una ciutat amb un ric, divers i ex-
tens teixit associatiu que fa comunitat i ’en-
riqueixcom a societat. Tenim una ciutat fisica
envejable en molts aspectes, i millorable, i
molt, en d’altres, perd sobretot tenim la sort
de comptar amb persones que, a través del
seu temps i les seves associacions, la fan molt
millor. S6n I'anima de Sant Boi. En la nostra
tasca de servidors publics, poder intercanvi-
ar impressions i necessitats amb tota aquesta
ciutadania és molt important per copsar com
estan les persones que viuen al municipi. La
societat civil organitzada és, en molts casos,
la connexié més propera entre I'administracio
i la gent. S6n una pota basica per poder tenir
una ciutat més cohesionada, fent que les co-
ses funcionin millor i que la gent sigui en molts
casos més feli¢. Mai podrem estar prou agraits
als milers d’hores invertides per les persones
que formen part del moviment associatiu de
Sant Boi, especialment perqué massa sovint
es mantenen fent front a tota mena de difi-
cultats; la darrera, I'aturada que va suposar
la pandemia de la Covid. Les entitats han de
sentir-se empoderades per ’Ajuntament., i cal
posar en valor la feina que fan desinteressada-
ment a favor de tota la ciutadania. La cohesid
de la societat beu d’aquest teixit associatiu.
Perd no només d’aix0. Lespai public també
hi juga un paper important, i barreres com la
caserna i la subestacid eléctrica s6n elements
que trenquen la relacié entre els barris. Ho
vam fer veure amb la diputada NajatDriouech
al gener, com vam fer amb el diputat Gabriel
Rufidnien la nostra tasca a Madrid els darrers
anys. Treballem perque la caserna i la subesta-
cid marxin del centre de la ciutat. | treballem
perque el mdn associatiu pugui seguir viu i ti-
rar endavant els seus projectes.

Viure Sant Boi
+ febrer 23

Lluis Tejedor
regidor

lltejedor@santboi.cat | Instagram: @ciutadans_santboi

facebook.com/Cs-Sant-Boi-de-Llobregat

+ Delitos en aumento

asadas las Navidades, volvemos al mono de
trabajo y a currar para las personas, nuestro
mayor COmpromiso.

Quiero destacar el aumento de los delitos
en Sant Boi. Si atendemos a la comparativa de
los afios 2021y 2022, en los meses de enero a
septiembre (faltan por publicar los del dltimo
semestre de 2022), pasamos de 2.500 delitos
en 2021 a 3.000 el afio pasado, una variacion al
alza del 20 por ciento, pésima cifra.

Aumentan los delitos de lesiones, contra la
libertad sexual, los robos con violencia contra
las personas, los hurtos y el trafico de drogas.
Se mantienen en ndmeros altos los robos de
vehiculos y los robos en domicilios y estableci-
mientos.

¢Es Sant Boi una ciudad segura? La respuesta
la han de dar las personas que hay detras de las
cerca de 4.000 denuncias con las que cerrare-
mos 2022, una vez recogidos los datos del ulti-
mo trimestre. Y 4.000 denuncias implica miles
de personas que sufren las causas del delito.
Para todas ellas Sant Boi no es segura y este
afno habra otras 4.000 personas que volverdan
a sufrir las consecuencias.

¢Qué podemos hacer los politicos para com-
batir la delincuencia? Una organizacién del tra-
bajo encaminada a combatir los delitos, menos
burocracia y mas patrullaje. Debemos dotar a
la policia de medios de verdad (incluso drones)
y premiar la eficacia de su trabajo, habitual-
mente criticada.

Soy policia de profesidny sé cudl es el antido-
to contra la delincuencia. Como candidato a Al-
calde en las préximas elecciones municipales,
ése serd mi otro gran compromiso.



Alba Martinez
regidora

i Sant Bol
. e En Comi
santboiencomu.cat | info@santboiencomu.cat | @SantBoiEnComu |
facebook.com/StBoiEnComu

+ El compromis de Sant Boi
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amb la cooperacié

6n molts els anys que portem amb un blo-
queig institucional i manca de govern, tant a
Catalunya com a I'Estat. Mentrestant, la vida
continua i sén els Ajuntaments els que fan
front, gairebé en solitari, als problemes reals
de la ciutadania. | és que la inoperancia dels
governs, amb pressupostos prorrogats, para-
lisi legislativa, manca de pactes de pais..., té
un impacte directe en la vida de les nostres
ciutats. Es del tot necessari tornar a la politi-
ca dels acords per fer front a tot allo que fa
temps que reclamem i que des del mén local
tenim molt clar: treballar per a les persones.

Es per aixd que, des de Sant Boi en Com,
celebrem que una finestra d'oportunitat
s'obri amb el nou govern de coalicié progres-
sista a I'Estat, de la ma del PSOE i Unidas Po-
demos. Un govern que en la seva curta dura-
da ja ha posat sobre la taula mesures com la
pujada de les pensions, dels sous dels funci-
onaris i del SMI, la reforma del codi penal o
una agenda social amb una bateria d'acords
que esperem que es puguin anar desplegant
amb I'aprovacié d'uns futurs Pressupostos
Generals.

Ara també toca Catalunya, i des del nostre
Grup Parlamentari hem treballat per iniciar
unanova época que permeti tractar els temes
socials que alguns han deixat oblidats i també
abordar el conflicte nacional sense partidis-
mes ni confrontacid. Per aixo aplaudim que la
nostra aposta hagi estat escoltada. L'aprova-
Cié d'uns pressupostos que blindin els serveis
publicsila convocatoria d'eleccions és el cami
per aconseguir el desbloqueig. Ja és hora de
fer politica.

Xavier Alejandre
regidor

PODEM ™% il

info@podemsantboi.info | facebook.com/podemsantboi, instagram: @
podemsantboi i twitter: @podemstboi | podemsantboi.info |
eusantboi@gmail.com | facebook.com/EUStBoi,
instagram: @eustboi, twitter: @EUStBoi | eusantboi.org

+ En suport de la classe
treballadora en lluita

cabem el mes de gener amb un conjunt
de mobilitzacions que tenen un denomina-
dor comu: I'exigéncia de més i millors serveis
publics. Personal sanitari, serveis educatius,
conductors d’autobusos i taxistes s’aixequen
i convoquen vagues amb l'objectiu de lluitar
perque els seus sectors tinguin el reconeixe-
ment i respecte que mereixen per part de les
administracions publiques i s’atenguin a les
seves reivindicacions. El passat ple, vam poder
assistir a la deixadesa i el poc respecte que les
empreses que van constituir la UTE Sant Boi
tenen cap al transport public, cap a la ciutada-
nia i cap als treballadors del servei d’autobuis.
El comite d’empresa va rebre tot el suport del
ple, pero és necessaria una implicacié col-lecti-
va per a exigir un servei d’autobus digne i que,
almenys, mantingui les condicions laborals que
els treballadors tenien fins ara.

D’una banda, el personal sanitari, conscient
que s’ha arribat a una situacié insostenible on
destaquen les llistes d’espera inassumibles, la
sobrecarrega de feina, I'escassetat de de pro-
fessionals sanitaris i unes condicions laborals
precaries que provoquen la fugida de profes-
sionals, ha convocat una mobilitzacié historica
que té 'objectiu de convertir-se en el motor de
reconstruccid del sistema public de salut.

El professorat també es mobilitza per a re-
clamar un pacte d’estabilitat del personal in-
teri, per I'equiparacié salarial dels professors
de secundaria i els de formacié professional i
per 'augment de la inversié en educacié fins el
6% del PIB catala, entre d’altres. Millores per a
aconseguir un sistema educatiu public equita-
tiu i de qualitat.

Viure Sant Boi
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Olga M. Puertas
regidora
no adscrita

+ El Almotacén

ra con este nombre que en la Espafia mu-
sulmanay cristiana y por mucho tiempo, que se
designaba al funcionario publico que contrasta-
ba pesos y medidas en los mercados municipa-
les y vigilaba la aplicacion de las normas comer-
ciales.

Estos cargos aun existen en nuestros merca-
dos locales y estan auxiliados por celadores, sin
embargo sus funciones son para muchos desco-
nocidas.

Dada la carestia de la cesta de la compra, creo
que seria conveniente una mayor presencia
suya en los circuitos comerciales municipales.
El vaivén de precios al alza, exige una mayor
supervisidon frecuente y préxima, de todo el
proceso de venta al detalle.

Pesajes, rotulaciones, revisiones sanitarias,
controles de aforo (COVID), limpiezas y recogi-
das de basuras, envases y embalajes, modéli-
cas. Pero el gran tema que demanda una mayor
atencidn es que a la vista de las modificaciones
de precios, la administracion municipal, podria
facilitar la estadistica diaria de Mercabarna, con
los tres precios de -medio, max. y min.- de los
articulos de mas consumo: hortalizas, frutas,
carnesy pescados-, que aunque son indicativos,
serian utiles para el consumidor y le evitarian
sorpresas y chascos.

También en mercadillos y paradas, seria bue-
no revisar, licencias, procedencias y en las creci-
entes ventas a granel, pesajes y calidades.

La OMIC municipal, deberia tomar una mayor
iniciativa con las denuncias y quejas que se
producen, y los efectivos de GU contribuir a la
ausencia de hurtos y violencias en nuestros co-
mercios.




i
Programa 30 Plus

EL programa 30Plus és una iniciativa d'ocupacio,
finangada pel SOC i pel Servei Public d'Ocupacio
Estatal Ministeri de Treball i Economia Social.
Té com a objectiu donar resposta a les
necessitats de personal de les empreses
mitjangant ajuts a la contractacio de

persones en situacid d'atur de 30 anys o més i
empadronades a Sant Boi de Llobregat donant
prioritat atencid de col-lectius amb especials
dificultats d'insercid laboral:

» Persones treballadores en situacid d'atur
majors de 45 anys.

* Persones aturades de llarga durada.

Poden ser beneficiaries totes les empreses,
aixi definides en el dret mercantil; Persones
autonomes; Societats civils privades; Entitats
i institucions sense afany de lucre que

hagin estat préviament seleccionades per
[Ajuntament.

Informacio: Teléfon 93 635 12 46 //
ocupacio@santboi.cat

Formacié ocupacional
Preinscripcio oberta als cursos de Formacid
Ocupacional que organitza lAjuntament de
Sant Boi per a persones inscrites a ['Oficina de
Treball de la Generalitat (OTG).

S6n cursos subvencionats que promou el
Servei Public d'Ocupacio de Catalunya.

Al febrer comencen les classes d'operacions
auxiliars d'enregistrament i tractament de
dades i documents. No esperis més i apunta't!
Inscripcions: Oficina de Treball o Departament
de Foment de 'Ocupacio (tel. 93 635 12 46,
ocupacio@santboi.cat)

Més informacio: serveiocupacio.gencat.cat

Curs d'instal-lacio i
manteniment de plaques
solars

Preinscripcio oberta als cursos d'installacio
i manteniment de plaques solars dirigit

a persones del barri de Casablanca que
organitza lAjuntament de Sant Boi per aquest
sector emergent amb gran demanda de
personal. Es un curs que promou el Servei
Public d’'Ocupaci6 de Catalunya i que durara
del 20 de marg al 2 de juny de 9h a 14h.
Més informacions i inscripcions: Casal de
(asablanca. Teléfon: 93 654 03 02.

www.santboi.cat

Preinscripcio escolar 2023-2024

Del 6 al 20 de marg esta prevista la preinscripcio per a educacié infantil i primaria i, del 8 al 20, per a [a secundaria obligatoria,
segons ha publicat el Departament d'Educacié de la Generalitat. Les families de Sant Boi que han de fer la preinscripcid
per primera vegada (I3) rebran a mitjans del mes de febrer la informacié al domicili. Com a novetat d'enguany, les sessions
informatives per a aquestes families es faran de forma descentralitzada repartides en quatre zones educatives. La informacié
sobre les portes obertes dels centres es publicaran a les respectives pagines web dels centres.

Informacio actualitzada: santboi.cat, sbciutateducadora.cat i OME (telefon 93 652 98 40).

Espais municipals diSponibles criteris técnics per a la installacio d'ascensors

Ets emprenedor i vols disposar d'un espai de exteriors. Alla podran rebre suport juridic, técnic i

treball o un local? O bé estas pensant en obrir de tramitacio d'ajuts entre daltres.

una parada al Mercat municipal de Torre la Vila? Meés informacic

Encara hi ha espais disponibles al Centre de racodefamilies@didassociacio.com, telefon:

Serveis i al Mercat Torre la Vila. 640 164 318.

Més informacio (empresa). empresa@santboi.cat

Més inofrmacio (mercat): mercats@santboi.cat Oficina Municipal d'Energia
Sostenible

Centre de Recursos i La OMES és un servei municipal gratuit que

Documentacio de dones informa, assessora i dona suport a la ciutadania

en totes les quiestions relacionades amb l'energia
i amb el procés de transicio cap a un nou model
energetic. EL personal tecnic de OMES ofereix
informacio i assessorament sobre:

Estalvi en les factures de gas i electricitat,
Auditories energetiques ‘on line', Projectes
d'autoconsum amb plaques fotovoltaiques,
Comunitats energétiques, Mobilitat eficient i
sostenible, Ajuts i subvencions o Drets energétics.
Més informacio: santboi.cat/omes

EL Centre de Recursos i Documentacio de les
Dones és un servei municipal que potencia

la promoci6 de les dones a través de serveis
especialitzats, del SIAD (Servei d'Informacio

i Atencio a les Dones), d'activitats en clau

de génere i d'un fons documental. Ja es pot
consultar la programacid de cicles i activitats
que hi ha programades pels mesos de gener fins
ajuny.

Horari: dilluns a divendres de 10h a 13h. Dilluns
a dijous de 17h a 20h, al carrer Ebre, 27.

Meés informacio: crdones@santboi.cat i
www.igualtatsantboi.cat

Assesoria d'orientacio laboral
Orientacio als i les joves, de 16 a 35 anys,
amb l'objectiu de millorar les seves habilitats
destinades a la recerca de feina. Poden

Oficina Tecnica de Camps aprendre a preparar un curriculum, a preparar
Blancs una entrevista de treball, a buscar feina, etc.
Cita prévia: elpunt@santboi.cat i tel. 93 652

L'Ajuntament posa a disposicid ['Oficina Tecnica
de Camps Blancs per a aquelles comunitats de
veins que estiguin interessades a coneixer els

98 43.
Horari d'atencio: els dijous, de 16 a 19.30 h.

Viure Sant Boi
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Sessions

Informatives

Infantil 3

Segons lazona educativaa que pertanyen, les families que han d'escolaritzar
als infants d'l3 (anteriorment, P3), podran assistir a:

Cooperativa. Casal Ciutat Cooperativa el 22/02/2023 (18h)

Marianao. Auditori PSS Joan de Déu el 28/02/2023 (18h)

N

(Casablanca - Camps Blancs. Casal Camps Blancs 1'1/03/2022 (18h)
Centre - Vinyets. Can Massallera (sala gran) 02/03/2022 (18h)
Per limitacions d'aforament cal fer inscripcid prévia al formulari:

https://onx.la/0666¢

Atencio psicologica a joves

El servei continua amb ['horari ampliat dels
divendres al mati per continuar orientant

joves de 16 a 30 anys en la presa de decisions,
conflictes familiars o de parella, dificultat en les
relacions personals, etc.

Cita previa: tel. 93 652 98 43 i elpunt@santboi.
cat. Horari ampliat: dl. i dc., de 15.30 a2 19.30
hores i dv, de 10 a 14 h.

La Formacio t'obre portes
La Unitat de Joventut ha programat un sequit
de cursos que es realitzaran entre els mesos
de marg a juny de 2023 adrecats a joves de
a ciutat. Curs de monitor de lleure, de cuina
saludable, técniques psicologiques per entrenar
les emacions, etc.

Més informacio: SI) EL Punt a C. Mallorca 30,
dilluns i divendres de 10 a 14 h. De dimarts
a dijous de 16 a 19.30 h. Teléfon 936529843
Whatsapp 673036495, elpunt@santboi.cat,
@joventutsantboi www.joventutsantboi.cat

Apunta't a la xarxa de

voluntariat de Sant Boi!

La Xarxa de Voluntariat de Sant Boi és un espai
de relacio i de col-laboracid entre entitats

i organismes que duen a terme diferents
activitats i projectes amb lajut de persones
voluntaries a la nostra ciutat. Tant si formeu
part d'una entitat o organisme de Sant Boi

com si us esteu plantejant dedicar unes hores

a fer voluntariat, podeu posar-vos en contacte
i conéixer quins projectes es treballen a la
pagina web de la xarxa de voluntariat.

Més informacio: voluntariatsantboi/cat

Munta paradeta al mercat
d'Intecanvi!

LAgrupament Escolta i Guia Sant Ramon
Nonat organitza el 4 de marg el Mercat
d'Intercanvi i de Segona Ma d’enguany, al
Mercat de la Muntanyeta de 10-14h. Lobjectiu
és promoure els valors del reciclatge i el
consum responsable, intercanviant i venent
objectes per donar-los una segona vida. Si
vols muntar paradeta: mercatintercanvisantboi@
gmail.com

Aprén gramatica en linia

EL Consorci per a la Normalitzacio Linguistica
(CPNL) posa a disposicié de tothom un nou
apartat al web dedicat a la gramatica del
catala. L'eina pretén ser un recurs de capcalera
per a qualsevol aprenent o parlant de catala

i una eina per al professorat de llengua
catalana. Tota la informacio; www.cpnl.cat

Nova edicio de tallers
Cibergran

Ja estan obertes les inscripcions als cursos
i tallers d'informatica de diversos nivells
adrecats a persones de més de 55 anys:
Iniciacio a la informatica, Taller basic
d'infrmatica, taller basic amb mobil i taller
usuari amb mobil.

Informacid i inscripcions:
cibergran.wordpress.com, teléfon 93 654 89
50, (ext. 246 616).

Ubicacio: Casal de Gent Gran Ciutat
Cooperativa Moli-Nou i Can Massallera.

Servei de cura puntual
d'infants

El servei de cura puntual d'infants esta
adrecat principalment a families amb menors
de 4 mesos a 3 anys, que necessiten disposar
puntualment de temps Lliure per conciliar la
seva vida laboral, familiar i personal. Es un
servei gratuit i obert a tothom i es segueixen
les inscripcions per ordre d'arribada. També
s’habilitara un servei els dissabtes al mati per
a families amb fills i filles de 4 a 12 anys. Per
sol-licitar el servei, es imprescindible haver-se
donat d‘alta i registrar-se mitjancant formulari
dalta: https://cutt.ly/69fzPS1

Meés informacio: teléfon 622 27 69 18 (de
dilluns a divendres laborables, de 9 a 14h)

Viure Sant Boi
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wiSEE & RIRE
santboi.cat/habitatge
Subvencions per a rehabilitacio
Fins el 17 de febrer de 2023, [Ajuntament ha
aprovat la prorroga del termini per participar
en la convocatoria de subvencions per a la
rehabilitacio d'habitatges, tant de les zones
comunes com privades dels edificis. En el cas
de larranjament d'habitatges que es volen
destinar a la borsa de lloguer municipal, les
ajudes poden arribar al 100% del cost. Per
demanar la subvencid, linici de les obres ha
hagut de ser posterior a ['1 de gener de 2020 i
a finalitzaci6 entre ['1 de juny de 2021 i el 31
de marg de 2023.
Ajuts Fons Next Generation EU - Consorci
Metropolita de ['Habitatge. Fins al 30 de juny
del 2026
Més informacid i tramits: santboi.cat/
tramitsdigitals
936351223 matins de dilluns a divendres
correu electronic : olhsantboi@santboi.cat

Programa Projectes Singulars
L’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat posa
€n marxa una nova convocatoria de Projectes
Singulars, subvencionat pel Servei Public
d'Ocupacio de Catalunya. Una actuacio

que promou la millora de locupabilitat i

les competéncies professionals de les i els
joves menors de 30 anys en situacié d'atur;
proporcionant-los orientacid i assessorament
professional, formacio professionalitzadora
del cataleg del SOC i acompanyament en

la insercid laboral. A partir de ['1 de marg
comengara el curs d'integracio funcional

de zelador en institucions sanitaries, per
especialitzar-se en un perfil professional
concret i poder augmentar les possibilitats
dincorporacio en el mercat laboral.

Més informacions i inscripcions: Teléfon: 93
635 12 46, whatsapp: 686 31 40 23

correu: ocupacio@santboi.cat



Durant la sessio del ple de novembre es va aprovar la mocio per reclamar el desplegament del Decret d'Inclusid, impulsat per les
portaveus de les organitzacions: Families TEA, Associacié de Families amb Dificultats d'Aprenentatge (AFDA) i Plataforma Inclusiva de
Sant Boi, amb el suport de l'Ajuntament de Sant Boi. Amb el compromis de procurar una educacio i una ciutat més inclusiva, ja s'han
posat en marxa diverses accions. Entre elles, la trobada amb les direccions dels centres educatius o l'aplicacio de les franges horaries
sense musica; una accio que es fara extensiva a totes les grans celebracions de la ciutat i que consisteix a deixar una franja de temps
sense musica o amb el menor soroll possible durant els actes per a les persones que, per salut, ho necessiten.

“Cal un canvi de
mirada cap a una
educacio diversa,
respectuosa i plural”

SHEYLA BUERA, PORTAVEU FAMiLIES TEA

Quines necessitats detecteu en 'educacio
per a ’alumnat amb necessitats especials?
A part que Decret d’Inclusié no s’esta
complint, ja va tard. Esta mal
plantejat perque ja no hauriem
d’estar parlant d’inclusio sino
d’una convivencia plural en
que tingués cabuda tothom
amb les seves capacitatsi
dificultats.
Hi hainfantsi joves
que no son capagos
d’estar al centre amb
aquest horari tan
extens. Sovint no hi ha
uns espais on puguin
recollir-se amb menys
estimuls ni persones
especialitzades a qui poder acudir.

Qué passa amb Uoferta formativa?

En molts casos son les families les que han de
buscar recursos i, especialment el que anem
trobant és perque altres families ja han fet
aquesta feina abans. No hi ha una guia de
recursos a l'abast de tothom, cal anar picant
portes i preguntar a altres families. Hi ha una
manca de recursos, de formacio, d’opcions...
Especialment quan es van fent grans. A

Sant Boi ara hem aconseguit un itinerari
formatiu diferenciat, el de manteniment de
poliesportius, perd només és una opcié molt
concreta, amb places molt limitades.

Queé demanes al futur?

Cal poder continuar treballant en aquest
canvi de mirada cap a una educaci6 diversa,
respectuosa i plural

“Una deteccio6 a
temps és una inversio
de futur”

AnGELEs GaRrcia, PorTAVEU Associacio DE FaMiLIEs
AMB DIFICULTATS D’APRENENTATGE

Com us vau organitzar per presentar
aquesta proposta de la mocio per a
Paplicacio del Decret
d’Inclusié?

Ens vam reunir diverses
mares que veniem de les
tres associacions. Primer
vam mirar si era viable
reclamar els dretsi
deures del que ja
estava aprovat i
que no s’estava
duent a terme.
Especialment
perqué allo

que no s’esta
complint ho estan assumint les families amb
recursos propis i des de ['associacio intentem
donar aquest suport també.

Quines necessitats detecteu com a
primordials?

La deteccio precog en el cas de les
dificultats d’aprenentatge i els trastorns del
neurodesenvolupament s’han de fer ja des
de la Primaria, pero per aixo cal el suport de
mestres i docents. Tanmateix, la formacio
inicial a Magisteri és escassa. El mateix passa
amb els psicolegs de la sanitat. A més, cal
tenir en compte que una deteccid a temps és
una inversio de futur.

Com hauriem d'actuar com a societat?

Els trastorns del neurodesenvolupament
estan a totes les etapes educatives i també
afecten en el conjunt de la societat. Per aixo
cal treballar per a la deteccid, l'especialitzacio
dels professionals i la visibilitzaci6 d'aquests
trastorns

“Els diagnostics
encara es continuen
fent desdela
perspectiva dels
homes”

RAQUEL MONTLLOR, PORTAVEU DE LA PLATAFORMA
IncLusiva SanT Bol

| a mesura que es va creixent, encara hi
ha més dificultats per a ['aprenentatge en
aquest tipus d'alumnat?

Els processos d’aprenentatge de cada
persona son molt diferents. En aquests
casos molts no acabaran ni ’ESO o
abandonen o van cap altres municipis.
D’altres directament ho hauran de
deixar per ansietat, per depressio
o per hipersensibilitat. El suport

T

seria qliestio d’adaptar-se a les
necessitats. Aixo s'accentua
a mesura que es va passant
per les diferents etapes
educatives.

| qué passa amb els
diagnostics de les
dones?
Precisament els
diagnostics de tots aquests trastorns encara
es continuen fent des de la perspectiva dels
homes. En el cas de les dones molts dels
diagnostics tarden a fer-se fins que les dones
tenen de 40 a 70 anys.

Les dificultats durant ['etapa escolar,
afecten l'ocupacio?

Hi ha molt d'atur. Per les diferents
caracteristiques, no ens és possible fer la
jornada completa. Llavors ens trobem que
amb una jornada parcial les retribucions no et
donen independencia i continues dependent
del suport familiar



