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Lluisa Moret reafirma el seu compromis amb
"la politica util de la vida quotidiana"

Orgull. “Avui em presento un altre cop davant de totes
i tots vosaltres i vull compartir el que sento: conviccio,
orgull i for¢a per sequir treballant i deixar-me la pell
per Sant Boi i la seva gent.”

Respecte. “Sant Boi sempre ha estat un exemple de
convivencia i respecte. Demano a totes les regidores
i regidors que preneu possessio del vostre carrec que
no permetem que aixo canvii.”

Esperanca. “En un context ple d'incerteses i enfront
d'aquells que promouen un pessimisme deliberat que
nomeés produeix patiment i frustracid, no hi ha res més
revolucionari i progressista que l'esperanca.”

Autoestima. “Sant Boi té cada cop meés autoestima.
Volem continuar treballant l'orgull de ciutat i el senti-
ment de pertinenca, sobretot de la poblacio més jove.
Tenim somnis, tenim la forca i la conviccio per assolir-
los si ho fem entre totes i tots.”

L'alcaldessa va afirmar sentir-se orgullosa de continuar treballant "per la ciutat que estimo”

El dissabte 17 de juny es va constituir la Un cop proclamada en el carrec, Lluisa Un suport va dir, "per un Sant Boi viu, innovador i ple
Corporaci6 Municipal per al periode de go-  Moret va agrair l'oportunitat de poder se- majoritari_ d’oportunitats, on ningu es quedi enrere, on
vern 2023-2027. Lluisa Moret va ser reele-  guir treballant per fer "la politica humana, [ juisa Moret va lespai public estigui pensat per a les perso-
gida com a alcaldessa de la ciutat amb el la politica Gtil i la politica de pellen laqual  ser proclamada nes, i les persones puguin desenvolupar-se
suport de 18 dels 25 regidors i regidores  crec’, que prioritza "la proximitat real a la  glcaldessa amb el amb major igualtat, llibertat i dignitat”
del Ple municipal. Lacte de constitucio del  vida quotidiana de les persones”. suport de
dotzé ajuntament de la democracia va tenir 18 regidors i Ciutat saludable i sostenible
lloc a Can Massallera. Progressisme i diéleg regidores Lluisa Moret també va expressar la voluntat
Els caps de Llista de 4 de les 5 formacions  Lalcaldessa va afirmar que el resultat de  (pSC;Sant Boien de continuar treballant amb els agents so-
amb representacio al nou ajuntament sor-  les passades eleccions municipals expressa  Com Podem). cials i economics de la ciutat per fer de Sant
git de les Eleccions Locals del 28 de maig ~ dos missatges clars. En primer lloc, que *la £/ ple municipal Boi "un referent metropolita sostenible i
van presentar candidatura per accedir a  ciutadania ha apostat per opcions progres-  compta a Sant Boi saludable’, en coheréncia amb els marcs de
'Alcaldia. El resultat final de la votacié va  sistes i d'esquerres”. En segon lloc, que "la  gmb un total de referéncia internacionals com les agendes
ser: Lluisa Moret (PSC-CP): 18 vots /Jaume  ciutadania vol dialeg constructiu i opcions 25 representants urbanes i els ODS. També va parlar "situar
Sans (ERC-AM): 3 vots / Natalia Ortega (PP):  propositives, lluny de la confrontacio i lain-  politics les persones en el centre” com a prioritat

2 vots /Juan José Garcia (Vox): 2 vots.

Lluisa Moret va ser reelegida alcaldessa
amb els 16 vots de la seva formacid, el PSC,
i els 2 de Sant Boi en Comu Podem. La resta
de grups municipals van donar suport als
respectius caps de Llista.

tolerancia”.

Prioritats politiques

L'alcaldessa va avancar algunes de les linies
mestres de l'accié de govern per al proxim
mandat. "Refermem el nostre compromis’,

"de les nostres politiques, en defensa dels
seus drets i en resposta a les seves necessi-
tats, sempre al costat de les persones més
vulnerables i de les victimes de qualsevol
discriminacié o violencia, especialment les
victimes de la violéncia masclista” <



El PSC i Sant Boi en Comu Podem reediten un
acord de govern 'd'esquerres i progressista'

EL Partit dels Socialistes de Catalunya de
Sant Boi (PSC) i Sant Boi en Comu Podem
(SBECP) governaran junts durant el mandat
2023-27. Les dues formacions han decidit
sumar forces mitjangant una alianca esta-
ble per "sequir transformant la ciutat amb
politiques progressistes i d'esquerres”.

L'acord de govern, que es va fer public
al juny, dona continuitat a l'accio politica
que totes dues forces politiques han com-
partit historicament. L'equip de govern de
la ciutat esta format ara per 16 regidores
i regidors del PSC i 2 de Sant Boi en Comu
Podem.

En el text de l'acord, PSC i SBECP afirmen
que abordaran "la gran transformacié de
Sant Boi" des de valors compartits com “la
llibertat, la igualtat, el feminisme, la sos-
tenibilitat, la fraternitat i la justicia social"
i "posant sempre les persones al centre per
tal de no deixar ningu enrere".

Construccio col-lectiva

També expressen el compromis de "continuar
construint la ciutat de forma col-lectiva amb
la ciutadania, els agents socials i econdomics
del territori, les forces politiques democrati-
ques i els centres de coneixement".

Les dues
formacions
abordaran
conjuntament
la
transformacio
de Sant Boi

i posaran les
necessitats de
les persones en
el centre de les
seves politiques,
per tal de

no deixar

ningu enrere

Les dues formacions volen continuar su-
mant per "desplegar l'Agenda Urbana 2030"
i "'millorar la vida de les persones amb po-
litiques utils per a la cohesio i la inclusio
social, la igualtat d'oportunitats, el respec-
te de la convivéncia i la diversitat, el be-
nestar animal, la lluita contra el canvi cli-
matic, la defensa de la igualtat de génere,
l'accés a l'educacio, la cultura i l'esport com
a motors de canvi, el desenvolupament de
l'economia local i la generacié de noves
oportunitats, especialment per a les gene-
racions futures".

Grans reptes de ciutat

A més, assenyalen que impulsaran "totes
les accions necessaries per assolir els grans
reptes de ciutat”, com el trasllat de la ca-
serna, el desmantellament de la subesta-
cid eléctrica, la transformacié de lentorn
de l'Ateneu Santboia o la finalitzacié de les
obres de la variant de la (-245.

L'acord fixa com a grans objectius treballar
‘per un Sant Boi que posi la vida al centre,
'per un Sant Boi referent en la lluita contra el
canvi climatic’, 'per un Sant Boi participatiu i
transparent’, 'per un Sant Boi d'oportunitats’
i '‘per un Sant Boi divers' <

Representa nts
del PSCi

de SBECP

van signar
'acord el

23 dejuny al
despatx de
'Alcaldia

ViURE SANT BOI
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»Per un Sant Boi que
posi la vida de les
persones

en el centre

»Per un Sant Boi
referent en la lluita
contra el canvi
climatic

»Per un Sant Boi

participatiu
i transparent

»Per un Sant Boi
d'oportunitats

»Per un Sant Boi
divers
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LLUISA MORET, alcaldessa

JOSE ANGEL CARCELEN
1rtinent d'Alcaldia

ELISABET LATORRE
2atinenta d'Alcaldia

JUAN ANTONIO TAMAYO
3rtinent d'Alcaldia

JAVI LOPEZ
4t tinent d'Alcaldia

SALUT GONZALEZ
5atinenta d'Alcaldia

ALEX PEREZ
6e tinent d'Alcaldia

MODEL de CIUTAT

José Angel Carcelén

Planejament i Gestio urbanistica
Projectes i obres
Infraestructures

Regeneracio urbana
Llicencies d'obres i de
parcel-lacié
Proteccio de la legalitat
urbanistica

Javier Lopez
Mobilitat
Transport public
Aparcaments
Accessibilitat universal

Salut Gonzalez
Promocid de ['habitatge
Patrimoni municipal
Responsabilitat patrimonial i
assegurances

Cristina Mufoz

CIUTAT EMERGENT

Elisabet Latorre

Comerg, turisme i fires
Mercats
Llicencies d'activitats
Poligons d'activitat economica
Emprenedoria i Atencid a les
empreses
Marqueting de ciutat
Llicéncies i autoritzacions
ambientals
Universitats i Formacio
Professional

Encarna Cazalla
Consum

Salut Gonzalez
Cluster de Salut Mental

Sensi Dominguez
Ocupacio i formacio

Marc Aguild

IGUALTAT i CIUTAT
COHESIONADA

Juan Antonio Tamayo

Serveis socials
Educacié
Normalitzacid linguistica
Garantia de rendes
Experiencia laboral perala
inclusio

José Manuel Gonzalez
Cultura

Maria Antonia Barragan
Coordinacié ambit esportiu
Gent gran i Edatisme

César Thovar
Promoci6 de l'esport

Elisabet Latorre
Infancia i familia

Marc Aguila
Adolescéencia
Joventut
LGTBI+
Plena ciutadania

Sensi Dominguez
Igualtat de génere i Feminisme
Reforma horaria
Persones amb discapacitat

Cristina Serna
Cooperacio, solidaritat i pau
Ciutat refugi
Dret a I'habitatge

Alex Pérez
Memoria historica

S
César Thovar

Sensi Dominguez



CIUTAT SOSTENIBLE

i RESILIENT

CIUTAT SEGURA

ALIANCES i
GOVERN INTERN

ALCALDIA

Javier Lopez

Verd urba
Neteja viaria
Residus urbans municipals
Manteniment de
l'espai public

José Angel Carcelén
Coordinacié d'empreses
municipals

César Thovar
Medi ambient
Entorn natural
Politica agraria

Alex Pérez
Transicio energetica i hidrica

Cristina Serna
Tinenca responsable i benestar
dels animals

Salut Gonzalez
Salut publica
Salut comunitaria

José Angel Carcelén

Cristina Munoz
Policia Local
Seguretat viaria
Llicencies d'Us a l'espai public
Proteccio civil

Alex Pérez
Convivéncia i civisme
Mediacio comunitaria

Salut Gonzalez

Hisenda publica local
Intervencio
Oficina del pressupost
Comptabilitat
Tresoreria municipal
Coordinacié economica
financera

Secretaria General
Assessoria juridica
Contractacio i compres

Organitzacid i qualitat

Gestid dels recursos humans
Relacions laborals
Prevencid de riscos laborals

José Angel Carcelén
Tecnologies urbanes i
equipaments
Cementiri i serveis funeraris

Marc Aguila
Administracio electronicai
Informatica
Gestid i proteccio de dades
Espai Municipal d'Atenci6 a les
Persones (EMAP)
Sistemes d'Informacid

José Angel Carcelén

Agenda urbanai
Projectes estrategics,

Coordinacié de ['Equip de govern

Relacions publiques i Protocol
Relacions institucionals

Marc Aguila
Comunicacio

Emilio Morillas
Projectes europeus
Politiques d'innovacio
Planificacié i avaluacio de
politiques publiques

Alex Pérez
Transparencia i bon govern
Participacio

José Manuel Gonzalez
Proximitat i districtes

Javier Lopez
Cooperativa i Moli Nou

Cristina Munoz
Marianao

César Thovar
Centre i Vinyets

Francisco Javier Nicolas
Camps Blancs i Casablanca
Agermanaments igualitaris

Maria Antonia Barragan
Barris de muntanya

Encarna Cazalla
Suport a 'ambit de Proximitat
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El nou equip de govern de l'Ajuntament esta format per 18 regidores i reg/dors

Lalcaldessa, Lluisa Moret, va signar a finals
de juny els decrets de delegacié de compe-
téncies del nou govern municipal. Lequip
de govern per a aquest mandat esta format
per 18 regidors i regidores (16 del PSCi 2 de
Sant Boi en Comu Podem), té un 50% de do-
nes i reuneix una combinacié d'experiencia
politica i noves incorporacions. Cinc perso-
nes s'estrenen en les responsabilitats de go-
vern: Maria Valencia, Emilio Morillas, Encar-
na Cazalla, Alex Pérez i Eva Cristina Serna.

L'organigrama politic dissenyat per al pe-
riode 2023-27 posa l'accié de govern en sin-
tonia amb els eixos de treball de l'Agenda
Urbana de Sant Boi.

Es el full de ruta que donara coherén-
cia a totes les actuacions municipals amb
lobjectiu de transformar Sant Boi i fer
avancar la ciutat en el cami dels Objectius
de Desenvolupament Sostenible (ODS) de
Nacions Unides.

La Junta de govern de l'Ajuntament estara
integrada per set persones: lalcaldessa,
Lluisa Moret, i sis tinents i tinentes
d'Alcaldia: José Angel Carcelén (primer ti-

nent d'Alcaldia), Elisabet Latorre (segona),
Juan Antonio Tamayo (tercer), Javi Lopez
(quart), Salut Gonzalez (cinquena) i Alex
Pérez (sise).

En sintonia amb els objectius de 'Agenda
Urbana de Sant Boi, el nou cartipas defineix
sis grans arees d'actuacio politica. ELls noms
d'aquestes arees son: Model de ciutat, Ciu-
tat emergent, Ciutat sostenible i resilient,
Ciutat segura, lgualtat i ciutat cohesionada
i Aliances i govern intern.

La nova estructura dona un major pes a
dos elements que seran prioritaris per al
govern municipal: les politiques de sosteni-
bilitat i de millora de l'espai public, per un
costat, i el desenvolupament economic de
la ciutat per generar oportunitats laborals,
per un altre. Tots dos passen a comptar
amb una area d'actuacio politica propia i a
estar sota la responsabilitat directa d'una
tinenca d'Alcaldia.

A la dreta d'aquesta pagina s'expliquen
les principals competéncies de cada area
d'actuacio i les novetats i canvis més relle-
vants respecte al periode anterior <

AREES D'ACTUACIO POLITICA

»MODEL DE CIUTAT. Engloba el territori, Llurbanisme,
la mobilitat o la promocié d'habitatge public. Donara
continuitat al procés de transformacio de Sant Boi, la
millora de la qualitat urbana i la transicio cap a un nou
model de mobilitat.

» IGUALTAT | CIUTAT COHESIONADA. Situara les per-
sones en el centre, prioritzant l'educacio, la cultura i
l'esport, l'accés a l'habitatge, la garantia dels drets so-
cials, la igualtat d'oportunitats i de génere o les politi-
ques per a les diferents etapes de la vida de les perso-
nes. Per primer cop hi ha una 'cartera’ d'’Adolescencia.

» CIUTAT EMERGENT. Té la missié de generar prospe-
ritat i oportunitats de futur, mitjancant la promocid
economica (comerg, emprenedoria, poligons d'activitat
economica...) i fomentant l'ocupacio i la formacio ocu-
pacional. Com a novetat, s'hi incorporen les compe-
tencies d'Universitats i FP per enfortir aliances amb
els centres de coneixement i el teixit empresarial en
sectors estrategics de l'economia de Sant Boi.

» CIUTAT SOSTENIBLE | RESILIENT. Té al carrec les po-
litiques de sostenibilitat i de transicio energetica, pel
medi ambient, l'entorn natural o lagricultura, com
també la salut publica i comunitaria i el benestar ani-
mal. S'encarrega de la neteja, els residus i el mante-
niment de l'espai public (arbrat, jardins, parterres...).

» CIUTAT SEGURA. Treballara per garantir la sequretat
ciutadana a Sant Boi i per atendre les situacions de
risc. S'hi integren les politiques de prevencio i promo-
Cio de la convivencia, el civisme i la mediacid.

»ALIANCES | GOVERN INTERN. Té com a objectius do-
nar continuitat a l'estat sanejat dels comptes, garan-
tir la qualitat dels serveis municipals i avancar cap a
ladministracio electronica. Com a novetat s'hi incor-
pora la gestid dels equipaments municipals per im-
pulsar la digitalitzacio i les tecnologies 'smart city".

»ALCALDIA. Es crea la figura del regidor d'Alcaldia,
que coordinara l'accié de govern per garantir la cohe-
sid de totes les politiques i impulsar l'Agenda Urbana,
els projectes estrategics i la projeccio exterior de Sant
Boi. Porta les politiques de comunicacid, transparen-
cia, participacio i proximitat als barris.



Vocacio de servei
Vocacion de servicio

T'epitiar carrer, escoltar els veins i veines de
qualsevol dels nostres barris i poder coneixer de
primera ma els seus neguits i anhels donen sentit
a la meva feina com a Alcaldessa. Sén aquests els
moments en qué sento amb més plenitud la meva
vocacio de servei, que no és una altra que treballar
des de la proximitat per la prosperitat i el benestar
de les persones. Aquest és el meu compromis amb
Sant Boi per a la nova legislatura que ara comenga.

També m’agrada compartir els moments en que
la ciutadania santboiana celebra i recull el fruit del
seu esforc, com ara la setmana passada en I'acte de
reconeixements esportius que va tenir lloc a Can
Castells. Va ser el moment de premiar els clubs, les
entitats i els santboians i santboianes que cada dia
donen impuls a la practica esportiva, que es desple-
ga al nostre municipi acompanyada sempre de va-
lors com el treball en equip, la tolerancia o la igual-
tat. Dies abans, Sant Boi va acollir la | Copa Seénior
Femenina del Baix Llobregat, el primer campionat
de futbol 7 femeni, que va comptar amb quatre
equips santboians i d’altres de la comarca. Amb
aquesta vitalitat esportiva, no sorpren que pels
mateixos dies el Secretari d’Estat d’Esports visités
el Club de Béisbol i Softbol de Sant Boi, en una altra
mostra de reconeixement a ’'empenta i al caracter
referent de I'esport santboia.

Empenta i molt de talent que es manifesten
en tots els ambit de I'activitat ciutadana, des de
’educacid, la cultura o I'empresa fins a la salut o
la cooperacié. Es aquesta la base per seguir treba-
llant, per seguir construint de manera col-lectiva
una ciutat cada vegada més habitable, cada vegada
més igualitaria, cada vegada més segura i amb més
oportunitats per a tothom.

Pisar calle, escuchar a los vecinos y vecinas de
cualquiera de nuestros barrios y poder conocer de
primera mano sus inquietudes y anhelos dan senti-
do a mi trabajo como Alcaldesa. Estos son los mo-
mentos en que siento con mas plenitud mi voca-
cion de servicio, que no es otra que trabajar desde
la proximidad por la prosperidad y el bienestar de
las personas. Este es mi compromiso con Sant Boi
para la nueva legislatura que ahora empieza.

También me gusta compartir los momentos en
los que la ciudadania santboiana celebra y recoge
el fruto de su esfuerzo, como la semana pasada en
el acto de reconocimientos deportivos que tuvo lu-
gar en Can Castells. Fue el momento de premiar a
los clubs, entidades y santboyanos y santboianas
que cada dia dan impulso a la préctica deportiva,
que se despliega en nuestro municipio acompafia-
da siempre de valores como el trabajo en equipo, la
tolerancia o laigualdad. Dias antes, Sant Boi acogidé
lal Copa Senior Femenina del Baix Llobregat, el pri-
mer campeonato de fitbol 7 femenino, que contd
con cuatro equipos santboyanos y otros de la co-
marca. Con esta vitalidad deportiva, no sorprende
que por los mismos dias el Secretario de Estado
de Deportes visitara el Club de Béisbol y Softbol
de Sant Boi, en otra muestra de reconocimiento
al empuje y al caracter referente del deporte sant-
boia. Empuje y mucho talento que se manifiestan
en todos los ambitos de la actividad ciudadana,
desde la educacion, la cultura o la empresa hastala
salud o la cooperacidn. Es esta la base para seguir
trabajando, para seguir construyendo de forma
colectiva una ciudad cada vez mas habitable, cada
vez mas igualitaria, cada vez mas segura y con mas
oportunidades para todos.

Lluisa Moret i Sabidé,
alcaldessa

»La meva vocaci6 de
servei, que no és und altra
que treballar des de la
proximitat

+Mi vocacion de
servicio, que no es otra

que trabajar desde la
proximidad
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= cus polttcal privities
on digital

Mayor Lluisa Moret i Sabido,
City of Sant Boi de Llobregat "

Sant Boi lidera 'aposta
de les ciutats europees
per una transicio digital
que no deixi ningu enrere

L'alcaldessa de Sant Boi, Lluisa Moret, i
l'alcalde d'Oulu (Finlandia), Seppo Mdata,
van copresidir el 15 de juny a Brussel-les la
| Assamblea Digital d'Alcaldes i Alcaldesses
de la Unio6 Europea, organitzada pel movi-
ment Living-in.EU dintre de la Cimera Ur-
bana de Brussel:les. Durant la trobada es va
debatre sobre els reptes que suposa el can-
vi a un mén més digital i es van compartir
bones practiques dutes a terme en aquest
terreny a diferents ciutats.

A la benvinguda institucional de la jorna-
da, Lluisa Moret va dir que "la transforma-
Cio digital és un dret de ciutadania” i que
les institucions "hem de treballar perqué
tothom hi tingui accés”.

En la seva opinio, cal actuar per "reduir
les desigualtats, combatre les bretxes de
genere, generacionals i de classe i desacti-
var la pobresa digital". L'alcaldessa va posar
com a exemple la situacio viscuda durant
la pandemia, quan moltes families, per no
tenir accés al moén digital, van patir dificul-
tats en relacié amb l'educacio, la feina o la
sanitat.

Davant un auditori format per alcaldes i re-
presentants de ciutats com Bolonya (Italia),

Munic (Alemanya) i Tallin (Estonia), o de
la metropolis de Bordeus, Lluisa Moret va
reivindicar que els serveis publics digitals
han de ser cada cop més "senzills i acces-
sibles”. També va explicar que cal aprofitar
la transformacié digital de les ciutats per
“crear nous perfils professionals i oportuni-
tats laborals i economiques’”.

Durant la cimera de Brussel-les es va pre-
sentar la plataforma Lordimas, una eina a
disposicié de les administracions publiques
de les ciutats europees util per mesurar la
seva maduresa digital. Sant Boi en fara us
per fer una autoavaluacio.

Sant Boi comparteix amb la ciutat finesa
d'Oulu la copresidéncia de L'Assemblea
Digital d'Alcaldes i Alcaldesses de la UE.
Aquesta localitat escandinava és des dels
anys setanta la seu de Nokia Corporation i
va ser la primera ciutat del mon a oferir una
xarxa wifi oberta. Oulu és lider mundial en
el desenvolupament de tecnologies i solu-
cions digitals.

L'Assemblea Digital d'Alcaldes i Alcalde-
sses és l'drgan assessor politic que propor-
ciona l'orientacio estratégica al moviment
Living-in.EU, una iniciativa de les ciutats,
regions i estats membres de la UE sobre la
transformacio digital

Nou projecte per promoure l'activitat
fisicail'esport de joves i adolescents

'Joventut
esportiva,
societat
activa'

és un projecte
que vol aprofitar
la capacitat

de l'esport per
generar benestar
emocional, bones
relacions socials

i habits saludables

Sant Boi continua posant les persones
adolescents i joves en el centre de les
seves politiques. Al juliol s'ha posat en
marxa ‘Joventut esportiva, Societat
activa' (JESA), un nou projecte
municipal per a nois i noies de la ciutat
d’entre 12 i 18 anys. Es dura a terme
als carrersi a les places, que son els
llocs on moltes d'aquestes persones
s’apleguen i es relacionen.
LAjuntament ha contractat dos

joves especialistes en educacio
esportiva per dur a terme la
iniciativa, subvencionada per la
Diputacio de Barcelona. Coneixeran
sobre el terreny les necessitats

de les persones d’aquesta edat
-especialment, adolescents en situacio
de vulnerabilitat- i organitzaran un
calendari d’activitats i esportives
adequat a les seves preferéncies.

Oci amb valors

El projecte sorgeix de la idea que
Pesport i Pactivitat fisica son utils per
combatre ['abandonament escolar i
prevenir altres factors de risc social, ja
que estimulen el benestar emocional,
les habilitats socials, el sentiment

de comunitat i Poci saludable. Els
educadors esportius es coordinaran
amb equip d’integradors socials que
treballa a peu de carrer amb joves i
adolescents de Sant Boi.



Mas de 800 deportistas de Sant Boi reciben un
reconocimiento publico por sus éxitos

También se han puesto de relieve las acciones que ayudan a promover los valores del deporte

EL Ayuntamiento organiza cada ano en ju-
lio este homenaje a los clubs locales y al
conjunto de la comunidad deportiva de
Sant Boi para valorar su esfuerzo, la exce-
lencia deportiva y la contribucion a la edu-
cacion, la transmision de valores, la igual-
dad oportunidades y la cohesidn social. 121
deportistas a titulo individual y 40 equipos,
pertenecientes a 29 entidades de 24 moda-
lidades deportivas, han recibido una placa
conmemorativa de manos de la alcaldesa,
Lluisa Moret. El acto lo ha presentado el
periodista Jordi Robirosa.

Reconocimientos especiales

Se ha destacado la implicacion del Com-
plejo Deportivo Pau Gasol con un progra-
ma de recuperacién dirigido a pacientes
con Covid persistente, la contribucién del
Club Voleibol Sant Boi a la educacién de
mas de 200 ninas y adolescentes mediante
el deporte, la colaboracion del Club Atle-

El Ayuntamiento
organiza este
homenaje

para valorar el
esfuerzo,

la excelencia
deportivay la
contribucion a

la transmision
de valores, la
igualdad de
oportunidadesy
la cohesion social

tismo Sant Boi con la Gasol Foundation
como 'aliados saludables' para garantizar
la calidad nutricional de los avituallamien-
tos en la Carrera Popular Vila de Sant Boi
o la participacién de deportistas y familias
del Club Natacio Sant Boi en el programa
Coach+ de habitos saludables de la Gasol
Foundation. También se ha destacado el
papel de los complejos deportivos Can
Massallera, Parellada, L'Olivera, Pau Gasol
y Baldiri Aleu. Rocio Lorente ha recibido
un emotivo reconocimiento por su capa-
cidad de superacion al haber retornado a
la competicién en artes marciales después
de superar una grave enfermedad.

Méritos individuales

La temporada 2022-23 ha dejado una bue-
na coleccion de logros individuales para
el deporte santboiano. Destaca la clasi-
ficacion de Laura Heredia (EE Llor) para
los Juegos Olimpicos Paris 2024 en pen-

tatlon moderno, donde se ha proclamado
subcampeona de los Juegos Europeos. El
nadador Adria Santos (50 m espalda) y el
atleta Jaime Guerra (salto de longitud) se
han clasificado para los Campeonatos del
Mundo que se celebraran este verano en
Fukuoka (Japon) y Budapest (Hungria), res-
pectivamente.

Exitos de equipo

En cuanto a los equipos, el senior mascu-
lino de la UE Santboiana se ha proclama-
do campeon de la Supercopa de Espana 'y
el sub 18 masculino del Club de Béisbol
y Softbol Sant Boi ha ganado el campeo-
nato estatal de la categoria. EL equipo
femenino de 'base 10’ del Club Gimnastic
Sant Boi también ha logrado la primera
posicién en el Campeonato de Espana.
Ademas, los veteranos del CD Marianao
Poblet han sido los primeros clasificados
en la Division de Honor de su categoria.) <



QUE APAGAR

Comptem amb tu!

Precaucions per reduir
el risc d'incendis
forestals aquest estiu

La situacié excepcional del clima,
amb altes temperatures i sequera,
fan esperar enguany una campan-
ya de prevencio d'incendis fores-
tals complexa i prolongada en el
temps.

L'Ajuntament treballa en perma-
nent coordinacié amb els serveis
d'emergencia i amb el voluntariat
per protegir les arees forestals
del municipi, pero la col-laboracio
ciutadana és també decisiva.

Es necessari extremar en tot mo-
ment les precaucions.

» No llenceu burilles enceses ni
llumins

» No encengueu petards en zones
de perill

» Feu foc només en llocs autorit-
zats i condicionats. Tingueu una
cura especial en apagar-lo

» No deixeu escombraries al bosc,
sobretot ampolles de vidre

Amb un 17% de terreny boscos,
Sant Boi és un municipi amb un alt
risc d'incendi forestal.
Millor prevenir que apagar.
Comptem amb tu!

Els vuit refugis climatics de Sant Boi

REFUGIS EXTERIORS
»Parc de la Muntanyeta
»Parc de Can Julia

»Parc de Marianao
»Placa Focs de Sant Joan

REFUGIS INTERIORS
»Can Massallera

»Cal Ninyo

»Biblioteca Jordi Rubio i
Balaguer

»Biblioteca Maria Aurélia
Capmany

Sant Boi és un dels tres municipis
metropolitans amb més refugis cli-
matics. Son espais publics accessi-
bles i gratuits que, durant els mesos
de més calor, ajuden a combatre les
temperatures extremes. S'adrecen
sobretot a la poblaci6 més vulnera-
ble, com gent gran, nadons o perso-
nes amb malalties croniques.

Tots ells formen part de la Xarxa
Metropolitana de Refugis Climatics
(XMRCQ). La nostra ciutat en té vuit,

set que ja hi eren l'any passat i la Bi-
blioteca Maria Aurélia Capmany, que
s'hi ha sumat aquest estiu.

N'hi ha quatre d'exteriors i quatre
d'interiors. Els interiors tenen refri-
geracio, de manera que apaivaguen
la forta calor amb una temperatura
estable al voltant dels 27 °C. Als ex-
teriors, la presencia d'aigua i vegeta-
Ci6 permet gaudir d'un ambient més
fresc. En general, als espais amb ve-
getacié hi ha uns 2-3 °C menys que a

les zones sense vegetacio. La diferen-
Cia de temperatura s'incrementa des-
prés de la posta de sol.

Onades de calor
Amb el canvi climatic hi ha més ona-
des de calor. Enguany, per la sequera,
els parcs estan menys humits que al-
tres anys. Per aix0, es recomana que
quan faci més calor es prioritzi l'Us
dels refugis climatics interiors.
santboi.cat/refugisclimatics

Neteja dels carrers amb aigua regenerada
per reduir el consum en temps de sequera

LAjuntament de Sant Boi estalvia
cada dia 65.000 litres d'aigua potable
gracies a la utilitzacié d'aigua rege-
nerada per a les tasques de neteja
dels carrers, el manteniment del cla-
vegueram i els contenidors de recolli-
da de residus.

Atesa lactual situacié de seque-
ra (la més greu que es viu des de
lany 2008), des del mes d'abril els
camions cisterna dels serveis de ne-
teja de la ciutat s'omplen cada dia a
l'Estacié Regeneradora d'Aigues Re-
siduals (ERA) del Prat de Llobregat.

Laigua regenerada procedeix de les
depuradores, i un tractament espe-
cific permet que es pugui reutilitzar

per a diferents usos. Es una solucié
sostenible, que comporta un estalvi
de recursos hidrics i contribueix a la
lluita contra l'emergéncia climatica.

En el futur, un pou

En el futur, Sant Boi disposara d'aigua
propia gracies a un pou d'aigua
freatica i a una doble xarxa de distri-
bucio que es comengaran a construir
durant aquest mateix any.

Un cop construida, aquesta infraes-
tructura es podra connectar a la xar-
xa metropolitana d'aigua regenerada,
de manera que es podria fer servir
tant aigua freatica del subsol com ai-
gua regenerada procedent de L'ERA.




Inversions als patis de les escoles de Sant Boi per
adaptar-los a l'impacte de les altes temperatures

L'Ajuntament destina més 400.000 euros per a nous espais d'ombra als patis i ventiladors a les aules

La preséncia de vegetacid a l'exterior de les escoles s'esta incrementant per
ajudar a millorar el confort térmic (a la imatge, Escola Can Massallera)

La situacio de canvi climatic que vivim té
consequiencies en molts aspectes de la vida
quotidiana de les ciutats. La incidéncia de
les altes temperatures n'és un dels signes
més evidents i un dels llocs on es pateixen
els seus efectes son les escoles.

Adaptar les instal:lacions escolars per mi-
llorar-hi el confort climatic ha esdevingut,
per tant, una necessitat.

A Sant Boi, lAjuntament s’ha posat mans a
Uobra per adaptar els centres als efectes del
canvi climatic, tot prioritzant inversions en
els patis escolars a partir de les demandes
que han fet els mateixos centres educatius.
Lobjectiu és crear-hi nous espais d'ombra
(mitjangant la col'locaci6 de tendals i
lincrement de la preséncia de vegetacio).

En total estan previstes més d’una vin-
tena d’actuacions als patis de les catorze
escoles publiques de la ciutat. Una part
d’aquestes actuacions ja s’han dut a terme,
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Durant tot
aquest any
s'estan
prioritzant
ales escoles
actuacions

per millorar

el confort
termic als patis
i per generar
electricitat
propia
mitjangant la
instal-lacio de
panells solars a
les cobertes

Algunes escoles han prioritzat que es col-loquin tendals per amortir l'impacte dels

raigs de sol als patis (a la imatge, Escola Vicente Ferrer)

una altra part es fara durant lestiu i la resta
quedaran finalitzades al llarg de Lany.

En un any (entre finals de 2022 i finals
de 2023), s’hi hauran destinat al voltant
de 400.000 euros. A prop de la meitat
d’aquesta inversio es finangara mitjancant
els Pressupostos Participatius.

El projecte també té un vessant pedago-
gic, ates que els nens i les nenes han par-
ticipat en paral-lel en la naturalitzacié dels
seus patis, per exemple col-laborant en la
plantacio d’arbres i arbustos.

Ventiladors a les aules

LCAjuntament també destina enguany una
partida pressupostaria a proporcionar a
tots els grups d’alumnes de les escoles pu-
bliques ventiladors de paret per a les seves
aules. La brigada municipal s'encarregara
d’instal-lar-los durant aquest estiu aprofi-
tant l'época de vacances.

Al llarg dels proxims mesos, lAjuntament
prioritzara actuacions per continuar adap-
tant els centres educatius a limpacte ac-
tual de les altes temperatures, per exem-
ple protegint les aules de la incidéncia
directa del sol.

Les inversions municipals en la millora
dels equipaments educatius van, perd, més
enlla d’aquesta tipologia d’actuacions.

Enguany, per exemple, amb l'ajuda d’'una
subvencié de la Diputacié de Barcelona
s’han comencat a col-locar panells solars
per generar electricitat a la coberta de sis
escoles, una iniciativa inscrita en laposta
cap a un model energetic mes sostenible.
Una altra subvencio de 'TAMB permetra fer
el mateix a tres centres més, entre altres
millores.

Durant lestiu es faran també els habi-
tuals treballs de manteniment anual dels
centres escolars <



Alternativas parair
a la playa desde
Sant Boi en bus o bici

Las lineas L77 y L96 son las mejores
opciones para ir de Sant Boi a las
playas del delta en transporte publico.
La primera finaliza en Gava Mary la
segunda en Bellamar (Castelldefels). En
cuanto a la playa del Prat, se puede ir a
ella tomando primero la L78 y haciendo
transbordo con la linea urbana PR3.
Desplazarse hasta el litoral del delta

desde Sant Boi se va haciendo mas facil.

A medida que la ciudad se transforma,
las alternativas de movilidad aumentan
y se diversifican las opciones para que
nuestros desplazamientos sean menos
contaminantes.

Bus en la C-245

Las obras que han renovado la C-245
comportan desde ese punto de vista
una doble mejora. Por un lado, la
linea M5 que circula por el nuevo
carril bus segregado permite llegar a
los municipios de Viladecans, Gava y
Castelldefels y transbhordar con lineas
urbanas que llegan hasta sus playas.

Carril bici

Por otro lado, el carril bici de la misma
carretera permite desplazarse hasta
esas playas en bicicleta (También se
puede ir a la del Prat por la orilla del
rio desde el cami del Sorral). Estas
opciones son ahora mas comodas
gracias al servicio de bicicletas
compartidas AMBici, que cuenta con

estaciones en Sant Boi y en las playas de
Castelldefels y Gava. Ademas, las playas

cuentan con estaciones de Bicibox
donde aparcar de modo seguro.

El verano en Sant Boi: piscinas, ocio,
musica y naturaleza

El Ayuntamiento y las entidades sociales, de
ocio, educativas, culturales y deportivas de
la ciudad ofrecen un verano lleno de pro-
puestas para todos los publicos. La oferta
de ocio de la ciudad incluye una programa-
cion diversa e inclusiva durante los meses
de julio y agosto, que garantizaran la opor-
tunidad de disfrutar de un tiempo de vaca-
ciones de forma divertida y seqgura.

Propuestas para la infancia

Durante el mes de julio se han programado
diversas actividades:

Patis Oberts: las escuelas J.M. Ciurana, An-
toni Gaudi y Can Massallera abren sus pa-
tios como espacio de juego seguro durante
las tardes.

Jocs a la Placa: una “unidad mdvil deporti-
va” se desplaza a la plaza de un barrio de
la ciudad, con material deportivo diverso
y personal técnico del ambito del deporte,
que se encargan de organizar y dinamizar
juegos deportivos en las plazas.

Ludoteca d'Estiu als Barris: la Ludoteca de
la Olivera se desplaza a los diferentes ba-
rrios con actividades para familias y ninos
de todas las edades. Cada jueves de 17h a
20h encontrara diferentes propuestas ludi-
cas y educativas pensadas para favorecer el
juego en familia.

Ocio juvenil

Hasta el 30 de julio la Escuela Can Massalle-
ra abre sus puertas dentro de la programa-
cion Patis Oberts para hacer una propuesta
deportiva para los y las jovenes. Para cada
dia hay programada una actividad distinta.
Se puede practicar Kick-boxing, Voley, Mul-
tideporte 0 Zumba. Ademas, en una nueva
temporada de After Sunboi, las visperas de
los jueves de julio, las personas de 16 a 30
anos con el Carnet SB Jove activo pueden
acceder gratuitamente y de forma exclusi-

familiares para conocer mejor el patrimonio
de la ciudad siguiendo un juego de preguntas.
Para poder avanzar a cada punto del camino,
es necesario responderlas. Ya hay tres rutas
activas en la plataforma Sant Boi Inspira:
Para poder ver estos itinerarios y disfrutar de
esta propuesta de ocio sélo hace falta entrar
en la pagina web https://inspira.santboi.cat

Programacion musical

La Torre Benviure acogera un verano mas
la Mdsica a la Fresca, organizada por la
Unién Extremena. En una programacion
musical muy variada de pop, blues, rumba y
boleros puede disfrutar de este espacio con
un precio de 6€ por entrada y copa de cava
los sabados de julio a las 22h. Ademas, el
espacio de les Muses de la calle Miquel es
testigo de la octava edicion del Sant Blues,
la programacién de blues de la ciudad hasta
el 21 de julio.

Sant Boi

acoge una
programacion
de verano
pensada para
favoecer el
0Cio de infancia,
adolescenciay
juventud, asi como
proporcionar espacios
de relacion para el
publico general entre
entidades, musicay
espacios naturales.

Mas zonas de sombra en las piscinas

de la Muntanyeta

Ya ha empezado la temporada de bano en las piscinas municipales de
La Muntanyeta. Estaran abiertas al publico hasta el 3 de septiembre
en horario de 10 a 20h. Para esta temporada se han ampliado las zonas
de sombra, se ha mejorado el acceso a la piscina ampliando la puerta
de entrada y se ha mejorado la zona de atencidn al publico. Ademas se
cuenta con una app con la que se pueden comprar los abonos y entra-
das, asi como generar un cddigo QR que sirve para entrar en el recinto.
Esto permite controlar mejor el aforo y los tiempos de espera.

va a las piscinas del Parc de la Muntanyeta.
Mdsica en directo con dj, juegos y muchas
actividades para disfrutar del verano.

Itinerarios turisticos

Para dar a conocer los espacios naturales
de la ciudad y otras zonas de interés de
Sant Boi se ha creado la interfaz "Sant Boi
Inspira’, que incluye un menu de recorridos




L'Altaveu 2023
apostara per
la tradicio

I la musica
d'arrel

El Festival Altaveu celebrara la 34a edicid
entre el 8 i el 10 de setembre. Tres dies on
podrem descobrir algunes de les propostes
més interessants de la musica d'arrel. Un
estil musical que ens permet tornar a con-
nectar amb nosaltres mateixos i amb la res-
ta de persones, i que sera el que predomini
la programacio del festival.

Aquest any el centre esta posat en la
musica més tradicional com el folk, el fla-
menc o la rumba, perd no faltaran tampoc
propostes d'estils com el rock o el rap. Uns
géneres musicals que ens han acompanyat
generacid rere generacio i que ens perme-
ten entendre millor les nostres tradicions.

| en aquesta edicid, a més de les setze
propostes musicals que trobarem al cartell
oficial que es descobrira el 19 de juliol, in-
closes les dels dos artistes convidats del
Descobrim Altaveu, també podrem escol-
tar les propostes emergents de dues de les
bandes guanyadores del concurs Altaveu
Frontera. Un concurs que, igual que lany
passat, ha tornat a superar el centenar de
propostes musicals.

Preséncia santboiana

Enguany el festival també comptara amb
presencia santboiana amb lactuacié de
Ros, el projecte personal del music sant-
boia Ricard Ros.

A més, la produccio propia de lAltaveu
d'enguany incorpora a un grup de joves del
Centre Obert PES Sant Boi amb la compan-
yia Atzur Visuals, per crear un espectacle
d'arts visuals en directe durant l'actuacio
dels Boira, una banda del Baix Llobregat.

| lassociacio santboiana Karxofarock,
sera l'encarregada d'apropar als infants i
les seves families a L'univers del hip-hop a
través de l'Altaveu en Familia.

Concert de Los Deltonos a l'escenari de la plaga de I'Ajuntament en una edicid anterior del festival

Pareu atencié a les
xarxes socials del
festival i

a festivalaltaveu.

cat (les entrades per
al concert d'lsmael
Serrano, ja ala venda)

Altaveu + que un festival
Com cada any, l'Altaveu surt més enlla dels
escenaris. Durant aquests dies, Sant Boi es-
devindra en un dels nuclis musicals de Ca-
talunya gracies a diferents activitats.
Podrem gaudir de la Fira del Disc, de dife-
rents converses sobre tematiques musicals
i documentals, una exposicié i de la tradi-
cional cerimonia dels Premis Altaveu que
sera el tret de sortida del Festival, ja que es
celebraran el proper 7 de setembre.

Presentacio oficial
El 19 de juliol, a les 20 hores, es dona
a conéixer el cartell d'aquesta edicio.
L'escenari escollit per aquesta presentacio
torna a ser la terrassa de Can Torrents. Alla
mateix podrem conéixer les setze propos-
tes que conformen la programacié d'aquest
any, algunes de les quals pertanyen a artis-
tes internacionals. | tot i que el festival esta
centrat en la musica d'arrel, podrem trobar
més de vuit géneres musicals diferents.
Com a primer avancament de la progra-
maciod, l'organitzacié ha donat a coneixer
el nom del cantautor Ismael Serrano, que
iniciara a Sant Boi la seva gira 'La cancion
de nuestra vida'




Talent santboia a
Silicon Valley

Anastasia Grygorevskaya i Nerea Ortega,
estudiants de 'Institut Joaquim Rubio

i Ors, han viatjat a San Francisco coma
guanyadores de la cinquena edicié del
concurs Sant Boi Talent, gracies al projecte
'SocialYoung'. Alla han pogut entrar en
contacte amb l'ecosistema de Silicon
Valley, la 'meca’ de la tecnologia, i conéixer
les seus mundials d'empreses com Google,
Meta, Instagram, Twitch o HP. També han
pogut visitar la Universitat de Stanford i els
garatges on van néixer Apple i HP.

11.522: per la

A (] (] (] r (]
memoria i la justicia
El 8 de juny s'iniciava la programacio
per commemorar el Dia de les Persones
Refugiades. Amb les diverses propostes,
aquesta programacio ha aconseguit que
més de 800 alumnes de centres educatius,
['Escola de Musica i organitzacions i artistes
internacionals s'uneixin per fer arribar el
seu missatge: la preocupacio i necessitat
de sensibilitzacié davant 'augment de
les persones han perdut la vida intentant
arribar a les nostres fronteres.
Tota la informacio: barrejant.cat.

La plaga de I'Ajuntament acull cada any aquesta commemoracio en defensa del dret d'asil

Sant Boi, referent estatal pels actes del
Dia Mundial de les Persones Refugiades

LAjuntament ha rebut un reconeixement
institucional per la commemoracié que
cada any organitza a la ciutat amb motiu
del Dia Mundial de les Persones Refugia-
des. L'Agencia Espanola de Cooperacion In-
ternacional para el Desarrollo (AECID) i la
Federacion Espanola de Municipios y Pro-
vincias (FEMP) han identificat aquest pro-
jecte com una bona practica.

Mitjancant una convocatoria publica,
aquests dos organismes reconeixen el va-
lor d'experiéncies desenvolupades per mu-
nicipis espanyols que fomenten l'educacio
per la ciutadania global, tot treballant per
societats meés justes, solidaries i cohesio-
nades en el marc dels Objectius de Desen-
volupament Sostenible (ODS) de l'Agenda
2030.

Aportacio economica

Arran del reconeixement a aquesta bona
practica municipal, l'Ajuntament rebra una
aportacié de 5.800 euros amb la qual fi-
nangara part del cost dels actes de com-
memoracié del Dia Mundial de les Perso-

Les escoles
fan un
treball de

reflexio

que comenga a les
aules i finalitza
amb una trobada
alaplacade
'Ajuntament

Video:
bit.ly/sbdiarefugi

nes Refugiades 2023, on han participat 17
escoles i 800 alumnes. Un projecte escolar
de sensibilitzacid i creacio artistica ha estat
l'eix central de la programacio.

Cita anual
Sant Boi commemora des de 2016 el Dia
Mundial de les Persones Refugiades amb
l'objectiu que el 20 de juny constitueixi
una cita anual en defensa del dret d'asil.
Els centres educatius de la ciutat ho prota-
gonitzen per mitja d'un treball de reflexio
que comenga a les aules i finalitza amb una
trobada a la plaga de l'Ajuntament.
Recentment, el Pla municipal d’'acollida a
persones refugiades de Sant Boi ja ha rebut
també un reconeixement extern. La Fede-
racié de Municipis de Catalunya i la Fun-
dacio Carles Pi i Sunyer han inclos aquesta
iniciativa de l'Ajuntament de Sant Boi al
cataleg del Banc de Bones Practiques dels
Governs Locals com a experiéncia de go-
vern innovadora i de qualitat, que es con-
sidera que pot servir com a referent per a
altres municipis <



Sant Boi incrementa la seva formacio universitaria
en el sector logistic

L'Ajuntament, la UB i el sector logistic s'alien per oferir formacid universitaria professionalitzadora

EL Salo Internacional de la Logistica
(SIL), a la Fira de Barcelona, va ser
l'escenari escollit per presentar pu-
blicament aquest mes de juny el pro-
grama de formacio universitaria 'Lo-
gistics Training in Motion (LTIM): tu
formacidn universitaria en logistica'.
La multinacional Prologis, la Univer-
sitat de Barcelona (UB) i lAjuntament
de Sant Boi s'han posat d'acord per
oferir una formacio a mida, que ator-
gara microcredencials universitaries
homologades a tota la Unid Europea,
i que té com a principal objectiu cap-
tar joves professionals -tant homes
com dones- per al sector de la logis-
tica.

El programa 'Logistics Training in
Motion' consta de tres cursos com-
plementaris (@amb uns 25-30 alumnes
cadascun) que es desenvoluparan en
el darrer quadrimestre d'enguany. El
primer se centrara en operacions de
magatzem, el segon tractara sobre les
tasques de coordinacio logistica i el
tercer posara el focus en el rol de res-
ponsable de la gestié de magatzem.

Sera, per tant, un itinerari formatiu
gradual, enfocat a una progressiva es-
pecialitzacio en la industria logistica.
La formacioé tedrica es combinara amb
practiques en empreses de primer ni-
vell en el sector i, un cop acabada, do-
nara accés a cursos de postgrau.

Com va dir lalcaldessa, Lluisa Mo-
ret, a la presentacié del programa,
"aquesta és una formacié pensada
per generar ocupacio de qualitat al
territori, donant resposta als reptes i
necessitats del sector de la logistica."

Segons el vicepresident i 'country
manager' de Prologis Espana, Cris-
tian Oller, aquests reptes son, sobre-
tot, la digitalitzacid, l'especialitzacio,
l'automatitzacié i el treball en equip.

Wr

AR\ Fira Barcelona

T

Wz Wz

Fira Barcelona Fira Barcelona

Presentacié del programa formatiu a carrec de l'alcaldessa, Lluisa Moret; el
vicepresident de Prologis Esparia, Cristian Oller, i el rector de la UB, Joan Guadrdia

Oller va afirmar que "el sector de la
logistica ha experimentat un gran
creixement els darrers anys, intensi-
ficat per la pandémia, i necessita ge-
nerar talent de qualitat per comptar
amb nous perfils professionals i amb
personal cada cop més qualificat".

El programa 'Logistics Training in
Motion' és una iniciativa pionera que
recull el nou model formatiu recollit
per la nova Llei d'Universitats. En
aquest sentit, el rector de la Univer-
sitat de Barcelona, Joan Guardia, va
defensar la necessitat que té la uni-
versitat de "transformar-se’ i de "ser
atil i innovadora per avangar cap a

una nova realitat académica" més
propera al territori.

Prologis, la UB i lAjuntament van
fer oficial el seu acord en preséncia
d'empreses logistiques de primer ni-
vell que podrien rebre estudiants en
practiques ja en aquesta primera edi-
Cio del programa formatiu.

Ara s'estan fent les entrevistes i el
procés de seleccié de participants.
Arran del llangament de 'Logistic Tra-
ining in Motion', Prologis posara en
marxa d'un programa de beques.

LAjuntament esta apostant, mi-
tjangant la col-laboracié publicopri-
vada i les aliances, per consolidar
una oferta universitaria centrada en
sectors estratégics de l'economia de
la ciutat, com l'atencié sociosanitaria
o la logistica, sempre amb l'objectiu
de generar ocupacio de qualitat <

Inscripcions
www.il3.ub.edu/ltim

O Bones Practiques

Tres projectes de
Sant Boi, referents per

a altres municipis

La Federacio de Municipis de
Catalunya i la Fundacié Carles Pi i
Sunyer han incorporat tres projec-
tes de 'Ajuntament de Sant Boi al
cataleg del Banc de Bones Practi-
ques dels Governs Locals.

El Banc de Bones Practiques iden-
tifica i difon cada any experiéncies
de govern i gestio dels ajunta-
ments innovadores i de qualitat,
que poden servir com a referents
per a altres municipis.

En aquest 2023, els projectes de
Sant Boi incorporats al cataleg son:
» Pla municipal d'acollida a per-
sones refugiades (Bona practica)

» Pla de carrera professional
horitzontal (Bona practica)

» | Fira de la Logistica (Practica
significativa)

Son projectes relacionats amb
['aposta estratégica pel sector de
la logistica com a oportunitat per
generar ocupacio de qualitat al
municipi, amb el compromis de
Sant Boi en la defensa dels drets
humansii la solidaritat internacio-
nal mitjangant l'acollida i integra-
cid de persones refugiades i amb
l'impuls a les oportunitats de pro-
gressio professional de la plantilla
municipal per a una millor qualitat
dels serveis municipals.
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Nova edicio del Festival FantBoi

El Festival de Cinema fantastic ha arribat a la seva
tercera edicio. Es van seleccionar 91 pel-licules i 460
curts de 43 paisos diferents. El jurat del Festival va
seleccionar com a millor pel-licula la cinta russa The
Choice, dirigida perlgor Fedorov. Com a novetat, va tenir
lloc la primera sessid Fantboi Lab, en qué 30 alumnes de
l'institut Joaquim Rubid i Ors van presentar el seu curt
després d'una masterclass realitzada per ['Hugo Cobo.

Mostra de Cinema i Convivencia

En la 8a edicié de la Mostra de Cinema i Convivéncia
de Sant Boi un centenar de nois i noies de sis centres
educatius de la ciutat, de 2n d’ESO a 1r de Batxillerat,
han reflexionat al voltant dels diferents tipus de
violéncies que trobem a les societats d’arreu del mén.

Cloenda del Projecte Hermes

El projecte liderat pel Museu Can Barraquer torna a fer
us del valor terapeutic de la fotografia en l'edici6 2023.
Durant les sessions fotografiques s'ha recorregut el
centre historic de la nostra ciutat, el riu Llobregat en
el seu pas per Sant Boi, I'Església de Sant Baldiri, Can
Torrentsi el carrer 'Alou, “el cor de Sant Boi”. El resultat
fotografic dels i les participants s'ha pogut visionar en
forma d'exposicié al Museu. Els participants han estat
persones que formen part del Servei de Rehabilitacié
Comunitaria Benito Menni Sant Boi, Centre Ocupacional
Sant Jordi SJD, Unitat d'Hospitalitzacié Especialitzada
per a persones amb Discapacitat Intel-lectual, area
Diversitat Funcional Hospital Benito Menni, Manualitats
municipals per persones amb diversitat funcional, Clinica
Menni i Sant Carles del SJD i Hospital de Dia.

Festa Romana de Sant Boi: 'Ludi Rubricati'

Els dies 10 i 11 de juny va tenir lloc el Ludi Rubricati, la Festa Romana de Sant Boi. Més de 1.200 persones es van
acostar a gaudir dels espais i activitats programades de Can Torrents, les Termes i el Museu. El tema que feia de fil
conductor per a l'edicié d’enguany era el mon laborali dels oficis.

Il Marxa Nordica per
l'Esclerodérmia

El mes de juny va tenir lloc la tercera
edicio de la marxa nordica solidaria que,
per primer cop, esvaferpresencialmenta
Sant Boi, ja que abans s'havia dut aterme
de forma virtual en ['ambit nacional.
Aquesta activitat, organitzada per
['Associacio Espanyola d'Esclerodérmia
en col-laboraci6 amb ['Ajuntament,
permet visibilitzar l'esclerodérmia,

donar a conéixer els beneficis que la
marxa nordica té per a les persones
afectades i per a la poblacié en general
i recaptar fons per a la investigacio en
aquesta malaltia.

Jocs Florals 2023

Els Jocs Florals escolars de Sant Boi han
arribat enguany a l'edicié nimero 36.
Enhorabona a ['alumnat que ha guanyat
amb les seves creacions. Se'ls ha
atorgat la Flor Natural, ['Englantina d'Or
o la Viola d'Argent. En aquesta edici6 hi
ha participat l'alumnat de 16 centres de
primaria. Son les escoles Joan Bardina,
Can Massallera, Pedagogium Cos, Amat
Verd, Gaudi, Salesians, Vedruna,

Sant Josep, Llor, Rafael Casanova,
Santo Tomas, Marianao, Benviure,
Casablanca, Montbaig i Barrufet.




Fi del curs 2022-2023: enhorabona!

Canws, reptes I NOUs Camins

Els centres educatius de la ciutat continuen celebrant les graduacions i comiats. Amb el curs acabat, é&s moment
de fer una pausa abans de reprendre una nova etapa que, ben segur, portara bones experiéncies. L'alcaldessa,
Lluisa Moret, amb altres representants del consistori, han assistit a aquests comiats per acompanyar en aquest
moment tan especial per |'alumnat que continua avangant en el seu creixement personal. També ha estat
moment d'acompanyar en finals d'etapa equips directius i professorat. Enhorabona, alumnat, professorat i
equips directius pel vostre esforg i les fites aconseguides!

També han tingut lloc diversos comiats d'equips esportius. Recollim la trobada on més de 700 esportistes es van
reunir per celebrar la cloenda dels Jocs Esportius Escolars 2022-2023.




José A. Carcelén
1r tinent d’Alcaldia

PSC Sant Boi
de Liobregat

socialistes.cat/Territoris/Sant-Boi-de-Llobregat
facebook.com/socialistes.santboi | Instagram i Twitter: psc_santboi

n nou govern municipal inicia la seva acci¢
politica després del Ple Municipal extraordina-
ri celebrat el passat 28 de juny. La distribucio
de les noves competencies politiques per al
mandat 2023-2027 estan dibuixades en un nou
cartipas que respon i esta al servei d’un objec
tiu molt clar: alinear I’accidé de govern amb els
eixos de treball de ’Agenda Urbana de Sant
Boi.

| parlar de ’Agenda Urbana Local és parlar de
millorar la qualitat de I'espai public, de poten-
ciar I'activitat economica per generar oportu-
nitats de futur per a la ciutadania, d’avancar en
les politiques de sostenibilitat i digitalitzacio i
de convertir I'educacid, la cultura i I'esport en
motors de la cohesid social.

En definitiva, significa donar continuitat a
una accié de govern compromesa amb la trans-
formacié de Sant Boi per convertir-la en una
ciutat prospera, habitable i diversa. Una missié
assignada a un nou equip de govern que com-
bina experiencia i noves incorporacions, prepa-
rat per donar coherencia i impulsar el desple-
gament de totes les politiques municipals.

Es el moment de subratllar el cami fet i les
conquestes assolides en la legislatura passada,
d’aprofundir en aquelles politiques que afavo-
reixen l'equitat i, alhora, de materialitzar els
projectes estrategics de ciutat. Aixi ho ha en-
tes la ciutadania de Sant Boi que ha dipositat
la seva confianca en la candidatura socialista. |
aixi també ho entendra la ciutadania espanyola
en les properes eleccions generals quan trii se-
guir avancant de la ma del projecte de progrés
i benestar que representa el govern de Pedro
Sanchez.

Jaume Sans
regidor

'l ESQUERRA Sant Boi
d N Eh repusLicana | deLiobregar

erc@santboi.cat | Instagram: @esquerra_santboi |Twitter: esquerra-
santboi | facebook.com/esquerra.santboi

enim el 12 mandat municipal en marxa amb
un govern continuista perd amb una majoria
molt amplia per governar; Esquerra, com a
segona forca, som caps de l'oposicid, I'inica
d’esquerres, republicana i independentista al
consistori. Tenim clar que el nostre paper és
ser una oposicid clara. Una alternativa al mo-
del de ciutat i a la seva gestié després de 44
anys ininterromputs de la mateixa forca politi-
ca. Sant Boi es mereix més. Cal resoldre d'una
vegada els grans temes de ciutat que afecten
a la cohesid, la mobilitat o la cultura: frenen el
potencial de la nostra ciutat. Cal debat i més
implicacié efectiva de la ciutadania, més enlla
del que puguem impulsar des d’Esquerra.

Volem ser una eina per millorar la vida de
les persones, millorant la ciutat. Ho hem anat
fent aquests darrers anys, per exemple, anant
a veure qui té les responsabilitats en aquests
grans temes com la caserna o la variant, i bus-
cant que s'atenguin. En aquests casos, les res-
ponsabilitats sén de I’Estat. Un Estat que no
compleix amb Sant Boi des de fa massa anys.

El 28 de maig la meitat de I’electorat es va
quedar a casa; ara, tenim una nova cita a les
urnes el proper 23 de juliol. Cal ser-hi perque,
tal com deia en Joan Fuster: la politica, o la fas
o te lafan.

Aix0d votarem el dia 23: fer politica. Fer se-
guiment real i constant o no, dels assumptes
competencia de I'Estat que afecten els nos-
tres municipis. I, a nivell general, també vota-
rem avancar o recular (encara més) en drets
civils, culturals i politics. Iniciem un nou estiu,
moment de I’any per baixar el ritme. Perd amb
una sequera historica i la incertesa politica, el
context no convida gaire a relaxar-se.

Malgrat tot, us desitgem un molt bon estiu!

Natalia Ortega
regidora

(PP

partidopopularsantboi@gmail.com | Instagram: @PP_Sant_Boi
Facebook: Partido Popular Sant Boi

quest estiu tenim per davant una cita deci-
siva: les Eleccions Generals del 23 de juliol. El
futur del nostre pais, hi esta en joc.

Com a Regidora i Portaveu de la 3a forca
politica a I’Ajuntament de Sant Boi i candi-
data al Congrés dels Diputats, els hi diré que
s’ha tornat ja de caracter urgent conformar
un Govern que es caracteritzi pel foment de
la cooperacié i no de la confrontacié (un estil
de governanca que ha estat absent als darrers
anys i reclamat, gairebé amb desesperacid,
per gran part de la societat).

Els hi diré que necessitem un Govern esta-
ble, de primer nivell, auster i responsable, ca-
pa¢ de treure’n el maxim profit del potencial
del territorii portar-lo a liderar ranquings com
els d’economia, educacié o benestar de les
families i, per suposat, dur-lo a la cua en llis-
tes com ara les de violéncia de genere o delin-
quéncia. Un Govern per a tots i que premii la
cultura de 'esforg.

Pero, ;saben? también soy samboyana y ma-
dre, y desde la posicion que me dan estos ro-
les, les diré queridos vecinos, que necesitamos
un verano sin tensiones, alegre y tranquilo en
el que no tengamos que preocuparnos por si
habrdn ocupado nuestra segunda residencia,
o por si les habra pasado algo a nuestros hijos
que salieron a disfrutar de las fiestas del ba-
rrio y aiin no han vuelto a casa.

Merecemos un Gobierno dirigido por lideres
capaces de resolver (y no de generar) conflic-
tos. Lideres garantes de estabilidad, seguri-
dad, derechos y libertades individuales.

Merecemos un cambio.

Merecemos un verano azul.



Juan José Garcia
regidor

voxsantboi@gmail.com | Instagram: @vox_stboi

| pasado 17 de Junio, mientras los con-
cejales estabamos tomando posesidon del
cargo, en la calle se habia organizado una
protesta antidemocrdtica, de quienes no
aceptaban el resultado de las votaciones. Se
trataba -como siempre- de promover el odio
entre espafioles. Odian en general a todo el
que piense distinto a ellos, pero en especial
a nosotros: Para comenzar, nos odian por-
que hablamos espafiol y estamos dispues-
tos a defender la libertad de usarlo. Odian
la libertad y odian la diversidad. Para todos
aquellos que creemos que las cosas deben
razonarse y hablarse, escuchando todas las
opiniones antes de tomar decisiones, no es
ninguna sorpresa que nos llamen fascistas.

Para todos aquellos que venimos a luchar
contra los privilegios de una nueva clase
aristocratica que pretende ser de izquierdas
pero en realidad son unos vende-obreros
traidores a su clase, no es ninguna sorpresa
que nos llamen extrema derecha.

Para todos aquellos que estamos en con-
tra de reducir penas y poner en libertad a
violadores, no es ninguna sorpresa que fal-
samente nos llamen machistas.

Para todos aquellos que estamos en con-
tra de la pedofilia, de que se sexualice a los
nifios y en contra de que se les adoctrine se-
xualmente en las escuelas, tampoco es nin-
guna sorpresa que nos llamen homdfobos.
Todos esos insultos no nos impresionan.
Hemos venido a defender la democracia,
a defender realmente a los trabajadores, a
defender a la mujer, y a defender a nuestros
hijos.

Alex Pérez
6¢ tinent d'Alcaldia
Sant Boi

EnComu
Podem

santboiencomupodem.cat | info@santboiencomupodem.cat | Insta-
gram i Twitter: @SBenComuPodem | facebook.com/StBoiEnComu

enim a tocar una important cita amb les ur-
nes, el proper 23J, en la que el que esta en joc
és, ni més ni menys, que retrocedir al blanc i
negre que proposen PP i VOX o continuar avan-
cant i conquerint drets.

Pero, tot i aix0, aquesta no ha de ser la cam-
panya de la por, al contrari, ha de ser la de I'ale-
gria i 'esperanca. Perqué des de Sumar - En
Comu Podem estem orgulloses d’haver sigut
un motor per fer realitat una pujada historica
de salari minim, una reforma laboral que recu-
pera per primera vegada drets o una llei d’ha-
bitatge que posa fre als preus del lloguer. Pero
també per haver donat cobertura a les treba-
lladores de la llar o als “riders”... o lligar les
pensions a I'increment de I'IPC i pujar-les per
sobre del 8%. Son només alguns dels avencos
assolits, gracies a no resignar-se mai.

Malgrat aquesta gran feina, encara hiha mol-
ta gent que pateix i que necessita un govern
valent que la miri als ulls, capa¢ de posar en
marxa mesures ambicioses que millorin les se-
ves vides. | ningt millor que I'actual vicepresi-
denta i ministre de Treball, Yolanda Diaz, per
liderar aquests propers anys les politiques a
desenvolupar i convertir-se en la primera dona
Presidenta del Govern de I’Estat.

Perqué som clars, volem continuar pujant el
salari minim, guanyar temps i vida reduint la
jornada laboral sense perdre sou, avancar en
drets i llibertats... Ja ens van dir una vegada
que tot era impossible i ho vam fer possible.
Ara, ho farem de nou, amb Yolanda Diaz de
presidenta per anar a per més!
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Sumem per a joves digitals:
el dispositiu d'insercio laboral
i habilitats digitals per a joves

L'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat posa en
marxa, a través del Departament de Foment
de ['Ocupaci6 i el Departament de Joventut,
el programa Sumem per a joves digitals és
un dispositiu d'insercid laboral i habilitats
digitals per a joves a través de la subvencio
de Projectes Especifics de la Diputacié de
Barcelona. El programa s'adreca a 60 joves
en situacio de recerca de feina, residents

a Sant Boi de Llobregat i inscrits/es com a
demandants d'ocupacio o millora de feina a
LOT.

‘Sumem per a joves digitals' promou el
foment de la igualtat d'oportunitats en
persones menors de 36 anys (especialment
en tractament de salut mental i discapacitat)
i presenta una doble vessant: per una banda,
definir un itinerari d'orientacio sociolaboral,
tant a nivell individual com grupal amb la
finalitat de que els i les joves participants
(@amb o sense certificat de discapacitat)
gestionin el seu propi procés d'insercio laboral
amb autonomia i, per altra banda, oferir una
formacio digital a mida, que millori les seves
habilitats socials i digitals, potenciant, aixi, la
seva ocupabilitat.

Entre les sessions previstes, s'hi destaquen:
Marqueting personal i habilitats socials
Curriculum i marca personal

(Canals de recerca de feina innovadors

Mercat de treball i perspectiva de genere
Recursos per afrontar un procés de seleccid
per competencies

Qtiestio d’habits: som el que fem i entrenem
Marqueting digital i comunicacio 2.0

Més informacid i inscripcions: Departament
de Foment d'Ocupacio (tel. 93 635 12 46 i
correu ocupacio@santboi.cat)o bé a la
Factoria Jove de Can Massallera (tel. 93 652 98
43 i correu elpunt@santboi.cat)

Estudiar idiomes a Sant Boi al Centre Public Delegat de la EOI

Des de l'any 2021, a les instal-lacions de 'Institut Marianao de Sant Boi es realitzen cursos d'angles oficials del Centre Public
Delegat (CPD) que depen de lEscola Oficial d’ldiomes de Viladecans. En lactualitat, es poden cursar estudis d'anglés reglats de
durada anual (del setembre al maig) dels nivells A2, B1 i B2 i obtenir els certificats corresponents a aquests nivells. Per al curs
2023-24 la preinscripcid es fara entre els dies 4 i 13 de setembre. Entre totes les persones preinscrites es realitza un sorteig
i a continuacio la matricula, també es fa en linia. Més informacio: www.eoiviladecans.com i consultes@eoiviladecans.com.

Espai eSTIC: servei
d’acomPanyament digital
L'Espai eSTIC ofereix suport individual i resol
dubtes sobre L's deines digitals per donar resposta
a necessitats basiques de la vida quotidiana (com
crear un compte de correu electronic, connectar-se
a una xarxa wifi o demanar hora al metge).
Atencio presencial a: Casal de Gent Gran
Cooperativa i Moli Nou (cami Vell de la Colonia,
1-3, dilluns i dimecres, de 18 a 19 hores) i

(Can Massallera (c/ Mallorca, 30, dimarts i
dijous, de 12 a 13 hores)

'v‘ Té un missatge nou de:

Més info: santboi.cat

Jocs de taula a la Biblioteca
Amb el carnet de biblioteques us podreu endur 1
joc durant 30 dies a a Biblioteca J. R. i Balaguer.
Agafeu el joc que voleu endur-vos a casa i passeu
pel taulell de préstec. Alla us el prestaran i el
posaran dins una bossa per tal que estigui més
protegit. Per retornar el joc, heu de fer-ho també
al taulell de préstec, dins la mateixa bossa. No el
retorneu a la bustia de retorn ni a lautopréstec.
Tingueu cura del joc i no perdeu cap peca. Abans

de retornar-lo, reviseu que hi sigui tot.

VIURE SANT BOI
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ELECCIONES

CORTES GENERALES

23 JULIO 2023

EL 23 de juliol de 2023 se celebraran
eleccions al Congrés dels Diputats i al Senat.

Vot presencial

Per saber a quin col:legi electoral i en
quina mesa s'exerceix el dret al vot

es pot consultar la targeta censal que
arriba al domicili, a pagina web de 'INE
o la pagina especifica d'eleccions

de [Ajuntament.

Vot per correu

El periode per fer la sol:licitud de vot per
correu és fins al 13 de juliol. Lemissio
del vot per correu s'ha de fer del 4 al 20
de juliol.

Formacié de meses

En cas que se t'hagi notificat per a la
formacio de les meses i no et sigui possible
assistir per exercir com a membre de mesa,
el periode per fer al:legacions per causa
sobrevinguda sera fins al dia abans

de la votacio.

santboi.cat/eleccions




™\ MERCATS
\ JMUNICIPALS
DE SANT BO

Durant els mesos d'estiu els mercats de la ciutat estaran oberts en horari
especial: Juliol: de dilluns a dissabte de 8 a 14h i divendres de 8 a 20h
Agost: de dilluns a dissabte de 8 a 14h. A més, encara queden parades
disponibles als mercats. Si t'interessa posar una parada a algun dels
mercats municipals, consulta: bit.ly/contractaciomercats.

Ja es pot sol:licitar l'ajuda directa de 400 euros a
qui compleixen 18 anys per adquirir i gaudir de
productes i activitats culturals: teatre, cinema,
museus, opera, concerts, llibres, premsa, dansa,
musica, pellis i series online, videojocs, etc.
Consisteix en una targeta prepagament virtual
per a teléfons mobils que pots usar en totes
aquelles empreses i entitats culturals adherides
al programa. Hauras de fer la despesa durant els
12 mesos seglients a partir de ladquisicio del Bo.
EL termini per sol:Licitar el Bo Cultural Jove estara
obert fins al 30 de setembre. Més informacio:
joventutsantboi.wordpress.com.

Coneixes lapp M7 Seguretat Ciutadana? Es

un sistema de sequretat ciutadana instal-lat a
lordinador o al mobil que permet contactar amb
la Policia Local en cas demergencia amb només
un clic! Aquest sistema va dirigit a tothom qui
vulgui beneficiar-se de 'is: comercos, hotels,
restaurants, bars, de manera personal... Amb M7
podras:

Enviar avisos d'emergencies

Enviar alertes preventives

Enviar alertes silencioses

Recepcionar alertes d'avisos o d'informacio
dinterés

Enviar incidéncies.

Informacio: www.m7citizensecurity.com

La convocatoria pel premi de poesia “Perfecto
esperpento” 2023 esta oberta fins al 15 de
setembre. EL concurs de poesia el convoca el
Centre d’Informacio de la Discapacitat de la
Biblioteca Jordi Rubid i Balaguer, amb lobjectiu
de donar a coneixer el potencial poétic de la
poblacid i ajudar en la lluita contra lestigma en
salut mental.

Les persones interessades poden participar en
dues categories: Adults, a partir dels 16 anys.
Junior, fins als 15 anys.

Més informacio: santboi.cat/biblioteques.
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PREMI LITERARI 'F"!

de narrativa escrita per DONES =

En els mesos vinents s'obrira la convocatoria

del Premi Literari Delta de narrativa escrita

per Dones. Es un certamen literari biennal que
arriba enguany a la 12a edicid, mantenint el

seu principal objectiu: promoure la creacio
literaria de les dones reivindicant la mirada i el
pensament feminista com a claus per transformar
[a societat.

Meés informacio: elbaixllobregat.cat/
premiliteraridelta

EL Servei Public de Consum informa gratuitament
les persones de Sant Boi per defensar els seus
drets com a consumidores. ELs principals serveis
oferts son: informacio i orientacio, tramitacio de
reclamacions i dentincies, mediacions de consum,
vistes arbitrals, etc.

Consultes i reclamacions: Edifici EL Nuria (pl.
Ajuntament, 21), casals de barri (un dimecres

al mes a Ciutat Cooperativa, Marianao i Camps
Blancs, amb cita prévia al 93 654 82 23), tel. 93
635 12 00, www.santboi.cat (secci6 Tramits)

Recordem que la Sindica Municipal de Greuges
de Sant Boi, Dolors Vallejo, esta a disposicio de la
ciutadania a Cal Ninyo (Carrer Major 43).
Contacte: tel. 93 630 20 36 o sindicadegreuges@
santboi.cat

Horari: Matins de 9.30 a 14 hores, tardes amb
Cita prévia.
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santboi.cat/habitatge

Ajuts per a la retirada d'amiant
La Generalitat de Catalunya ha obert una nova
linia de subvencions que té com a objecte
fomentar la retirada en origen de residus de
materials d'aillament i de la construccid que
continguin amiant, ubicats a 'ambit territorial
de Catalunya i gestionar correctament els
residus d'amiant. EL tramit s'ha de fer en linia i
el termini per realitzar la sollicitud esta obert
fins el 25 de juliol de 2023.

Més informacio: ['Oficina Local d'Habitatge
(OLH) al correu olhsantboi@santboi.cat o al
teléfon 936351223

Borsa de lloguer

La Borsa de mediacid de lloguer d'habitatges
posa a disposicio de les persones propietaries

de pisos buits que els volen llogar un servei
d'assessorament i mediacid abans i durant tot el
contracte, aixi com asseguranga multirisc de la
ar i defensa juridica gratuita i garantia de sis
mesos per impagaments.

Més informacio: habitatge.gencat.cat i a (OLH)
olhsantboi@santboi.cat. Teléfon. 936351223

Aquest estiu, si tens entre 18 i 30 anys i viatges
entre el 15 de juny i el 15 de setembre, comptes
amb descomptes per viatjar en tren (AVE,

Renfe, Interrail...). Consulta tota la informacio a:
joventutsantboi.wordpress.com

En una nova edicio del Mercat Jove que tindra
lloc durant la Fira de la Purissima, el dia 4

de setembre s'obre el termini per presentar
candidatura al concurs de cartells del Mercat
dArt Jove. A més, a partir del 12 de setembre
també s'obre el termini per fer la sol:licitud de
parades pel Mercat d'Art Jove durant la Fira. Més
informacio: joventutsantboi.wordpress.com
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impressio i retolacio

Com va sorgir la vostra aficio pels dards?

“Va comencgar amb el meu pare, Goyo, que tenia el
bar Nueve Puertasi alla tenia el Club de Dardos Sant
Boi amb cinc o sis equips. Després d'aixo, vam estar
nou anys sense tenir una diana al nostre bar, pero
jo vaig continuar amb la tradici6 familiar jugant en
un altre lloc. Un dia vaig tornar a portar la diana al
nostre bar i a partir d'aqui ja va tornar a jugar el meu
pare, la meva mare, els meus tiets i també els meus
fillsitot.”

Hi ha molta aficio pels dards a Sant Boi?

“Sil A Sant Boi hi ha una llarga tradicio pels dards,
hi ha molta afici6. Nosaltres ara som el club de
referencia del municipi, pero, aixi i tot, aqui no juga
tota la gent que hi juga a dards a Sant Boi, hi ha
molta competéncia. De fet, fa unes setmanes que es
varealitzar el campionat de Catalunyaii la ciutat que
més persones va aportar va ser Sant Boi.”

| com va arrencar el Club de Dardos Goyos?

“Vam comencar a competir en 2014 al bar Goyo's &
Company amb només una maquina, pero dos anys
després ja vam haver-hi de col:locar dues més. En
el 2018 vam arribar al nostre zenit convertint-nos
en campions d'Espanya i anant a competir a Las
Vegas. A partir d'aquell moment vam agafar el local
que es troba al costat del bar del meu pare i el vam
transformar en la seu del club.”

Enguany heu celebrat el nove aniversari del club.
Quin seria el balang d'aquests primers anys?

“La veritat és que el balanc és molt bo. Es cert que
també treu molt de temps en l'ambit personal,
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Ja fa més de nou anys que es va constituir el Club Dardos Goyos a Sant Boi. Una iniciativa
familiar que va sorgir al bar Goyo's & Company, situat al cor del barri de Casablanca, de
mans de Goyo Diaz, el seu propietari. Ell ha traslladat també la seva aficio pels dards a les
posteriors generacions, inclos el seu fill RUBEN DIAZ, actual president i director general del

club de referencia de dards del municipi.

pero és molt bonic. La nostra seu és molt maca i
és referent a tot el mén. Aqui el millor que tenim
és que tots som familiars i amics, som un club
familiar, nosaltres aportem caliu, la gent aqui s'hi
troba a gust.”

Al Club teniu fins i tot jugadors infantils, 0i?

“Si, nosaltres treballem tots els vessants socials
i també l'infantil. Som els unics de Catalunya en
fer campionats de dards per a infants i els cuidem
molt. Aquest any hem col-laborat amb ['Ajuntament
i diferents escoles per donar classes als nens. Per
jugar a dards, a banda de la precisio i la tempranca,
també s'ha de saber contar i és una altra forma
d'aprendre. | quan venen s'ho passen molt bé.”

Heu aconseguit diferents éxits com la victoria al
Campionat Nacional de 2018 o la Catalunya Cup de
2022. Quin ha sigut més especial pel club?

“Son diferents. El 2018 va ser la primera que ens
va permetre fer el salt a escala internacional, perd
aquesta ha sigut com plantar la nostra bandera i
dir que som els millors de Catalunya. El 2022 vam
guanyar les tres competicions de la Federacio
Catalana, una cosa que mai s'havia fet en seixanta
anys. | aquest any hem estat a punt de repetir-ho.”

| com es va presentar l'oportunitat de ser els
amfitrions del Campionat de Dards United League
de Catalunya?

“Doncs va sorgir arran de la suspensié d'un dels
campionats d'Espanya. Cada comunitat autonoma
ha creat el seu propi campionat i a nosaltres ens
van proposar ser amfitrions i organitzar-los a la
nostra ciutat. Ha sigut un exit, han vingut més de
1.500 persones en només tres dies.”

| quins son els propers reptes que té per endavant
el Club Dardos Goyos?

“El proxim repte que em plantejo personalment és
reduir el nombre de jugadors, pero potenciar la seva
qualitat. | com a club, seria guanyar de nou els tres
titols, estic convencut que l'any vinent ho podrem
aconseguir de nou.”



