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Ala concentracio del 25 de novembre, a la plaga de ['Ajuntament, es llegiran els noms de les dones assassinades a Espanya per violéncia masclista

25-N: la ciutat reitera el seu compromis amb la
lluita contra les violencies envers les dones

La commemoracio posa el focus en la violéncia economica com a forma d'abuls i dominacid

Amb motiu del Dia Internacional per a
UErradicacié de les Violéncies Masclis-
tes, Sant Boi organitza al llarg del mes
de novembre una amplia programacio
d'activitats. Lobjectiu és, com cada any,
denunciar i rebutjar totes les formes de la
violéncia masclista.

Aquest cop es posara el focus en la vio-
léncia econdmica, una realitat sovint invisi-
ble que condiciona de manera profunda la
vida de moltes dones.

Violéncia economica
Una campanya a les xarxes socials, que
es podra seguir amb l'etiqueta #Violencia
EconomicaEsViolenciaMasclista, i un vi-
deo divulgatiu sén algunes de les accions
previstes en relacié amb aquesta temati-
ca. A més, la revista Dones publica un nou
numero, dedicat monograficament a la
violencia economica.

EL 27 de novembre una jornada oferira a
professionals de diferents ambits eines per
prevenir i detectar aquest tipus de violéncia.
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L'Ajuntament,
entitats,

partits politics

i associacions
organitzen
activitats
durant tot el mes
de novembre per
rebutjar aquesta
xacra social

Hi intervindran la jutgessa Lucia Avilés, una
veu referent dintre del mon judicial pel seu
compromis en la defensa de les victimes de
violéncies masclistes, i l'economista Olym-
pia Arango, especialista en comportament
de genere. També es presentara una expe-
riencia d'exit enfocada a l'empoderament
financer de les dones.

Violéncia vicaria
La programaci6 d'activitats haura arren-
cat dies abans, el 17 de novembre, amb
la projeccio als Cinemes Can Castellet
del documental No estds loca, que recull
testimonis de dones que han patit violén-
cia vicaria i reflexions de professionals
que analitzen aquesta forma de violéncia
masclista, que s’exerceix contra les dones
a traveés dels seus fills i filles.
(LAjuntament ha organitzat enguany tres
jornades formatives sobre violéncia vicaria,
on han participat professionals que tenen
alguna vinculaci6 amb el Circuit Local
d'’Abordatge de les Violéncies Masclistes.)

25 de novembre
EL moment central de la commemoracié
sera el dia 25 de novembre, a les 12 ho-
res, a la placa de l'Ajuntament. Durant un
acte institucional es llegira, com és habi-
tual, un manifest unitari i s’homenatjara
mitjancant cartells amb els seus noms
totes les dones que al llarg dels darrers
dotze mesos han estat assassinades a Es-
panya a causa de la violéncia masclista.
Aquell mateix dia, a les 17.30 hores, un
autocar gratuit sortira de lestacié d'FGC
per facilitar la participacid de la ciutadania
de Sant Boi a la gran manifestacio unitaria
de Barcelona, amb el lema “Alcem la veu
contra les violéncies masclistes”.

Més informacio:
santboi.cat/igualtatsantboi

@aixonoesamor_stboi
@igualtatstboi
#ViolenciaEconomica
EsViolenciaMasclista
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Que és la violencia economica?

Es una forma de violéncia envers les dones, generalment poc visible, que s'expressa a
través del control dels diners, la limitaci6 de ['accés als recursos propis, la prohibicio

de treballar o estudiar i la gestid imposada de les finances familiars.

Dependeéncia i domini

Utilitzar el patrimoni o els ingressos per generar dependencia i domini en la parella
constitueix una vulneracio dels drets de les dones que impedeix la presa de

decisions en llibertat.

Aquest abus pot persistir quan la relacié s'ha acabat,

mitjancant l'incompliment de les obligacions financeres o

el pagament de les pensions.

L'autonomia economica resulta imprescindible perqué
les dones puguin garantir la seva seguretat personal i

construir un projecte de vida propi.

112/900 900 120

(c/ Ebre, 27. tel. 93 635 12 37)

«  Atencid psicologica individual i grupal
«  Grups de suport mutu
«  Assessorament juridic

+  Servei Elia-Consultori virtual sobre relacions afectives

(anonim, per whatsapp)

Servei d'Intervencio Especialitzada
¢/ Francesc Macia, 99-101
Tel. 931357172

Urgéncies i atencid social a families
(serveissocials@santboi.cat)

(casals Ciutat Cooperativa,
L'Olivera, Can Massallera i La Gralla)

Parc Sanitari Sant Joan de Déu
¢/ Dr. Antoni Pujades, 42
Tel. 9364063 50

Centres d'assisténcia primaria:
CAP Montclar, CAP Moli Nou,
CAP Camps Blancs i CAP Vinyets
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C/ Joan Baptista Mila i Rebull, 2
Tel. 93 567 58 45

C/ Riera Fonollar, 2
Tel. 936400123

C/ Carles Marti i Vila, 2-4
Tel. 935517224

Programacio 25 N

Activitats destacades
www.igualtatsantboi.cat

Dimarts 17 de novembre

18 h - Projeccié del documental ‘No estds loca’,
de Maria Bestar
Cinemes Can Castellet

Més de 40 testimonis de dones de diferents edats i
perfils professionals que han patit violencia vicaria a
Espanya

Entrada gratuita amb invitacié. Aforament limitat

Invitacions als Cinemes Can Castellet a partir del
3 de novembre (Horari: de dimarts a diumenge, a
partir de les 17 hores).

Dimecres 25 de novembre

12 h - Concentracié i lectura del manifest
Placa Ajuntament

17.30 h - Sant Boi, a la manifestacié unitaria de
Barcelona ‘Alcem la veu contra les violéncies
masclistes’

Lloc de sortida: aparcament de l'estacid dFGC, 17.30 h
(Servei gratuit dautocar a lanada. Places limitades)

Divendres 27 de novembre

9.30 h - Jornada 'Violéncia economica: del control
privat al reconeixement public’
Biblioteca Jordi Rubid i Balaguer

Inscripci6 a: santboi.cat/igualtat
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En deixar

el carrec,
Dolors Vallejo
afirma que
cal valorarii
reivindicar

els drets

gue el sistema
democratic
aporta a la
ciutadania

Dolors Vallejo Calderon cedeix el testimoni a
Fina Garcia com a sindica municipal de Greuges

La institucio defensa els drets i les Llibertats de la ciutadania en relacié amb l'actuacio de [Ajuntament

EL Ple municipal ha escollit Fina Garcia com
a nova sindica municipal de Greuges de
Sant Boi, a proposta de la Junta de Porta-
veus de l'Ajuntament. Garcia substitueix en
el carrec Dolors Vallejo Calderon, que ha
exercit aquesta responsabilitat durant els
darrers anys.

Com la seva antecessora, Fina Garcia pro-
cedeix del mon de l'educacid, al qual ha de-
dicat trenta anys de trajectoria professio-
nal. Va ser directora de l'institut Marianao
entre 2012 i 2025 -i cap d'estudis els vuit
anys anteriors- i actualment esta jubilada.
Com a docent, es va especialitzar en me-
diacié de conflictes i en la garantia dels
drets de la infancia, entre altres questions.

Una institucio independent
La sindicatura municipal de Greuges és una
institucio publica independent que defensa
de manera gratuita els dretsi les llibertats de
la ciutadania local en relacié amb lactuacié
de 'Ajuntament, gestionant diferents tipus
de consultes i queixes ciutadanes.

El de Sant Boi va ser un dels primers
ajuntaments catalans que van crear la figu-
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La nova
sindica

va ser
durant

13 anys
directora de
l'Institut
Marianao.
Es
especialista
en mediacio
de conflictes
i drets de la
infancia

ra de la Sindicatura de Greuges, l'any 2000.
Tres persones diferents han exercit el carrec
a Sant Boi des d'aleshores: Santiago Vidal,
Carles Dalmau i Dolors Vallejo Calderon.
Fina Garcia sera per tant, la quarta, i també
la segona dona que assumeix aquesta res-
ponsabilitat de forma consecutiva.

Una experiéncia increible
En deixar el carrec, Dolors Vallejo assegura
que exercir-lo "ha estat una experiéncia in-
creible, molt gratificant, tant des del punt de
vista personal com professional”. Al seu en-
tendre, la feina com a sindica "és un bany de
realitat’, perque "et permet tenir una visio
panoramica i coneixer problematiques que
d'altra manera no es poden copsar".

Lexsindica pensa que cal "valorar i reivin-
dicar els drets que com a ciutadanes i ciuta-
dans tenim en un sistema democratic com el
nostre”. | afirma que la ciutadania, a més de
presentar queixes, també pot fer "propostes
que ens permetin continuar avangant i com-
prometent-nos amb aquests drets"".

La Sindicatura de Greuges de Sant Boi té
la seu a la primera planta de Cal Ninyo.

La sindicatura,

a Sant Boi

2000-2004
Santiago Vidal

2004-2016
Carles Dalmau

2016-2026
Dolors Vallejo

Fina Garcia
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Cuidar, cuidar-nos
Cuidar, cuidarnos

D urant el mes d’octubre que acabem de deixar en-
rere, ens hem tornat a apropar a les complexes pro-
blematiques de la salut mental a través d’un ampli
programa d’activitats. Sant Boi és una ciutat referent
en aquest ambit, per historia i per I"aposta decidida de
combatre I'estigma que encara acompanya aquestes
malalties. Ara al novembre, ens disposem a renovar el
nostre compromis amb una societat lliure de violéncies
masclistes. El 25N ens reafirmarem en el treball per la
igualtat, la llibertat i els drets de totes les dones.

Sén causes que ens interpelllen com a comunitat,
especialment en un mén marcat massa sovint per
I’individualisme, la polaritzacid, els conflictes i els ex-
tremismes. En aquests moments, reconéixer la dignitat
de les persones i no deixar ningu enrere, treballar per
construir societats més justes, inclusives i igualitaries és
més important que mai.

| aquest treball comenga als nostres municipis. En el
meu dia a dia a Sant Boi constato amb orgull que la nos-
tra ciutat continua fortament compromesa amb els va-
lors de la justicia, la inclusid i la igualtat, i que entenem
que el benestar col-lectiu també depén de la nostra ca-
pacitat de cuidar-nos i d’acompanyar les persones que
més ho necessiten.

En les setmanes que venen, iniciatives com la jornada
organitzada per Cuidando de Ti, amb motiu del Dia In-
ternacional de les Persones Cuidadores; el concert so-
lidari Sempre Somniem, del programa Born to Be Bad
de Radio Sant Boi; el Projecte Tania, que recaptara fons
per a la investigacié del cancer de colon; la campanya
derecollida de joguines o les activitats al voltant del Dia
Universal dels Drets de la Infancia i del Dia Internacional
de les Persones amb Discapacitat ens recordaran que hi
ha moltes maneres de ser al costat dels altres.

Totes aquestes iniciatives comparteixen una ma-
teixa conviccié: una ciutat és millor quan les persones
s'impliquen, cooperen i es cuiden mdtuament. Aquest
és un dels trets que defineixen la nostra identitat i que
volem continuar enfortint cada dia.

Perqué la justicia, la inclusié i la igualtat no sén no-
més gestos puntuals, ni un valor reservat a les festes
nadalenques. S6n una manera d’entendre la conviven-
cia i de construir futur. A Sant Boi cuidem, a Sant Boi
ens cuidem.
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D urante el mes de octubre que acabamos de dejar

atrds, hemos vuelto a acercarnos a las complejas proble-
mdticas de la salud mental mediante un amplio programa
de actividades. Sant Boi es una ciudad referente en este
dmbito, por historia y por la apuesta de combatir el estig-
ma que todavia acompana a estas enfermedades. En no-
viembre, nos disponemos a renovar nuestro compromiso
con una sociedad libre de violencias machistas. EI 25N nos
reafirmaremos en el trabajo por la igualdad, la libertad y
los derechos de todas las mujeres.

Son causas que nos interpelan como comunidad, espe-
cialmente en un mundo marcado demasiado a menudo
por el individualismo, la polarizacién, los conflictos y los
extremismos. En estos momentos, reconocer la dignidad
de las personas y no dejar a nadie atrds, trabajar por cons-
truir sociedades mds justas, inclusivas e igualitarias es
mds importante que nunca.

Y este trabajo comienza en nuestros municipios. En mi
dia a dia en Sant Boi constato con orgullo que nuestra ciu-
dad contintia fuertemente comprometida con los valores
de lajusticia, la inclusidn y la igualdad, y que entendemos
que el bienestar colectivo también depende de nuestra
capacidad de cuidarnos y de acompanar a las personas
que mds lo necesitan.

En las préximas semanas, iniciativas como la jornada or-
ganizada por Cuidando de Ti, con motivo del Dia Interna-
cional de las Personas Cuidadoras; el concierto solidario
Sempre Somniem, del programa Born to Be Bad de Radio
Sant Boi; el Proyecto Tania, que recaudard fondos para la
investigacidn del cancer de colon; la campafia de recogida
de juguetes o las actividades en torno al Dia Universal de
los Derechos de la Infancia y del Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad nos recordardn que hay mu-
chas maneras de estar al lado de los demds.

Todas estas iniciativas comparten una misma convic-
cion: una ciudad es mejor cuando las personas se impli-
can, cooperan y se cuidan mutuamente. Este es uno de
los rasgos que definen nuestra identidad y que queremos
seguir fortaleciendo cada dia.

Porque la justicia, la inclusién y la igualdad no son tan
solo gestos puntuales, ni un valor reservado a las fiestas
navidenas. Son una manera de entender la convivencia y
de construir futuro. En Sant Boi cuidamos, en Sant Boi nos
cuidamos.

" Lluisa Moret i Sabidé,
alcaldessa
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La nostra ciutat continua
fortament compromesa amb
els valors de la justicia, la
inclusié i la igualtat



La nova linia exprés X73 reforca la connexio de
Sant Boi amb la Diagonal de Barcelona

LAMB ha reforcat, des de mitjan octubre, la
connexié en autobus entre Sant Boi i Bar-
celona. D’'una banda, ha entrat en servei la
nova linia de Bus Metropolita Exprés X735,
que complementa la X79. D'altra banda,
aquesta darrera linia ha incorporat vehicles
articulats de 18 metres, que tenen un 30%
més de capacitat.

La nova linia X73 ofereix un servei direc-
te entre Sant Boi i l'avinguda Diagonal de
Barcelona cada 30 minuts al llarg de tota
la jornada els dies feiners, excepte durant
el mes d’'agost.

La X73 fa les mateixes parades que la
X79 a Sant Boi i a Barcelona, pero el trajec-
te entre ambdues ciutats és directe, sense
parades intermedies.

En sentit Barcelona, la linia circula per
lA-2 i pel carril bus de la B-23, mentre
que en sentit Sant Boi el recorregut es fa
per la B-20 (ronda de Dalt) i el tram inicial
de lautovia B-25, sortint per la rotonda
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El recorregut
entre

Sant Boi i
Barcelona

es directe,
sense parades
a Sant Joan
Despi

el:liptica per connectar amb el carrer de
Bonaventura Calopa i endinsar-se al nucli
urba de Sant Boi.

La posada en marxa de la X73 ha coincidit
en el temps amb la incorporaci6 de 13 nous
vehicles hibrids articulats de 18 metres,
que s'han assignat prioritariament a la linia
X79 i que permeten incrementar la capaci-
tat respecte dels vehicles estandard.

D’aquesta manera, la X79 manté un servei
dalta frequiéncia, amb una expedicio cada
10 minuts en hora punta i cada 12 minuts
la resta del dia, prioritzant l'Us de vehicles
articulats dalta capacitat.

Les linies X73 i X79 formen part de la xar-
xa de linies exprés de Bus Metropolita de
UAMB, que es caracteritzen per oferir reco-
rreguts més directes i amb menys parades, i
per prioritzar les vies rapides per reduir els
temps de viatge.

©

Barcelona
Diagonal - Lllla

Sant Boi
Hospital / Ciutat Cooperativa

De dilluns a divendres feiners
(excepte a l'agost):

De 6 a 21.30 hores

Cada 30 minuts

De dilluns a divendres feiners
(excepte a l'agost):

De 7 a 22 hores

Cada 30 minuts

VIiURE SANT BOi



La iniciativa
esta pensada
per donar a
coneixer el
sector de la
logistica

i les seves
oportunitats
d'una manera

divertida

El Mes de la Logistica de Sant Boi convida a participar
en un joc de pistes amb sorpreses i premis

Al llarg de novembre, diferents propostes connectaran empreses, professionals, centres educatius i ciutadania

Sant Boi celebra durant el novembre la se-
gona edicié de la Fira de la Logistica, una
edicié que surt al carrer i es transforma en
el Mes de la Logistica. Amb el lema 'Conne-
xions que mouen el mon, la iniciativa con-
nectara empreses, professionals, centres
educatius i ciutadania amb propostes que
volen mostrar la diversitat i les oportuni-
tats de futur d’aquest sector.

La Fira es moura per diferents espais de
la ciutat i convidara a descobrir, de manera
propera i participativa, que la logistica és
molt més que el transport de mercaderies.

Connexions Amagades
A partir del 7 de novembre, Sant Boi es con-
vertira en lescenari de Connexions Amaga-
des, un joc de pistes i reptes que convida
persones de totes les edats a passejar per la
ciutat mentre coneixen de forma divertida el
mén de la logistica. Al llarg del mes, les per-
sones participants hauran d’estar ben aten-
tes al seu entorn: a diferents indrets de Sant
Boi s'amagaran pistes, sorpreses i premis.
Per comengar laventura, nomeés cal-
dra escanejar el codi QR que acompanya

NOVEMBRE 2026

Hi haura
activitats
practiques i
interactives
als centres
educatius

i una jornada
de
networking
que abordara
els reptes
del sector

Entra al joc;

aquesta noticia o buscar-lo als opis digitals
de la ciutat. El codi donara accés al Centre
de Control de Connexions Amagades, on es
trobaran les indicacions per participar.

La Fira, als centres educatius

La Fira visitara centres educatius per apro-
par el sector a lalumnat amb activitats prac-
tiques i interactives, com un 'escape room’
logistic, un joc d’enginy i treball en equip en
queé lalumnat haura de resoldre una missio.
També podra descobrir perfils professionals
del sector i imaginar-se treballant-hi amb
l'ajuda d’'un fotomaton amb IA.

Jornada de 'networking'
El 6 de novembre tindra lloc una jornada de
networking amb representants del mén em-
presarial, ladministracio publica i la univer-
sitat. Sera un espai per compartir experien-
cies, generar noves connexions i reflexionar
sobre els reptes i oportunitats del sector.
Sant Boi i el Prat impulsen la Fira de la Lo-
gistica amb el suport de la Diputacid, en el
marc del programa Treball, Talent i Tecnologia.
Hi col-laboren empreses i entitats del territori.

Un sector divers
que genera
oportunitats

Quan pensem en la logistica, sovint
el que imaginem s6n camions i
magatzems. Pero darrere de cada
producte que arriba a les nostres
mans hi ha moltes altres activitats
vinculades: tecnologia, planificacio
de rutes, manteniment, gestio
d’estocs, automatitzacio, mobilitat,
comercg i distribucio.

La logistica és un sector en
transformacié que ofereix
oportunitats professionals per

a perfils molt diversos. La Fira
convida a descobrir-les i a coneixer
les persones que fan possible que
tot estigui connectat.



Sant Boi encendra els llums del Nadal el 20 de novembre

Sant Boi donara principi a la campanya
nadalenca el divendres 20 de novembre,
a les 18 hores, amb la tradicional encesa
de llums. La plaga de l'Ajuntament acollira
lacte central, que sera animat per perso-
natges magics i comptara amb un especta-
cle de videomapping immersiu, projectat a
la fagana de la Casa de la Vila.

L'encesa anira a carrec de les escoles Jo-
sep Maria Ciurana -amb motiu del seu 50¢
aniversari- i Antoni Gaudi -com a tanca-
ment de la commemoracié de l'Any Gaudi.

Per evitar aglomeracions i facilitar meés
assisténcia de public, després hi haura un
passi més del videomapping a les 20.30 h.

A les 19.30 h també esta prevista la tradi-
cional encesa de la placa de la Generalitat,
on cobrara vida l'enllumenat amb els fana-
lets creats per moltes escoles del barri.

Joquner

FeR A TOTwoM

Amb un petit gest, garantim
el dret dels infants a jugar

"Com cada Nadal, 'Ajuntament impulsa a tots els barris, amb la
col-laboracid de diferents entitats, una campanya solidaria. Amb un
petit gest, tothom pot ajudar a garantir el dret dels nens i les nenes
de Sant Boi a jugar.

Apadrinant una carta als Reis: contactant amb el Casal de Ciutat
Cooperativa, Can Massallera o els Salesians.

Donant una joguina nova: als casals de barri, 'Esplai Eixida, la
Comissaria de Mossos d'Esquadra, la seu de Creu Roja o el seu es-
tand al Centre Comercial Sant Boi

Fent una aportacioé de diners: mitjangant transferencia a Sale-
sians o Creu Roja

Les joguines, per a infants de 0 a 13 anys, han de ser noves, ho-
mologades, educatives i no bél-liques ni sexistes.
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Concerts de musica solidaris
a les portes de Nadal

En les dates prévies a les festes de Na-
dal, tres propostes solidaries destaquen a
lagenda d'activitats de Sant Boi, amb la
musica com a gran protagonista.

El 21 de novembre, Cacho a Cacho, banda
de tribut a Estopa, s'uneix al Projecte Tania
amb un concert a Can Massallera a partir de
les 21.30 h.

Una nit de musica, diversio i solidaritat
que destinara la seva recaptacid a financar
la investigacio del cancer de colon amb me-
tastasi.

entradium.com, 10 €

El 7 de novembre, a les 17.30 h, nova edi-
cio del 'Sempre somniem!’ La trobada co-
mencara a la pl. l'Ajuntament amb l'actuacié
de L'H Attack Brass Band i es traslladara a
Cal Ninyo, on tocaran Downhome Blues i Ke-
rry Pastrine & Crime Scene. EL programa de
Radio Sant Boi Born to Be Bad, conduit per
Manuel Marin, organitza l'activitat. La recap-
tacio servira per apadrinar cartes als Reis.

sempresomniem@gmail.com
10 € a l'entrada del concert

La ciutat també col-labora amb la Maratd
de TV3, dedicada enguany a malalties com
l'Alzheimer, el Parkinson o l'esclerosi multi-
ple. El mati del 29 de novembre, al pati de
la parroquia Sant Pere Apostol (Ciutat Coo-
perativa), hi haura una jornada de lleure,
cultura i comunitat que inclou actuacions
musicals, un bingo solidari i una taula ro-
dona. Ho organitzen la Taula d'Entitats del
Pla Comunitari i la Comissié CoopeSolidaria.

VIiURE SANT BOi



Cita amb la historia: Sant Boi es prepara per
viure la 80a edicio de la Fira de la Purissima

NOVEMBRE 2026

La Fira de la Purissima esta d'aniversari.
Del 6 al 8 de desembre, Sant Boi celebrara
la 80a edicid del principal esdeveniment
de l'any a la ciutat, una xifra rodona que
consolida aquests dies entranyables com
la gran cita tradicional del calendari festiu
del municipi.

Amb un impacte economic de 17 milions
d'euros en la darrera edicio i una excel-lent
valoracio any rere any per part de la ciuta-
dania, la Fira de la Purissima és un punt de
trobada, el gran aparador a laire lliure on el
passat, el present i el futur de la ciutat es
donen la ma.

Un pla perfecte per passejar amb la fa-
milia o els amics, gaudir de l'oferta d'oci i
cultura i, a les portes de Nadal, viure la tra-
dicio i fer compres.

Un cartell ple de simbolisme

El cartell anunciador d'aquesta edicio, que
es fara public durant aquest mes de nov-
embre a l'Instagram @firapurissima, repro-
dueix un dels elements més simbolics del
certamen.

El disseny del cartell és obra de Xavier
Collazos, alumne santboia de segon curs
de Batxillerat Artistic a llnstitut Camps
Blancs.

Un viatge per la historia
La 80a Fira de la Purissima presenta un
conjunt d'interessants novetats.

Per un costat, l'exposicié de l'Ajuntament
oferira un viatge per la historia del certa-
men, que desembocara en el present de la
ciutat.

A més, diversos actors caracteritzats com
a personatges d'época —com ara Lluis Pas-
cual Roca, impulsor de la Fira als seus ori-
gens, Joan Bardina o Baldiri Aleu— interac-
tuaran amb el public durant els tres dies a
diferents punts del recorregut.

La memoria historica tindra el seu espai
amb lexposicid "Pagesos contra Franco,
1974-1979. La Unidé de Pagesos i la cons-
truccio de la democracia’, una produccio
del Memorial Democratic de la Generalitat
de Catalunya.

Espectacle de drons final

El punt final als tres dies de celebracio el
posara, per primer cop a Sant Boi, un espec-
tacle de drons.

120 drons protagonitzaran al parc de la
Muntanyeta un espectacle de dotze minuts
amb acompanyament musical. Innovacio
tecnologica per tancar una edicid que sera
historia de Sant Boi.




L'Ajuntament fara servir una comunicacio
més clara i entenedora

La ‘comunicacio clara' és un concepte relacionat amb el dret de tothom a entendre

I
Instancio LlLJI'IllllLlrg ":".'lr':'*-_'.fl' srntmen

ates Nogensmenys ¢ qcuar

Cal Ninyo va acollir una jornada coincidint amb la celebracié del Dia Internacional del Llenguatge Clar

De que parlem \)

quan parlem de
Comunicacio clara?

WVocabulari rigoros pero
entenedor

BEDocuments més ben
estructurats

BWSimplificacio dels tramits
i de la informacio al web i
a les xarxes socials

BComunicar primer el més
important que la persona
destinataria necessita saber

WPosar a prova els nous
documents amb persones
usuaries
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Entens que vol dir l'expressio ‘Al seu pru-
dent arbitri'? Saps qué és ‘actuar d'ofici'? Si
la resposta és 'No’, no cal que et preocupis.
Totes aquestes paraules i expressions exis-
teixen i tenen un significat apropiat en el
seu context, perd sdn moltes les persones
que les desconeixen. La rad és que no son
d's general, sin6 paraules técniques, juri-
diques o especialitzades.

A loctubre, UAjuntament va organitzar
una jornada, amb el titol ‘Parlem clar!, que
s'adrecava als treballadors municipals per
compartir punts de vista sobre com comu-
nicar d'una manera més entenedora.

Parlar clar com a prioritat

Experts en comunicacié clara van posar
la guestio sobre la taula i van donar con-
sells sobre com treballar per solucionar un
problema detectat i compartit per totes
les administracions: la dificultat que tenen
moltes persones destinataries dels seus
missatges i documents per entendre'ls, en
especial les notificacions i els tramits.

Comunicar

de manera
més clara és
compatible
amb fer-ho
seriosament

i sense perdre
el rigor juridic

EL 13 i 14 de novembre tindra lloc la 18a
edicio del Gran Recapte, una gran mo-
bilitzacié ciutadana que permet garantir
aliments a les families que ho necessi-
ten. Cada vegada més persones i fami-
lies, fins i tot amb feina i ingressos, te-
nen dificultats per arribar a final de mes.

Durant els dos dies, de 9 h a 21 h,
es podran fer donacions presencials
d’aliments -i també aportacions econo-
miques- als punts de recollida, que
comptaran amb el suport de persones
voluntaries.

www.granrecapte.org o Bizum 33596
granrecapte.org/ca/fes-voluntariat

Enguany a Sant Boi hi ha una quinzena
d'establiments que participen en la ini-
Ciativa, pertanyents a les cadenes:

BonArea

Caprabo

Condis

Bonpreu-Esclat

Spar

Alcampo

El Gran Recapte, organitzat pel Banc
d’Aliments, s’ha consolidat com una de
les grans iniciatives solidaries de Cata-
lunya. A Sant Boi, els aliments reco-
llits es destinen a la Botiga d’Aliments
Solidaris, que els fa arribar a families
i persones del municipi en situacio de
vulnerabilitat.

VIiURE SANT BOi



L'Oficina 'Europe Direct' informara a Can Massallera sobre
estudis i feina a l'estranger, voluntariat o beques

Estudiar a lestranger, trobar feina
en un altre pais comunitari, accedir
a fons de finangament europeus...
Sén algunes de les questions que
s'abordaran el proxim 24 de novem-
bre a Sant Boi en una sessio informa-
tiva organitzada per l'oficina Europe
Direct de la Diputacio6 de Barcelona.
La sessio s'adreca tant a persones
joves interessades a estudiar o treba-
llar a l'estranger com a qualsevol vei
0 veina que vulgui comprendre millor
com incideixen les decisions de la UE
en el seu dia a dia o com fer Us dels
recursos europeus disponibles.

Sessio informativa
La sessid, que tindra lloc a Can Mas-
sallera, s'iniciara a les 17 hores amb
una presentacid a carrec de Gemma
Garcia, responsable del punt Europe
Direct Barcelona, i de Tarek Saliba,
informador del mateix organisme.
Les persones assistents rebran
informaci6 sobre les activitats
que desenvolupa loficina, les vies

d'assessorament directe i la infor-
macié disponible per a particulars,
entitats i professionals.

També es compartiran algunes de
les oportunitats de practiques, mo-
bilitat internacional, voluntariat i
feina que ofereix la Unié Europea.

Assessorament a mida

Després, lactivitat es traslladara a
El Punt, Servei d'Informacio Juvenil,
situat també a Can Massallera, per
oferir atenci¢ individualitzada.

Qui ho desitgi podra resoldre dub-
tes sobre temes com el programa
Erasmust, les beques DiscoverEU o el
Cos Europeu de Solidaritat, la xarxa
EURES per a la cerca de feina a altres
estats de la UE, la convalidacid de
qualificacions, els drets com a pas-
satgers o consumidors i la cobertura
sanitaria europea.

Altres temes que hi tindran cabuda
son les vies d'acceés a ajuts, subven-
cions i fons comunitaris per a enti-
tats, pimes i persones emprenedores.

En marxa el Servei d'assessorament juridic en materia laboral

La Masia Torre Figueres acull aquest servei d'informacié i assessorament

NOVEMBRE 2026

LAjuntament ha posat novament en
marxa el servei d'assessorament juri-
dic en materia laboral, que esta ubi-
cat a la Masia Torre Figueres.

Es tracta d'un servei que ofereix
informacio, assessorament i inter-
mediacié especialitzada sobre les
diferents gestions relacionades amb
temes laborals que s'’han de fer amb
les administracions publiques.

Acompanyar i informar
L'objectiu és acompanyar les per-
sones que necessiten informar-se o
fer tramits per obtenir prestacions,
pensions, subsidis, etc. El servei esta
obert a totes les persones empadro-
nades a la ciutat o que puguin acredi-
tar la seva relaciéo amb Sant Boi.

Els temes

mSeguretat Social: pensions
d’incapacitat, jubilacio, reconeixe-
ment i revisions de discapacitat...
BmSEPE: prestacions d'atur, subsidis
per esgotament de latur, infracotit-
zacio, subsidi de majors de 52 anys,
capitalitzacio...

EINSS: Ingrés Minim Vital, PUA i al-
tres ajuts.

BMGeneralitat de Catalunya: Renda
Garantida, comunicacio de dades de
pensions assistencials...

Per demanar cita...
Formulari: bit.ly/sbjuridic

La Masia. C/ Pau Claris, 14
Telefon 93 635 12 00, ext.1145
ocupacio@santboi.cat
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La programacio '12 mesos per cuidar-te'
posa l'accent en el benestar emocional

Activitats
NOVEMBRE 2026

HETaller de dansa folk
3,101 17 novembre,

20.30 h

Escola de Musica Blai Net

HMBingo musical per a
la gent gran

4 novembre, 17 h

Can Massallera

MTaller d'artterapia
18 de novembre, 17.30 h
Can Castells Centre d'Art

HEConcert del grup
Terapeéutic INS

20 de novembre, 18 h
Casal de Marianao

Inscripcions

-Mitjancant el codi QR

-Al correu taulasalutmental@
santboi.cat

-Al telefon

93 535 12 00, Eﬁg %-'%

ext. 2504 %ﬁ%

La campanya municipal "12 mesos per
cuidar-te" ofereix durant tot un any a
Sant Boi un programa d'activitats per
promoure la salut emocional, apren-
dre a cuidar-se i a dedicar-se temps.
Cada mes es fan noves propostes per
connectar amb el mén interior, ges-
tionar les emocions, reduir lestreés,
potenciar lautoestima i gaudir de mo-
ments de calma i benestar.

Al mes de novembre, la programa-
Cio situa la mdsica i lart com a eines

principals per al benestar emocional i
l'expressio col-lectiva, que ens ajudin
a aturar-nos, respirar i donar valor al
nostre benestar.

Perqué, d'acord amb la intencio
d'aquesta campanya, cuidar la salut
emocional no hauria de ser fet excep-
cional, sind una part de la rutina.

La campanya "12 mesos per cuidar-
te" vol contribuir a consolidar espais
de trobada i suport mutu per a tota
la poblacié.

Jornada Cuidando de Ti: el valor de les cures

t §, FUMDACHS
i

JORNADA
Cuidandode Ti

Dia Internacional de
les Persones Cuidadores

[E] Dissabte 7 de novembre de 2026
Bel?ha20h
'o Teatre Can Massallora

Carmer Malloeca, 20
Sant Boi de L:VCIL'III'.‘g-&l
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El dia 7 de novembre, la Fundacio
Cuidando de Ti-Suport a les Cures i
lAjuntament organitzen a Can Mas-
sallera la jornada Cuidando de Ti,
amb motiu de la commemoracio del
Dia Internacional de les Persones
Cuidadores.

La trobada, que comengara a les 17
hores, es planteja per reconeixer el
valor de les cures i posar al centre les
persones que cuiden, sovint de manera
silenciosa, amb dedicacio i compromis.

Nova fundacio
Enguany, la jornada té un significat
especial perqué servira per presentar

oficialment la Fundacio Cuidando de
Ti-Suport a les Cures, que fara aixi un
nou pas endavant en el cami per do-
nar suport a les families, acompanyar
les persones cuidadores i treballar
per unes cures meés humanes i segu-
res.

Teatre sobre les cures

La jornada incloura la representacio
de l'obra de teatre "Un cuidador In-
Expert”, de Joan Salas, que convida a
apropar-se a l'experiéncia de cuidar
i a les vivéncies de les persones que
assumeixen aquest tipus de respon-
sabilitat.

Als menjadors de les escoles
publiques de Sant Boi hi ha
actualment 14 semafors acustics
que ajuden els nens i les nenes a
ser més conscients del soroll i a
aprendre a reqgular-lo, per man-
tenir un entorn més tranquil i
confortable.

El funcionament és molt visual:
els dispositius canvien de color a
temps real segons els nivells de
pressio sonora que detecten als
Seus Sensors.

Aquesta proposta educativa s'ha
dut a la practica a partir d'un
treball de recerca de Batxillerat
fet per estudiants de l'Institut
Joaquim Rubid i Ors.

L'exit del projecte que van treba-
llar ha permés estendre aquesta
bona idea a diversos centres
educatius de la ciutat i convertir-
la aixi en una eina compartida per
la comunitat.

Més enlla de la simple reduccio
de decibels als menjadors esco-
lars, l'objectiu d'aquesta iniciativa
€s que aquests espais siguin més
agradables i facilitin conversar i
gaudir de l'estona del dinar.

VIiURE SANT BOi



Dia Internacional de las
Personas con Discapacidad:
sensibilizar y visibilitzar

EL 3 de diciembre se conmemora el Dia In-
ternacional de las Personas con Discapaci-
dad. Con este motivo, entre finales de no-
viembre y principios de diciembre Sant Boi
organiza una programacion de actividades
gue busca sensibilizar a la ciudadania, vi-
sibilizar la discapacidad y ofrecer espacios
para el disfrute y la reflexion.

Cine relajado: 'Entre amigos'

Una de las propuestas es la proyeccion de
la pelicula Entre amigos (2015), el 26 de no-
viembre, en los Cinemes Can Castellet. Es
una comedia dirigida por David Marqués,
coguionista de Campeones. Cuenta la his-
toria de dos atracadores, interpretados por
Antonio Resines y Quim Gutiérrez, que se
ocultan en un grupo de teatro integrado por
personas con discapacidad intelectual.

La proyeccion se podra seguir en formato
de 'cine relajado, con luz tenue y sonido mo-
derado para ofrecer una experiencia confor-
table a las personas con neurodivergencia.

Fira d'Entitats
El tejido asociativo local tendra un papel
central durante la Fira d'Entitats, habitual

punto de encuentro para conocer el trabajo
de las asociaciones del ambito de la disca-
pacidad. Este ano podra visitarse el sabado
28 de noviembre en la plaza de la Republica.

La gestion del tiempo

Y el 3 de diciembre, la Biblioteca Jordi Ru-
bié i Balaguer acogera la jornada "Quan el
rellotge va a un altre ritme", centrada en la
forma en que gestionan el tiempo las per-
sonas con neurodivergencia.

La cita incluira una conferencia de Anabel
Cornago, divulgadora en favor de una vida
autista plena. Después, esta prevista una
mesa redonda con personas de la asociacion
Futur Autista, la directora de la asociacién
ISTEA y un psicopedagogo especializado en
autismo durante la primera infancia.

Més informacid: santboi.cat

Campana contra los estereotipos
Una campana con el lema “Mira’m com soc,
no com m’'imagines” mostrara en las redes
sociales la importancia de mirar a las per-
sonas mas alla de los estereotipos, los pre-
juicios y las ideas preconcebidas.

Hashtag: #MiraMComSoc

La Fira d'Entitats retine a las entidades que dan respuesta a las necesidades del colectivo

NOVEMBRE 2026

La plantilla de Igualssom cuenta con 38 personas con discapacidad

Inclusion sociolaboral: el cuidado
diario del espacio publico implica a
personas con discapacidad

Una parte de las tareas de limpieza y mante-
nimiento del espacio publico esta a cargo, en
Sant Boi, de personas con discapacidad. Es-
tan contratadas mediante lo que hasta ahora
se conocia como 'Centros Especiales de Tra-
bajo’ (CET) y que actualmente han pasado a
llamarse 'Empresas para la Inclusién Laboral
de Personas con Discapacidad (EIDIS).

En concreto, la empresa municipal Iguals-
som asume la limpieza de zonas verdes en
casi toda la ciudad y su mantenimiento en
lugares como Ciutat Cooperativa, el Palau
de Marianao, el Parc Ambiental Torre de la
Vila o la riera de Can Soler.

La plantilla de Igualssom reune a 38 pro-
fesionales con discapacidad —TEA, trastorno
mental o discapacidad intelectual, en su ma-
yoria— y a un equipo técnico multidisciplinar
que les ofrece apoyo sociolaboral personali-
zado, acompanamiento emocional y forma-
cion para acreditar competencias y obtener
certificados de profesionalidad.

Otras empresas de esta tipologia, como
Cassia Just-Cuina Justa o Intecserveis (vincu-
lada a Sant Joan de Déu), se vienen haciendo
cargo de tareas similares en la ciudad, como
el mantenimiento de las zonas verdes en
escuelas y equipamientos culturales y de-
portivos, en el primer caso, o la limpieza y
desbroce de alcorques de los arboles, en el
segundo.

La empresa
municipal
Igualssom da
empleo

a personas
con trastorno
del espectro
autista,
discapacidad
intelectual

y trastorno
mental
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L'Hospital de Sant Boi guanya dos premis
TOP 20 i un reconeixement a l'excel:lencia

L'Hospital Sant Joan de Déu Sant Boi
ha consolidat la seva excel:léncia as-
sistencial obtenint nous reconeixe-
ments d'ambit estatal.

El centre ha estat distingit amb dos
Premis TOP 20 2026, que reconeixen
la qualitat, l'eficieéncia i els resultats
dels hospitals a tot Espanya.

En aquesta edicio, I'hospital ha rebut
el guardd per la seva gestio hospita-
laria global, un premi que obté per

setena vegada, i per quart any conse-
cutiu, i també per l'activitat desenvo-
lupada en l'area de respiratori.

A aquests premis se sumen les no-
minacions de les arees de digestiu i
de ronyo i vies urinaries, que han es-
tat seleccionades entre les millors de
les respectives categories.

Paral-lelament, l'area maternoinfantil
de I'Hospital SID Sant Boi ha revali-
dat també la seva posicidé com a refe-

rent estatal en obtenir, per segon any
consecutiu, el diploma de finalista als
Best Spanish Hospitals Awards (BSH).

Aquests guardons  reconeixen
lexcel-léncia hospitalaria mitjangant
indicadors d'eficiencia, adequacid i
qualitat assistencial. En el procés de
seleccio de les candidatures, el jurat
va analitzar els processos atesos i les
complicacions dels diferents centres i
els ha comparat entre ells.

Aquests reconeixements valoren el
compromis dels professionals de
['Hospital SID Sant Boi amb una as-
sisténcia de qualitat, segura i centra-
da en les persones, com també la ca-
pacitat del centre per assolir elevats
estandards d'eficiéncia i excel:léncia
clinica.

A l'octubre, el Parc Sanitari Sant Joan
de Déu va celebrar una nova edicio
de la Setmana de la Salut Mental,
amb un programa d'activitats per
repensar latencié en salut mental
des dels drets, la personalitzacio i la
proximitat.

Joves de Sant Boi exploren com millorar la mobilitat en patinet

Talent Factory School
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Sis joves de Sant Boi participants en
el programa Talent Factory School
han participat en una sessio forma-
tiva a les instal-lacions de l'empresa
Avantgrup. Aquesta companyia amb
seu a la ciutat és una de les mentores
locals del seu projecte emprenedor,
juntament amb Jamones Saavedra.

La sessio, organitzada per la Funda-
ci6 Talent, va servir per identificar
necessitats i explorar possibles solu-
cions de cara a desenvolupar aquest
projecte d'emprenedoria, que té com
a objectiu millorar la mobilitat de jo-
ves usuaris de patinets i altres vehi-

cles de mobilitat personal (VMP) per
fer-la més sostenible i segura.

La sessio formativa ha comptat amb
l'assessorament d'Eleazar Hernandez
Prada, fundador de La Patineta, boti-
ga especialitzada en la venda i repa-
racio de patinets electrics.

Abans, els joves participants ha-
vien mantingut una reunié a 'AMB,
acompanyats per la tinenta d'Alcaldia
Eliasabet Latorre, i es van entrevistar
amb responsables de la Policia Local
per coneixer de primera ma diferents
aspectes relacionats amb la segure-
tat i la mobilitat al municipi.

QUADIS

392 CURSA

POPULAR VILA DE

SANT BOI

15.11.26
10K - 5H - GAMINADA - KIS - FAMY

EL 15 de novembre tindra lloc una
nova edicio la Cursa Popular Vila
de Sant Boi, una gran cita espor-
tiva popular amb gairebé quatre
déecades de trajectoria a la ciutat.
L'organitzen el Club Atletisme Sant
Boi i lAjuntament, amb el patroci-
ni principal de l'empresa QUADIS.

Es una cursa pensada perqué
tothom hi pugui participar. Per
aixo, s'ofereixen cinc modalitats
diferents, de manera cada perso-
na pugui gaudi-ne al seu ritme:
cursa de 10 km, cursa de 5 km, cur-
sa infantil, family race (per a grups
de fins a 10 persones) i caminada
popular (per als qui prefereixin
prendre-hi part sense necessitat
de correr).

Totes les modalitats tenen
prevista la sortida i l'arribada a
lEstadi Municipal d’Atletisme
Constanti Miranda i transcorreran
per un circuit urba que connecta
espais emblematics del municipi.

Amb una gran participacié popu-
lar, la cursa és també cada any
una cita solidaria. Enguany es des-
tinaran 0,5 € per inscripcio al pro-
jecte Multiesport per a Joves, que
promou l'esport com a eina per al
benestar emocional i la inclusié.

Inscripcions:
(fins a l'11 de novembre)

VIiURE SANT BOi



La cultura es converteix en una de les
protagonistes de la tardor a Sant Boi

La ciutat presenta propostes per gaudir de la musica, lart i la cultura popular

La Zambomba és una de les activitats culturals que se celebrara a Sant Boi aquest mes de novembre

Aquesta tardor, la ciutat s'omple d'activitats
culturals, amb una amplia i variada progra-
macio.

Altaveu Classic

Torna el cicle de musica amb dues xerrades
a la Biblioteca Jordi Rubié i Balaguer que
parlaran sobre bandes sonores de cinema i
opera, i també un concert del Cor de Cam-
bra Noctes a Can Massallera. Les xerrades
es faran els dies 11 i 24 de novembre i el
concert, el 24 de novembre.

Exposicio '"Modernisme Fabril'

A Can Massallera, una mostra convida a
descobrir, a través de fotografies antigues,
com va canviar la ciutat les primeres déca-
des del segle passat. Amb una serie de pla-
fons, podras recorrer una época de creixe-
ment i transformacié marcada per l'arribada
del carrilet, la construccié de la Cambra
Agraria, el desenvolupament de tallers i fa-
briques i els nous usos de L'espai urba.

Jazz als mercats

De nou, la musica torna als mercats. EL 14 de
novembre al Mercat de la Muntanyeta amb
la Blai Band i el dia 21, amb la Big Band de
Cultura F al Mercat de Sant Jordi, podrem
gaudir d'una vesprada plena de musica en
aquests equipaments municipals.

NOVEMBRE 2026

Mostra de jazz

Encara queden entrades per als concerts
de Julia Plans Sextet i Hanfris & Crazy Trio.
Seran els dies 6 i 13 de novembre al Casal
de Casablanca i a Can Massallera, respecti-
vament. | el concert de Johnny Big Stone &
The Blues Workers al Casal de Marianao es
reprograma per al 26 de novembre (valdran
les mateixes entrades ja adquirides).

Trobada de Dracs

Per commemorar la quinzena edici6 de
l'activitat, el 14 de novembre a la tarda hi
haura un espectacle infantil a la plaga de
Catalunya. Després, les activitats tradicio-
nals: tabalada de percussio, cercavila de
dracs, correfoc i acte final a la placa de la
Republica.

Zambomba

El 21 de novembre, a la tarda, dotzena
edicié de la zambombd. Organitzada per
'Hermandad del Sant Cristo de la Agonia 'y
Nuestra Senora de los Dolores, en aquesta
ocasio hi participen el Cor Blanca Paloma i
el Cor Casa de Andalucia de Castelldefels,
el Cor Virgen del Rocio de Sant Andreu de
la Barca, el Cor Rociero El Roure i els sant-
boians Cor Rociero Brumas del Rocio, Cor
Flamenc de la Casa de Cadiz i Cor Rociero
"Raices” de la Casa de Sevilla.

Pots trobar
informacio de
més activitats a
les pagines 8i9
o alaseccio
d'Agenda del
web municipal

santboi.cat/agenda

'Futbol caminant':
una activitat fisica
innovadora per a
la gent gran

L'Associacio de Jubilats i Pensionistes
de Sant Boi ha posat en marxa una
innovadora activitat esportiva adrecada
principalment a la gent gran.

Es tracta del 'walking football', una
modalitat del futbol tradicional que

es juga caminant. De fet, esta prohibit
correr i, per reduir el risc de caigudes

0 cops, ho es permet el contacte fisic
brusc ni aixecar la pilota per sobre de
l'altura del cap o de la cintura.

A Walking Futbol Sant Boi ja s'hi han
sumat una quinzena de persones,

que els dies feiners entrenen i juguen
partits amistosos al camp de futbol del
Marianao-Poblet.

El santboia Jordi Aguilé és l'impulsor de
lainiciativa, que aspira a estendre amb
el temps als cinc camps municipals dels
diferents barris de la ciutat.

Afavorir la salut

El'walking football' s'adreca a persones
a partir dels cinquanta anys -o persones
en procés de recuperacio funcional- per
ajudar-les a mantenir l'activitat fisica i
afavorir la seva salut minimitzant el risc
de lesions.

AInstagram:
@walkingfutbolsantboi
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Dia Mundial
Salut Mental

Associacié Eva's-Partit de futbol solidari
EVA's-Veteranes RCDE Espanyol

Unién Extremena
Dia del soci i Dia d'Extremadura-Missa cantada

Club ?eisbol i Softb'ol Sant Boi Forum d'Alumnes Defensors i Defensores dels
Torneig Pedro Garcia & 4 Estrellas Drets Humans
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Sensi Dominguez
regidora

J@&

socialistes.cat/Territoris/Sant-Boi-de-Llobregat
facebook.com/socialistes.santboi
Instagram i Twitter: psc_santboi

Contra la complicidad
del silencio y la negacién

ue no se le olvide nunca a este pais

e le costd sangre, manifestacio-
nes y un esfuerzo colectivo inmen-
so sacar la violencia machista de las
cuatro paredes del hogar. Nos costd
derribar la infamia de que "eran tra-
pos sucios que se lavaban en casa"
para dejar meridianamente claro
que es un problema estructural, un
terror cotidiano que asesina a muje-
res por el simple hecho de serlo. Por
eso hoy hay que hablar sin medias
tintas y sin edulcorar el lenguaje: ne-
gar la violencia machista mata.

Aquellos partidos, gobernantes y
portavoces que retiran fondos de
prevencién, eliminan concejalias
de igualdad, censuran campafias
contra agresiones sexuales o des-
mantelan los puntos de atencion a
victimas NO ejercen una "opinidn
legitima": cometen una negligen-
cia atroz y dejan a las mujeres solas
ante sus agresores. Cada discurso
que blanquea el machismo, cada
pacto que recorta recursos y cada
intento de invisibilizar esta violencia
bajo términos vacios es complicidad
directa con los agresores. Frente a
las violaciones y la cultura que las
ampara o justifica, no cabe dar niun
paso atras en la defensa firme del
consentimiento y la libertad sexual.

No les permitiremos devolver a
las victimas a la clandestinidad ni
borrar de las leyes lo que la calley la
justicia conquistaron.

Seguiremos ocupando el espacio
publico para rescatar del silencio
cOmplice la memoria de cada mujer
asesinada.

No daremos un solo paso atras ni
dejaremos de luchar hasta erradi-
carla de nuestras vidas.
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Mireia Mendoza
regidora

Fant Bl
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fte!
erc@santboi.cat
Instagram: @esquerra_santboi
Twitter: esquerrasantboi
facebook.com/esquerra.santboi

La politica comenca als
carrers i les places

Sovint, la paraula “politica” genera
desinterés, desafeccid o desillusid
perque es percep com una realitat
llunyana. Pero la politica no passa
només als parlaments: comenga als
ajuntaments, als carrers i les places,
a les escoles, els comercos i arreu on
fem vida: des del municipalisme po-
dem transformar la realitat de la gent.

La participacio ciutadana és essen-
cial per a una democracia viva. Impli-
ca participar en les decisions collec-
tives, expressar opinions, escoltar
i construir una societat més justa i
cohesionada. També significa exercir
drets democratics conquerits per ge-
neracions.

| és comprensible que part de la
ciutadania senti que no se 'escolta.
Aquesta desafeccid ens ha de fer re-
flexionar sobre com millorar la repre-
sentacid politica, reforcar la transpa-
réncia i obrir espais de participacio.
La confianga no es demana: es cons-
trueix amb responsabilitat, proximi-
tat i compromis.

Cal defensar una societat que posi
les persones al centre, redueixi les
desigualtats, garanteixi els drets so-
cials i protegeixi la llengua, la cultura
i la cohesid. Una societat on tothom
pugui viure amb dignitat, sense que
la situacié econdmica o I'origen en si-
guin un obstacle.

La politica dtil escolta, respon als
problemes reals i posa les institucions
al servei de la ciutadania. El municipa-
lisme té una responsabilitat especial:
detectar necessitats, generar opor-
tunitats i millorar la vida quotidiana.

[ també cal tenir present que la de-
mocracia no s'acaba a les urnes: es
construeix cada dia amb dialeg, par-
ticipacid i compromis. Una societat
més justa i més lliure necessita una
ciutadania activa i unes institucions a
I'altura de les seves necessitats.

Com a colofé: parlant de drets, con-
questes i dignitat, aquest 25N, i cada
dia, ni un pas enrere en la lluita contra
les violéncies masclistes!

[ o TN

Natalia Ortega
regidora

(Pp

nortega@santboi.cat | Instagram: @natortegaz
Facebook: Partido Popular Sant Boi
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El Parellada fa aigties.
| el govern municipal?

H i ha situacions que, per molt que es
repeteixin, no hauriem de normalitzar
mai. | el que passa al Poliesportiu
Municipal Parellada n'és un exemple
vergonyos.

Fa anys que els usuaris conviuen
amb goteres cada vegada que
plou. Pero el que hem vist aquests
ultims mesos supera qualsevol limit
raonable.

La sala de fitness s'ha convertit en
una cursa d'obstacles entre galledes
que recullen l'aigua del sostre. Quan
no n'hi ha prou, s'utilitzen tovalloles
per eixugar el terra. Cintes de correr
desconnectades per precaucio,
llums que no funcionen i un sostre
visiblement deteriorat.

Parlem d'un equipament municipal,
no d'un edifici abandonat. D'un espai
on els veins paguen per fer esport i
on la seva seguretat hauria d'estar
garantida.

El govern municipal parlad'un gran
projecte de renovacid. Benvingut
sigui. Perd, mentrestant, que?
Abandonem els usuaris a la seva
sort? Els demanem que continuin
esquivant galledes i goteres fins que
arribin les obres?

Sant Boi no necessita promeses de
futur per justificar I'abandonament
del present. Necessita manteniment,
solucions immediates i seguretat.

Perqué governar també és cuidar
el que ja tenim.

o, T

Juanjo Garcia
regidor

VOX

voxsantboi@gmail.com | Instagram: @vox_stboi

La democracia sera
esclavitud

Yo no quiero que la democracia se
transforme en esclavitud. Lo que
deseo es alertar al mayor nimero
posible de demdcratas -da igual su
color politico- sobre el peligro de
que nada impedira que eso suceda
en un futuro cercano.

La democracia es liberadora. Es
liberadora cuando los que aportan
son mas que los que no aportan.

En cambio, cuando los que no
aportan se vuelven mayoria la
democracia les hace amos del
dinero de los que aportan, que se
convierten asi en sus esclavos de
hecho; guste o no. Ese es el peligro
para la democracia del que quiero
avisar.

Hasta ahora, la clase trabajadora
habia sido la mayoritaria en las
democracias occidentales. Por
eso el problema nunca se habia
planteado. Ni se habia previsto.

En cambio, recientemente los
receptores netos de recursos
publicoshanaumentado muchisimo
respecto a los contribuyentes
netos (que son principalmente los
trabajadores) y todas las politicas
progresistas van deliberadamente
orientadas a que lleguen a ser
mayoria lo antes posible, por
considerarles sus seguros votantes.

El trabajador ve asi cémo la
izquierda le ha abandonado por
el no trabajador (o trabajador en
negro)y podria comenzar a percibir
la democracia como una esclavitud.
Si el colectivo favorecido ademas
fuese predominantemente de un
grupo étnico distinto, el conflicto
parece probable.
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Alex Pérez
. regidor
E Sant Boi

EnComu
Podem

santboiencomu.cat | santboi@encomu.cat |
Instagram: @comuns_santboi

El comerg local com a
motor d'un Sant Boi viu

E | comerg local i de proximitat és
molt més que una activitat econo-
mica: son llocs de treball, pero tam-
bé és vida als carrers, relacions de
confianga i cohesid social. Cada bo-
tiga que obre dinamitza els nostres
barris; cada persiana que baixa és
una pérdua per a Sant Boi.

Defensar el comer¢ local signi-
fica actuar. S’ha d’acompanyar a
qui aixeca cada dia el seu negoci,
escoltar les seves preocupacions i
coneixer de primera ma les dificul-
tats a que s’enfronta. La manca de
clients, 'augment dels costos o els
canvis d’habits de consum exigei-
xen respostes adaptades a la reali-
tat de cada establiment.

Tenim el deure de convertir les
demandes del sector en actua-
cions: facilitar obertures, evitar
tancaments, millorar els entorns
comercials, impulsar campanyes...
També és necessari fomentar la col-
laboracid entre comerciants i re-
colzar iniciatives innovadores que
atreguin nous publics i reforcin la
competitivitat.

A Comuns Sant Boi apostem per
un comerg amb futur. Per aixd, ens
comprometem a escoltar el sector,
recollir les seves propostes i impul-
sar mesures Utils i eficaces, constru-
ides i consensuades amb els seus
protagonistes.

Cuidar el comerg local és cuidar
Sant Boi. Es apostar per una ciutat
amb barris vius, carrers plens d’acti-
vitat i una economia arrelada en les
persones. Treballarem perqué com-
prar a Sant Boi sigui, cada dia, una
opcié més atractiva i accessible.

NOVEMBRE 2026

Cristina Serna
regidora no
adscrita

ik

podemsantboi.info
facebook.com/podemsantboi | @podemsantboi
@ecserna | ecserna@santboi.cat

’11N: habitatge i
salaris dignes!

A Sant Boi, cada vegada és més
dificil arribar a final de mes i treba-
llar ja no garanteix pagar un lloguer,
emanciparse 0 viure amb tran-
quil-litat. Els preus de 'habitatge es
mengen els salaris, mentre la vida
s’encareix i el poder adquisitiu de la
classe treballadora continua retro-
cedint. | aquesta realitat exigeix res-
postes politiques i col-lectives.

Darrere d’aquesta situacid hi ha un
model que tractal’habitatge comuna
mercaderia i prioritza els beneficis
per damunt de les necessitats de la
majoria. Per aixo, la vaga general de
I11 de novembre és una oportunitat
per denunciar la crisi de I'habitatge, la
perdua de poder adquisitiu, i fer sen-
tir [a nostra veu. Necessitem mesures
concretes: frenar els desnonaments,
abaixar els preus dels lloguers, expro-
piar els pisos dels fons voltor, i garan-
tir salaris dignes. També cal defensar
els serveis publics, les pensions i mi-
llorar les condicions laborals.

A Sant Boi no partim de zero. Des
de 2024, '’Assemblea pel Dret a I'Ha-
bitatge treballa per defensar aquest
dret i denunciar una situacid que
afecta cada vegada més veins i ve-
ines. Ara organitza la mobilitzacio
de "IN i és el moment de sumar-hi
forces, participar a les assemblees i
preparar la vaga. Perque els drets no
es conquereixen esperant que algu
els concedeixi, sind organitzant-nos
i lluitant col-lectivament. 11-N ha de
ser el primer pas d’una mobilitzacié
sostinguda que exigeixi solucions,
governi qui governi.

Fem que Sant Boi també es mobi-
litzi. Organitzem-nos, participem i
anem a la vaga general de '11N!

Joan Ros
regidor no
adscrit

jrosc@santboi.cat
Instagram: @joanrosregidor

Pressupost participatiu,
pensament participatiu

E Is pressupostos participatius per-
meten que la ciutadania decideixi
directament sobre una part dels re-
cursos publics. Més enlla de financar
projectes, ajuden a construir una
relacidé més propera, transparent i
confiant entre ’Ajuntament i les per-
sones que viuen a Sant Boi.

La seva importancia és doble: mi-
lloren la qualitat de les decisions
publiques, perque els veins i veines
coneixen les necessitats dels barris i
poden proposar solucions concretes,
i enforteixen la democracia local, en
convertir la participacid en una prac
tica real i amb efectes visibles.

El seu valor més profund és fo-
mentar el pensament participatiu,
passar de la demanda individual a la
deliberacid col-lectiva, escoltar altres
punts de vista, comprendre les limi-
tacions pressupostaries, prioritzar
necessitats comunes i pensar en el
benefici de tota la ciutat. El pressu-
post participatiu esdevé una escola
on s’aprén a debatre amb respecte,
cooperar i actuar pel bé comd.

Perqué funcioni, el procés ha de ser
clar, inclusiu i amb impacte real: re-
gles ben definides, facilitats perqué
hi participin tots els col-lectius, infor-
macid transparent i execucié de les
propostes escollides. Si la ciutadania
percep que la seva veu compta, aug-
menta la confianca en les institucions
i es consolida la cultura participativa.

En definitiva, els pressupostos par-
ticipatius no sén només una tecnica
de gestio, sindé un cami cap a un go-
vern més obert, collaboratiu i cor-
responsable, que ajudi a construir
un Sant Boi més just, escoltat i capag
d’'imaginar el futur entre totes i tots.
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Accedeix als HPO

Per sol'licitar un Habitatge
amb Proteccié Oficial (HPO),
cal estar inscrit en el Registre
Unic de Sollicitants d'Habitatge
amb Proteccid Oficial de
Catalunya Com a novetat,

la inscripcid es pot realitzar
online a la web del Registre

de Sol'licitants, perd també

la pots presencialment a la
poblacié on estds empadronat
actualment. Aixo et dona dret
a optar a l'adjudicacié d'un
habitatge amb proteccid oficial,
d'acord amb els procediments
establerts en el Decret.

Una vegada inscrits, poden
participar en els processos
d'adjudicacid aquells
sollicitants que compleixin els
requisits exigits i hi estiguin
inscrits abans de linici del
procediment d'adjudicacié en
questio.

Podeu consultar els processos
d'adjudicaciod oberts i les llistes
d'adjudicacid provisional a la
pagina web del Registre:
www.registresolicitants.cat

Més informacio:
936 351223
olhsantboi@santboi.cat
habitatge.gencat.cat
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Cens Electoral de Residents
Estrangers (Eleccions Municipals)

L'Institut Nacional d’Estadistica (INE) ha comunicat
als ajuntaments l'inici dels treballs per a la formacié
del Cens Electoral d’Estrangers Residents a Espanya
de cara a les eleccions municipals del 23 de maig de
2027.

Aquest cens permet exercir el dret a vot a les persones
residents que compleixen els requisits establerts i esta
el termini obert fins al 30 de gener per ciutadans de la
Unid Europea i fins el 15 de gener per a ciutadans de
paisos amb Acord de reciprocitat.

Més informacié
dpoce.barcelona@ine.es
932 957 422
santboi.cat/censelectoralestrangers

Vacuna't contra la grip i la COVID-19

La campanya de vacunacié de la tardor contra la grip i la
COVID-19 ja estd en marxa a Sant Boi. Tenen prioritat els
seguents grups de risc:

« Persones que viuen en residéncies

« Persones a partir de 80 anys

+ Dones embarassades

« Infants

« Personal sanitari i sociosanitari

Cal demanar cita a La Meva Salut, al web de la Generalitat o al
Centre d'Atenci6 Primaria (CAP).

Meés informacio
www.santboi.cat/vacunacio

Vols un espai a la
Fira de la Purissima?

Encara es poden contractar espais de venda i
promocié per a la zona artesana de la 80a Fira
de la Purissima, que tindrd lloc del 6 al 8 de
desembre. Hi ha de temps fins a 'exhauriment
de places.

Més informacié
@ santboi.cat/paradespurissima

VIiURE SANT BOi



Eleccions generals

29 novembre 2026 -De9a 20 h

63.313 Electors
6 Districtes

50 Seccions
110 meses

Cens electoral

Consulta el cens electoral a:
eleccions.santboi.cat

Pot ser exclos/inclds a la base de dades
per rebre propaganda electoral dels
partits a:
sede.ine.gob.es/oposicionPortidos

Com votar per correu
Fins al 19 de novembre de 2026
Sollicita el vot per correu:

« Ales oficines de Correus

« Através de correos.es

Del 9 al 25 de novembre de 2026
Diposita el teu vot a les oficines de
Correus.

Membres de mesa electoral

Sorteig membres de mesa
4 de novembre

Reunié membres de mesa
25 de novembre a Can Massallera

Informacio electoral

Oficina electoral:
Cal Ninyo (carrer Major, 43)

14 locals electorals
330 membres de mesa

990 nomenaments de
membres de mesa

Accessibilitat

Vot en Braille
Es pot demanar fins al 2 de
novembre trucant al 900 150 000

Més informacié a
29neleccionesgenerales.es/
accesibilidad/procedimiento-de-
voto-accesible

Servei d’‘acompanyament a
persones amb mobilitat reduida
(creu Roja)

Sollicituds al tel. 93 630 31 31

Resultats electorals

Publicacié dades participacio
eleccions.santboi.cat/participacio

Publicacié dels resultats durant
I'escrutini
eleccions.santboi.cat/escrutini

De dilluns a dijous de 10 a14 hide 16 a 19 h. Divendresde 10 a 14 h

© eleccions@santboi.cat
® 93 63512 00 ext. 7020

Web oficial de les eleccions
@& 29neleccionesgenerales.es

NOVEMBRE 2026
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Torre Figueres

Aula Mentor

Formacié en linia adaptable per millorar
competéncies professionals i personals de persones
treballadores o en atur. L'Aula Mentor ofereix més de
200 cursos amb matricula oberta tot 'any, tutoritzacié
especialitzada i assessorament presencial del
Departament de Foment d'Ocupacid.

La matricula té un cost reduit i permet obtenir
un certificat oficial del Ministerio de Educacién,
Formacién Profesional y Deportes

Més informacio

La Masia (C. Pau Claris, 14)
aulamentor@santboi.cat
www.aulamentor.es

Formacioé Ocupacional

L'Ajuntament té oberta la preinscripcidé de formacio
ocupacional per a l'any 2026, adregada a persones
aturades inscrites a I'Oficina de Treball de la
Generalitat, tot i que també poden participar persones
inscrites al SOC com a demandants d'ocupacio o
millora de feina amb la demanda activa.

Els cursos, subvencionats pel SOC, el Ministeri
d’Educacid i el Ministeri de Treball, ofereixen els
seguents certificats de professionalitat i accions
formatives:

« CP Organitzacié i gestié de magatzem (390 h)

« CP Atenci6 sociosanitaria a persones dependents
en institucions (480 h)

«  CP Activitats de gestié Administrativa (910 h)

« Anglés A2 (180 h)

«  Anglés B1 (180 h)

- Ofimatica. Tractament de dades, textos i
documentaci6 (183 h)

Al 0 Més informaci6
m 0 La Masia (C. Pau Claris, 14)
1l Nans 93 63512 00 (ext. 1145)

ocupacio@santboi.cat

Q 936351200

@ www.santboi.cat

@ bit.ly/WhatsAppSantBoi
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“Cal fer pedagogia per
explicar com funciona
l'entramat de les lleis”

Que et va fer tornar de lajubilacid i acceptar el carrec
de sindica de Greuges?

“Jo sempre he estat partidaria de la jubilacio activa.
Em vaig jubilar anticipadament per raons personals,
pero encara crec que tinc moltes coses per oferir a la
societat.”

Com afrontes aquest nou repte?

“Amb moltissima il-lusio i ganes. Veig que realment és
una continuitat logica de la meva trajectoria, ho visc
com un pas endavant.”

Per qué ho veus aixi?

“Perque a l'institut, essent directora, ja feia aquesta
defensa dels drets dels alumnes, de les families i de la
resta de la comunitat educativa. Ara és fer el mateix a
un nivell més ampli, a la meva ciutat.”

“Al'Institut ja feia aquesta

defensa dels drets dels alumnes”

Quins aprenentatges d'aquesta etapa dedicada a
l'educacié aplicaras al teu nou carrec?

“l'empatia. Veus persones que tenen un problema i
de vegades no disposen de les eines per solucionar-
lo. Per a mi aixo és el més important, sobretot quan
hi ha problemes greus i la gent es resigna perquée
pensa que ningu els pot ajudar.”

Quina percepcio tens de la realitat social de la ciutat?
“Vivim en una epoca en que la realitat social és molt
canviant. En els ultims anys, sobretot després de
la pandémia, el mon ha canviat i Sant Boi també.

L

FINA GARCIA és una santboiana compromesa amb el seu entorn social, amb esperit col-laboratiu i
respectuosaamb ladiversitat. Després de molts anys dedicant-se a ladocénciaid'haverestat directora
de 'Institut Marianao, torna de la jubilaci6 per acceptar el carrec de defensora de la ciutadania, ja que
a partir d'aquest novembre és la nova Sindica de Greuges de Sant Boi.

“Vull posar en valor la tasca
tan important que hafetla

Dolors Vallejo aquests anys”

Tothom té necessitat de projectes vitalsil-lusionants
i recuperar la confianca en la comunitat, malgrat
l'individualisme imperant.”

Més enlla de la teva trajectoria professional, com és
la teva vinculacié personal amb Sant Boi?

“Jo vaig venir a Sant Boi de molt petita, tenia 5 anys.
Després d'una estada a Suissa i a Malaga, m'hi vaig
establir definitivament amb 11 anys. La meva familia
vivia a la Coope i recordo les reivindicacions veinals,
com per exemple talls de la carretera per defensar
el dret a tenir un ambulatori o per reclamar més
fregiiéncies de trens. Es un barri molt combatiu i aixo
€m va marcar per sempre.”

Quins son els objectius que vols prioritzar en el teu
mandat com a sindica?

“Primer, posar en valor la tasca tan important que ha
fet la Dolors Vallejo. Intentaré donar continuitat tant a
la seva gestio com a la dels seus predecessors. Fa 25
anys que tenim Sindic de Greuges a Sant Boi i s'ha fet
una feina excel-lent. A hores d'ara, caldria impulsar

més la comunicacid de la institucid a través de les xarxes
socials.”

Com et proposes fer més visible la Sindica?

“Com he dit, mitjancant les xarxes, i també participant
en les activitats ciutadanes. La vida associativa de Sant
Boi és d'una gran riquesa i seria interessant treballar de
la ma de les associacions, especialment les educatives.
De mica en mica fer-ne difusié perque tothom conegui
la Sindicatura i s'hi pugui adrecar si ho necessita."”

Quines creus que seran les problematiques habituals?
“Segurament sera com fins ara, la majoria de les
consultes tindran a veure amb l'espai public: soroll,
escombraries, animals... Sovint hi ha la sensaci6 que
I'Administracio s'equivoca, i moltes vegades no és aixi.
Cal fer una tasca pedagogica per explicar com funciona
l'entramat de les lleis."

Quin missatge vols transmetre als santboians i les
santboianes sobre la Sindica?

“Que si després de fer les gestions pertinents, el seu
problema encara no s'ha resolt poden acudir a la
Sindica que els assessorara i els aconsellara. Moltes
vegades no podem solucionar assumptes que no son
d'ambit municipal, pero si que podem adrecar-los als

organismes pertinents.” .
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